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Interpellation S — Kostnaderna for hyrpersonal 6kar pa grund av nya

halsovalshandboken

Den 1 januari 2024 tradder den nya halsovalshandboken i kraft. Med det de skarpta kraven pa
allmanspecialist pa plats under halsocentralernas hela Oppettider. Eftersom det rader brist pa
allmanspecialister har man hittills 16st det med bade hyrldakare och med tillgang till allmanspecialist via
digitala losningar. Det har fungerat och héalsocentralerna har kunnat hallas 6ppna med exempelvis en
allméanspecialist pa plats pa 50%. Arbra halsocentral dr ett bra exempel pa hur det kan se ut idag. Dar
finns en ldkare pa plats 50% tillsammans med en digital lakare pa 75%.

Nu forsvinner den mojligheten och da aterstar endast tva alternativ. Antingen tvingas SD, M, KD och
Sjukvardspartiet stdnga ett antal hdlsocentraler eller sd maste man hyra in dnnu fler ldkare med allmén
specialistkompetens. Risken med det ar dels minskad kontinuitet for patienterna och dels annu hégre
kostnader for hyrldkare. Detta i strid med planen att minska kostnaderna och beroendet av
hyrpersonal.

Darmed uppstar ett vagval: Ska sdnkta kostnader for hyrpersonal prioriteras eller ska tillganglighet for
patienterna prioriteras? De tva later sig inte goras samtidigt. Det vore ett misslyckande att férsoka lata
medborgarna tro sa.

Darfor fragar jag halso- och sjukvardsnamndens (HSN) ordférande Jennie Forsblom (KD) féljande:

1. Har SD, M, KD och Sjukvardspartiet gjort en konsekvensanalys avseende 6kade kostnader for
hyrlakare vid framtagandet av den nya hélsovalshandboken?

2. Om nagon konsekvensanalys inte genomforts: Varfor?

3. Tanker ordf HSN prioritera sankta kostnader for hyrpersonal prioriteras eller ska tillganglighet
for patienterna prioriteras?

Gavle 2023-10-25
Jan Lahenkorva, S



