48

AS Gavleborg

Region Reglemente

Dokument ID: RS 2025/2266-6

Revisionsnr: AK

Dokumentansvarig: Carl E Smiding

Diarienr: Ej tillampligt 1(17)
Beslutsdatum:
Giltigt t.o.m.:

Dokumentéagare:

Reglemente for regionstyrelsen och namnder

Titel: Dokumentkategori: Omfattning:
Reglemente for regionstyrelsen och Reglemente RS, HSN, KKN, HN
namnder

Dokumentiigare: Dokumentansvarig: Beslutsinstans:
Regiondirektor Chef ledningsavdelningen RF

Diarienummer: Datum for oversyn:
RS 2025/2266 Per mandatperiod




g

&

Innehall
Avdelning 1.......... PP PP 5
REGLEMENTE FOR REGIONSTYRELSEN........cooorieee 5
Regionstyrelsens dvergripande UPPGITLET ......cccveeeviieeiiieeiieeceeeee e e
LedningSTunKtiONeN .........cociiiiiiieciieece ettt ee et e st e e s aaa e e eareeenaeeenaeeenes
StYTTUNKEIONEN. ..ottt ettt et ettt e st e ebeeeabeenbeeenseenseesnsaas
Ekonomisk fOrValtning..........ccoouiiiiiiiiiiiieiie ettt
PersonalpOlitiKeN........cccuiiieeiie et e e e e e eaae e e aaaeenns
OVIL FOIVAINING .......oeeeeveveeecceeeeee et n s ennenees
Delegering fran regionfullmaKLIZE.........ccvveeiiiriiiiieiiecie e
Ansvar och rapporteringsskyldighet ..........c..oooviiiiiiiieiiiieeeee e
SAMMANSALINING ...c..vieiiiiiieiie ettt ettt e eee e bt esibeebeeesbeeseesaseenseessseenseesnsean
REGLEMENTE FOR TRAFIKNAMND .......c.ccooviiiieeeeeeeeeee e 10
NAMNAENS VEIKSAMNET .......cccviiiiiiiiiiie et e e e e aneeenenas 10
EKonomisk fOrValtnIng.........cccveviiiiiiiiiiiiiecie ettt et ebe e e 10
Delegering fran fullmaKEie.........ccouveieiiiiiiiiiciie et 10
Ansvar och rapporteringsskyldighet ........c..ooeiiiiiiiiiiiniiee e 10
SAMMANSALINING ......vieiiieiieiie ettt ettt e ebe et e ebeesteesebeesbeessseesaesaseenseessseenses 10
REGLEMENTE FOR HALSO- OCH SJUKVARDSNAMNDEN.................. 11
Namndens verksamhet ...........cooiiiiiiiiii s 11
EKOnomisk fOrVaAltnINg.........cccveviiiiiiiiiieiiecie ettt e esaaeeebeenaee e 11
Delegering fran regionfullmakti@e. .........ccooviiieiiiiiiiiiieiiecieeeee e 11
Ansvar och rapporteringsskyldighet ..o 11
SAMMANSALINING .....eeeiiiieeiiieeiie et et e et e et e e e eeeteeeetaeesnseeessseeessseeensseeesseennes 11
REGLEMENTE FOR KULTUR- OCH FOLKBILDNINGSNAMNDEN........ 12
Namndens verkSamhet ...........ooooiiiiiiiiiii s 12
Ekonomisk fOrvaltning..........ccooviiiiiiiiiiiieciie ettt e s 12
Delegering fran regionfullmakti@e. ........cceeriiiiiiiiiiiiieeee e 12
Ansvar och rapporteringsskyldighet ............coooiiiiiiiiinii e 12
SAMMANSALINING .....veeeiiieiiieeeiie et ertee et e et e e e eeeteeeeeeeeessaeessseeessseeensseeensseeensseeanes 13
Yo {1 o 11 e 2 14
IMANDATTID .ottt ettt et ettt ettt e bt et et esbe e beestenbeenaeeneenseens 14
NAMNDENS ARBETSFORMER .........cocootoiiuiiiiiieeeeteeeeeeeeee et 14
Ersattarnas tJANStEOTING . ......eevueeriieiieeie ettt ettt ettt e ettt eebe et e et e e sneeeabeenaeeens 14

Region Reglemente
AS Gavleborg

Dokumentnamn: Reglemente for regionstyrelsen och namnder
Dokument ID: RS 2025/2266-6 Giltigt t.o.m.:

Revisionsnr: AK

TNKAIIANAE AV ETSALLATE ...eeeveeeeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneneeaneneeeeanenees 14

2(17)



o
N

Region Reglemente

Gavle borg Dokumentnamn: Reglemente for regionstyrelsen och namnder
Dokument ID: RS 2025/2266-6 Giltigt t.o.m.:
Revisionsnr: AK

Ersdttare fOr ordfOranden ...........c.ooouiiiiiiiiiii e 14
SAMMANITAAENA. ......eeiiiiiii ettt et e bt e et e e sbe e st e enteeseeenseenees 15
Tidpunkt fOr SAMMANTIAAEN ........eoiiieiieiiieiiecie ettt eereeaee e 15
Kallelse till sSammantraden...........coceoiiiiiiiiiiiiiee e 15
Offentliga SAMMANTIAAEN........ooiuiiiiieiieie ettt ettt sieeeate e e e 15
Deltagande pa diSTANS .........cccveiiieiiieiiieiieeie ettt et e e ae et ebeesseeenbeenaee e 15
Justering av ProtoKOIL........ccuiiiiiiiiieece e e e 15
RESEIVALION ...ttt ettt st et ettt et sbeebesaeenaeens 15
SArSKIlt YFHIANAE ...evvieiiieiiiiie ettt sttt saae e e eneenees 16
DIEIGIVIIINEG. .. eeiiiiieeieeeee ettt et e et e et e e e ateeesaeesssaeesssaeenssaeensseeesseeenseens 16
Undertecknande av handlingar ..............cccooiiiiiiiiiiiieee e 16
Fullmaiktiges presidium — narvaroritt i StyrelSen..........oceevveeiieiiieniiieiieieeieeee e 16
INSYNSPIALS 1 SEYTEISEI ...vveeiiieeiiieeiiee ettt ettt e e e e e e e rebeeesaeeesaeeenaee s 16

S OT e ettt e e e e e e e e et eeeae e e e e e e e e e eaeeee e e e et aaaaeeeeeeaaaearaans 16

3(17)



o
N

Region Reglemente 417)
Gavleborg

Dokumentnamn: Reglemente for regionstyrelsen och namnder
Dokument ID: RS 2025/2266-6 Giltigt t.o.m.:

Revisionsnr: AK

Reglementen for

- regionstyrelsen

- trafiknamnden

- hélso- och sjukvardsnamnden

- kultur- och folkbildningsnamnden

Enligt 6 kap. 44 § kommunallagen (KL) ska fullméktige utfarda reglemente med ndrmare
foreskrifter om en ndmnds verksamhet och arbetsformer.

Reglementets uppbyggnad
Reglementet inleds med bestimmelser om ndmndernas verksamhet, Avdelning 1.

Bestammelser om ndmndens arbetsformer, Avdelning 2, dr gemensam och likalydande for
samtliga nimnder.
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Avdelning 1
REGLEMENTE FOR REGIONSTYRELSEN

Utover det som foreskrivs om regionstyrelsen i kommunallagen géller
bestammelserna i detta reglemente.

Regionstyrelsens 6vergripande uppgifter

Ledningsfunktionen

1§ Under regionfullméktige leder och samordnar regionstyrelsen Region Gavleborgs
angeldgenheter, dven pa strategisk niva. Regionstyrelsen har uppsikt Gver dvriga
ndmnders verksamhet.

Regionstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppfoljningen i syfte att sdker-
stdlla att regionen uppfyller kommunallagens krav pa en god ekonomisk hushéllning.

Regionstyrelsen foretrdder regionen utét, gentemot myndigheter, medlemsorgan-
isationer, néringslivet och andra aktorer.

Regionstyrelsen ansvarar for samspelet med lanets kommuner 1 6vergripande fragor.

Regionstyrelsen ansvarar for de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som inte
har uppdragits 4t annan ndmnd.

Regionstyrelsen tecknar regionens firma.

23§ I regionstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl.a.
- personalpolitiken,
- kommunikationsverksamheten,
- forsknings- och utvecklingsfragor,
- regionens dokumentstyrning,
- interna sdkerhets- och beredskapsfragor,
- det interna miljoarbetet,
- inkodpsverksamheten,
- regionens internationella intressen,
- regionens digitaliseringsarbete,
- utveckling av brukarinflytande och
- stdd och service till fortroendevalda

Styrfunktionen

338 I regionstyrelsens styrfunktion ingar att:
- leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora framstéllningar i
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malfragor som inte i lag dr forbehallna annan ndmnd,

- Overvaka att de av fullmiktige faststillda malen och planerna for verksamheten
och ekonomi efterlevs och att Region Géavleborgs 16pande forvaltning handhas
rationellt och ekonomiskt,

- tillse att uppfoljning sker till fullméktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ar under budgetéret,

- ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i1 de foretag, som Region Gévleborg
helt eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad géller indamal,
ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv men ocksé i avseende pa ovriga
forhallanden av betydelse for Region Gévleborg. Heldgda bolag &r Movexum AB,
Folktandvarden Gévleborg AB och Region Gavleborg din hélsocentral AB.

- ha uppsikt 6ver Region Givleborgs verksamheter som bedrivs i kommunala
foretag som avses 1 3 kap. 11 - 13 §§ kommunallagen enligt f6ljande.

= Stiftelsen Linsmuseet Givleborg
=  Stiftelsen Hélsinglands Museum
= Stiftelsen Folkteatern i Givleborgs ldn

- tillvarata Region Gévleborgs intressen vid bolags- och foreningsstimmor och
andra liknande sammantréden i de foretag som Region Gavleborg helt eller delvis
ager eller annars har intresse 1.

Ekonomisk forvaltning

4§ Regionstyrelsen ska ha hand om Region Géivleborgs medelsforvaltning och darvid
folja av fullmiktige meddelade foreskrifter.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel.
Regionstyrelsen ansvarar for forvaltningen av regionens fastigheter och ovriga
lokaler.

Regionstyrelsen ska ha hand om egendomsforvaltningen av 16s egendom endast
inom styrelsens verksamhetsomraden.

Regionstyrelsen ska dven

- tillse att Region Gévleborgs behov av forsidkringsskydd ar tillgodosett,

- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke frdn annan ndmnd placera
sadana medel som ingar i donation som forvaltas av den nimnden och

- ansvara for konstnérlig miljogestaltning i Region Gévleborgs lokaler.

Personalpolitiken

58§ Regionstyrelsen dr anstdllningsmyndighet for samtliga anstéllda i Region Gévleborg.
Regionstyrelsen ska ha hand om frdgor som ror forhallandet mellan Region
Givleborg som arbetsgivare och dess arbetstagare och har ddrvid bl.a. att
- med bindande verkan for Region Givleborg genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhdllandet mellan Region Gévleborg som arbetsgivare och dess
arbetstagare

- forhandla pa Region Gévleborgs viagnar enligt gillande lagstiftning om
forhandlingsrétt utom vad géller 11-14 och 38 § lagen om medbestdmmande i
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arbetslivet inom andra ndmnders verksamhetsomrade,
- Dbesluta om stridsatgédrder inom arbetsrétten,
- avgora fragor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rorande forhdllandet mellan regionen som arbetsgivare och dess arbetstagare och
- ldmna uppdrag som avses i lagen om vissa kommunala befogenheter kap 6. §3.

Regionstyrelsen dr pensionsmyndighet med uppdrag att tolka och tillimpa géillande
bestimmelser om omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda.

Ovrig férvaltning
63§ Regional utveckling

Regionstyrelsen utarbetar och férvaltar samordnar insatser for genomforandet av den
regionala utvecklingsstrategin (RUS) for ldnet.

Regionstyrelsen ansvarar for det regionala tiHvéxtarbetet utvecklingsarbetet 1
enlighet med villkersbrev forordning (2017:583) om regionalt utvecklingsarbete,
samt forordning (2024:99) om resultatredovisning av det regionala
utvecklingsarbetet.

Regionstyrelsen faststiller mal och prioriteringar for det regionala
kompetensforsorjningsarbetet och tillhandahaller bedomningar av lénets
kompetensbehov inom offentlig och privat sektor pa kort och lang sikt.

Regionstyrelsen beslutar om anvéndningen av vissa statliga medel for regionalt

utvecklingsarbete stathea-medelHor-restonata-tith-ibdateirder . E-proorany:
strakturfonder-ochregionalautveeklingsanslag. Regionstyrelsen foljer upp,

utvdrderar och redovisar drligen resultaten av det regionala utvecklingsarbetet till
regeringen.

Regionstyrelsen ska fridmja naringslivsutvecklingen 1 ldnet och ansvara for
utveckling av den linsgemensamma samverkansstrukturen inom Region Gévleborgs
ansvarsomraden.

Ansvar for:
- folkhélsofragor,
- regional transportinfrastruktur

- energiforsorjning och energisystemfragor enefgi—eeh—enePgﬂHﬁ&stFalemPﬁ&gef
- Region-Gévleborgs—insatser—i—detregionala—miljéarbetet, Regionalt miljdarbete,

inklusive klimat och miljofragor,
- digital infrastruktur och bredbandsutbyggnadsfragor.
- arbetsmarknads- och kompetensforsorjningsfragor
- verksamhetsbidrag till vissa organisationer
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- Naringslivs och innovationsfragor och besdksniringen. arbetsmarknads—och

78 Uppgifter enligt speciallagstiftning
Regionstyrelsen ansvarar for erséttning enligt nationella taxan vad géller ldkare och
sjukgymnaster.

Regionstyrelsen ansvarar for hilsovalsmodellen enligt lagen om valfrihetssystem och
har bestillaransvaret enligt tandvardslagen.

Regionstyrelsen dr arkivmyndighet.

Regionstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som styrelsen for i
sin verksamhet och forfogar Gver.

Regionstyrelsen ska ha uppsikt dver Region Gévleborgs verksamheter som bedrivs i
kommunala féretag som avses i 10 kap. 1-4 §§ kommunallagen.

83§ Ovrig verksamhet

Regionstyrelsen har vidare hand om

- Region Givleborgs centrala informationsverksamhet

- Region Gévleborgs webbaserade anslagstavla

- reformering av regionstyrelsens regelbestdnd och utformning av fullméaktiges
handlingar samt de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter 1 6vrigt som inte
uppdragits at annan ndmnd.

- Néamnden kan ldmna verksamhetsbidrag till vissa organisationer.

Delegering fran regionfullmaktige
93§ Regionstyrelsen kan besluta i foljande grupper av drenden.

- Vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige
faststéllt med sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sidkerheten som
fullméktige angivit.

- Avge yttrande som ankommer pé fullmiktige om inte yttrandet &r av principiell
betydelse for den kommunala sjédlvstyrelsen. Regionstyrelsen far ocksa besluta i
sistndmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas
pa ordinarie sammantrdde med fullméktige.

Regionstyrelsen har darutdver beslutanderitten i alla drenden i den mén det inte
anges 1 kommunallagen eller ndgon annan forfattning att ett d&rende ska avgdras av
fullméktige.
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Ansvar och rapporteringsskyldighet

10 § Regionstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mél och
riktlinjer som fullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Sammansattning
11§ Regionstyrelsen bestar av 13 ledamdéter och 13 erséttare.
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REGLEMENTE FOR TRAFIKNAMND

Utdver det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen géiller bestimmelserna i
detta reglemente.

Namndens verksamhet

1§ Némnden ansvarar {for
- kollektivtrafikfragor,
- namnden &r kollektivtrafikmyndighet,
- Att uppritta lansplaner for regional transportinfrastruktur enligt 7 § lagen om
regionalt utvecklingsansvar, samt transportinfrastrukturfragor 1 dvrigt.

28 Namnden ansvarar for
- information till allménheten om den egna verksamheten
- reformering av ndimndens regelbestand
- Trafikndmnden &r personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som ndmnden
for 1 sin verksamhet och forfogar over

Ekonomisk forvaltning

38 Néamnden ska ha hand om egendomsforvaltningen av 16s egendom inom nimndens
verksamhetsomrade.

Delegering fran fullmaktige

48§ Namnden har beslutanderatten i alla 4renden inom verksamhetsomradet i den man
det inte anges 1 kommunallagen eller ndgon annan forfattning att ett &rende ska
avgoras av fullmaktige.

Néamnden har beslutanderétten att arligen genomfora upprakning av biljettpriserna
inom spannet 2-5 procent.

Namnden har beslutanderitten géllande ersattningsnivéer for forseningserséttning
inom kollektivtrafiken.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

58§ Néamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullméktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestaimmelser 1 detta reglemente.

Néamnden ska regelmaissigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stidllningen dr under budgetaret.

Sammansittning
63 Niamnden bestar av 13 ledamoter och 13 erséttare.
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REGLEMENTE FOR HALSO- OCH SJUKVARDSNAMNDEN

Utdver det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen géiller bestimmelserna i
detta reglemente.

Namndens verksamhet
1§ Néamnden &r hélso- och sjukvardsndmnd f6r Region Gévleborgs hilso- och sjukvard.

28§ Némnden ansvarar {for
- information till allménheten om den egna verksamheten
- reformering av ndmndens regelbestand
- hilso- och sjukvardsndmnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter
som ndmnden for 1 sin verksamhet och forfogar 6ver
- att besluta om riktlinjer for sjukreseverksamheten

Ekonomisk forvaltning

33§ Néamnden ska ha hand om egendomsforvaltningen av 16s egendom inom ndmndens
verksamhetsomrade.

Delegering fran regionfullmaktige

4§ Namnden har beslutanderitten i alla drenden inom verksamhetsomradet i den man
det inte anges i kommunallagen eller ndgon annan forfattning att ett drende ska
avgoras av fullméaktige.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

58§ Néamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullméktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestdimmelser 1 detta reglemente.

Néamnden ska regelmassigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret.

Sammansaittning
63 Namnden bestar av 13 ledamoter och 13 erséttare.
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REGLEMENTE FOR KULTUR- OCH FOLKBILDNINGSNAMNDEN

Utdver det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen géiller bestimmelserna i
detta reglemente.

Namndens verksamhet
1§ Néamnden utgdr styrelse for regionens folkhogskolor.

- Bollnis folkhogskola,
- Forsa folkhogskola och
- Visterbergs folkhogskola

28§ Némnden ansvarar {or:

- verksamhetsbidrag och utvecklingsbidrag till folkrorelsernas och foreningslivets
lansorganisationer enligt de regler som ndmnden faststéller

- fordelningen av statliga medel till regional kulturverksamhet enligt
kultursamverkansmodellen samt uppfoljning av framtagna dverenskommelser
med aktorer i modellen.

- Region Givleborgs kulturverksamhet inkl. regional biblioteksverksamhet

- Region Givleborgs verksamhet for att tillgédngliggora kulturen i lénet, inklusive
dem som sker inom ramen for kulturella och kreativa niringar.

- information till allmdnheten om den egna verksamheten

- reformering av nimndens regelbestdnd

- Kultur- och folkbildningsndmnden &r personuppgiftsansvarig for de
personuppgifter som ndmnden for i sin verksamhet och forfogar 6ver

- Externa demokratiutvecklingsfragor

Némnden ska ha uppsikt dver Region Gévleborgs verksamheter som bedrivs i
kommunala foretag som avses i 3 kap. 11 - 13 §§ kommunallagen enligt f6ljande.
- Stiftelsen Lansmuseet Gavleborg

- Stiftelsen Hélsinglands Museum

- Stiftelsen Folkteatern i Gavleborgs lan

Ekonomisk forvaltning

38 Néamnden ska ha hand om egendomsforvaltningen av 16s egendom inom ndmndens
verksamhetsomréde.

Delegering fran regionfullmaktige

4§ Namnden har beslutanderatten i alla drenden inom verksamhetsomradet i den man
det inte anges 1 kommunallagen eller ndgon annan forfattning att ett &rende ska
avgoras av fullmaktige.

Ansvar och rapporteringsskyldighet
58§ Némnden ska se till att verksamheten bedrivs i1 enlighet med de mél och riktlinjer
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som fullméaktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestimmelser i detta reglemente.

Néamnden ska regelmassigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetéret.

Sammansattning
63§ Namnden bestar av 13 ledaméter och 13 erséttare.
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Avdelning 2
MANDATTID

1§ Ledamoter och erséttare viljs for fyra ér, raknat fr.o.m. den 1 januari aret efter det ar
da val av fullmiktige har 4gt rum 1 hela landet.

NAMNDENS ARBETSFORMER

Ersattarnas tjanstgoring

28 Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett ssmmantrade eller att vidare delta
1 ett ssmmantréde ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Ersdttare ska
tjdnstgora utifran ersittarordning.

En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantrdde har rétt att tjanstgora
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stélle.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersdttarna tjinstgora enligt den av
fullméktige mellan dem bestdmda ordningen.

En erséttare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom péverkas far en
erséttare som instéller sig under pagéende sammantrade trdda in 1 stéllet for en
ersittare som kommer ldngre ner i ordningen.

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jiv i ett
drende far dter tjinstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund
av annat hinder 4n jdv, far dter tjinstgora om ersittarens intrdde har paverkat
styrkebalansen mellan partierna.

Ersittare som inte tjanstgor far ndrvara vid sammantridet och har rétt att delta 1
Overldggningarna och fa sin mening antecknad i protokollet.

Inkallande av ersattare

338 En ledamot som ar hindrad att delta i ett helt sammantrade eller 1 en del av ett
sammantride, ska snarast anméla detta sa att ersittare som star i tur att tjinstgora kan
kallas in.

Ersattare for ordféoranden

4§ Om samtliga 1 presidiet dr hindrade att delta 1 ett helt sammantréde eller 1 en
betydande del av ett sammantride, utses en annan ledamot att vara ordférande
tillfalligt. Den till aldern dldsta ledamoten tjdnstgor som ordforande, tills den
tillfallige ordféranden har utsetts.
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Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skél dr hindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid fir nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for
ordforanden. Ersdttaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantradena

Tidpunkt for sammantraden
58§ Némnden ska for varje kalenderar uppritta en plan ver sina sammantraden.

Kallelse till sammantraden

68§ Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriadena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

Kallelsen ska pa ett 1ampligt sitt tillstdllas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som fér ndrvara vid sammantridet i god tid fore sammantrddesdagen.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett &rende pé foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantridde ska den
till ldern dldste ledamoten gora detta.

Offentliga sammantraden

78 Némnderna far, med undantag av patientndmnden, hélla offentliga
ndmndsammantriden.

Deltagande pa distans

83§ For regionstyrelsen, hélso- och sjukvardsnimnden, trafikndmnden och kultur- och
folkbildningsnimnden ar huvudregeln att ledamdterna deltar fysiskt pa
sammantridena. Digital ndrvaro kan medges om ordforanden efter samrad med
presidiet finner att det dr det basta alternativet for genomforandet av sammantriadet
och detta ska ske genom ljud- och bildoverforing i realtid och pa ett sddant sitt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra och delta pa lika villkor. Ovrig
ljudupptagning &r inte tillaten.

I kallelsen ska det framga hur deltagande kan ske.

Justering av protokoll

93§ Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

Reservation
10§ Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
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reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren senast tva dagar efter sammantradet.

Om nédmnden beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock ldmnas sa snart det kan ske och senast
under den sammantrdadesdag d beslutet fattades.

Sarskilt yttrande

11§ Ledamot som vill ldmna ett sérskilt yttrande till protokollet ska anméla detta innan
sammantridet avslutas och lamnas inom de tidsfrister som géller for skriftlig

reservation.

Delgivning

12 § Delgivning med ndmnden sker med ordfoéranden eller annan anstélld som ndmnden
bestimmer.

Undertecknande av handlingar

13§ Ordningen for undertecknande av avtal, andra handlingar och skrivelser i nimndens
namn beslutas av nimnden.

Fullmaktiges presidium — narvaroritt i styrelsen

14 § Fullméktiges presidium far nérvara och yttra sig dven i de fall styrelsen inte beslutat
om Oppna sammantriden d&ven om nagon i presidiet inte dr ledamot eller ersittare i
styrelsen.

Insynsplats i styrelsen

15§ Fortroendevald som av fullmiktige tilldelats sérskilt uppdrag som
minoritetsforetrddare fir vid styrelsens sammantrdden nirvara, delta i
Overldggningarna men inte i besluten samt fa sin mening antecknad 1 protokollet.
Naérvaroritt giller inte drenden som ror myndighetsutdvning mot ndgon enskild.

Regionrad och politiska sekreterare har nirvaroritt i regionstyrelsen och namnder.

Utskott

16 § Styrelsen eller nimnden utser bland utskottets ledamoter en ordforande och en vice
ordférande.

Om ordforanden 1 utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att
fullgdra sitt uppdrag for langre tid far styrelsen/ndmnden utse en annan ledamot i

utskottet att som ersdttare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantriden

16(17)
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ska ocksé hallas nér ordféranden anser att det behovs eller ndr minst en tredjedel
ledamoter begér det.
Utskottet far handldgga drenden bara nér mer &n hilften av ledaméterna tjénstgor.
Vid utskottssammantrade ska protokoll foras.
De drenden som ska avgoras av styrelsen eller nimnden i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordforanden, regiondirektoren eller
forvaltningschefen dverlimnar sddana drenden till utskottet. Utskottets ordférande
bestimmer foredragningslistan till utskottet.
Nar drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.
Utskottet far besluta att ledamoter far delta i sammantraden pa distans, om detta sker
genom ljud- och bildoverforing i realtid och pa ett sddant sétt att samtliga deltagare
kan se och hora varandra och delta pa lika villkor.

I kallelsen ska det framgé hur deltagande kan ske.

Utskotten ska for varje kalenderar uppritta en plan 6ver sina sammantréden.

17(17)
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