Reservation - sarskilda arbetsvillkor - en del av

|6sningen pa personalbrist och beroende av hyrpersonal

Vinsterpartiet reserverar sig mot beslut till forman for eget yrkande

Manga virdverksamheter har svért att rekrytera personal. Véardplatser och hélsocentraler ar
stangda, andra &r stindigt underbemannade. Det behovs ett omfattande arbete med riktade
insatser fOr att rekrytera vardpersonal.

Vérdverksamheter som har extra svart att rekrytera personal ska kunna erbjuda sérskilda
arbetsvillkor till de som anstills sasom till exempel arbetstidsforkortning, tid utsatt for
arbetsplatsnira forskning, mojlighet till specialisering och utbildning/fortbildning, nya
arbetssitt och arbetsmetoder. Aven 16netilligg for extra vardtyngda omréden och
kontinuitetstilldgg bor provas.

Vi menar att det behover tas fram en handlingsplan med syfte att minska hyrberoendet av
vardpersonal och i den ska Vénsterpartiets forslag gillande sirskilda arbetsvillkor, nya
arbetsrutiner for hyrpersonal och en 6versyn av anstélldas bisysslor samt nya arbetsrutiner for
hyrpersonal inkluderas.
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