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Interpellation (Socialdemokraterna)

Uppféljning av Cosmic efter ett ars anvandning i Region Gavieborg

Stalld till halso- och sjukvardsnamndens ordférande Jennie
Forsblom (KD)

Region Gévleborg inforde journalsystemet Cosmic som ett av organisationens mest
omfattande verksamhetssystem, med ldngtgéende l6ften om forbattrad effektivitet, kad
patientsdkerhet och béttre stod for vardens arbete. Inforandet berorde stora delar av hélso-
och sjukvérden och har haft betydande konsekvenser for sdvil arbetssitt som arbetsmiljo.

Ett ar efter inforandet finns det dock en utbredd upplevelse att de forvédntade
forbattringarna inte alls har blivit tydliga 1 det dagliga arbetet. Trots aterkommande
hénvisningar till pagaende utvecklings- och forbéttringsarbete dr det svart att Gverblicka
vilka konkreta forandringar som faktiskt har genomforts, vilka som pagér och vilka som
planeras framat.

Samtidigt saknas en samlad och dppen redovisning av hur Cosmic har utvecklats sedan
inforandet. Det &r oklart var prioriteringar, tidplaner och genomforda atgérder redovisas
pa ett sitt som mojliggdér uppfoljning och insyn. Detta forsvarar beddmningen av om
systemet utvecklas i linje med de méal som 1ag till grund for beslutet.

Cosmic pédverkar viktiga delar av vdrden, med konsekvenser for patientsékerhet,
arbetsmiljo och verksamhetens effektivitet. Mot den bakgrunden 4r det av sérskild vikt
att det finns en tydlig och systematisk uppfoljning av vilka effekter systemet faktiskt
medfor samt vilka resultat som kan pévisas efter ett ars anvindning jamfort med
situationen vid inférandet.

Nar ett sd centralt och kostsamt verksamhetssystem infors dr det ocksd avgdrande att
styrningen &r tydlig, att ansvar &r synligt och att resultat redovisas dppet.

Jag riktar foljande fragor till hélso- och sjukvardsndmndens ordférande:

1. Vilka konkreta och pétagliga forbattringar har Cosmic bidragit till under det forsta aret
efter inforandet?

2. Var redovisas samlat vilka forbattringar som genomforts, vilka som pégar och vilka som
planeras avseende Cosmic, inklusive prioriteringar och tidplaner?

3. Vilka effekter av Cosmic f6ljs idag upp avseende patientsdkerhet, arbetsmiljé och
verksamhetens effektivitet?

4. Vilka mitbara resultat kan regionstyret efter ett drs anvindning av Cosmic redovisa som
visar forbattringar jamfort med situationen vid inforandet?

5. Hur sédkerstéller regionstyret att ett s centralt verksamhetssystem inte drivs vidare utan
tydlig styrning, synligt ansvar och 6ppet redovisade resultat?
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