
 Protokoll 
  
  

 

 Sammanträdesdatum 
Personalutskottet   2025-06-09  
 
 

 

Sekreterare .................................................  
 Ina Ingelsson  

Ordförande ................................................        ………………………………………. 
 Lena Emanuelsson (SD)  

Underskrifter 

Justerande ................................................        ………………………………………. 
  Mona Davik (S)  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Personalutskottet   
Sammanträdesdatum 2025-06-09   

Datum för anslags 
uppsättande 

2025-06-10 Datum för anslags 
nedtagande 

2025-07-04 
  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Diariet 
  

................................................. Underskrift 
Ina Ingelsson 

 
 

Justerande sign   Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid Regionkontoret kl. 09:15-11:25 
  
Beslutande ledamöter Lena Emanuelsson (SD) (ordförande) 

Peter Åkerström (KD) (vice ordförande) 
Ann-Charlotte Granath (M) 
Mona Davik (S) 
Robert Sten (S) 

  
Ej tjänstgörande ersättare Peter Asp-Vilén (SD) 

Ulla Andersson (V) 
  
Övriga närvarande Ina Ingelsson (Nämndsekreterare) 

Christina Wallin (Avdelningschef) 
  
Utses att justera Mona Davik (S) 
  
Justeringens plats och tid Regionkontoret ,  2025-06-10   00:00 
  
Protokollet omfattar §34 
  

Page 1 of 3



 Protokoll 
  
  

 

 Sammanträdesdatum 
Personalutskottet  2025-06-09 
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§34 

Motion (V) - Särskilda arbetsvillkor - en del av lösningen på personalbrist 
och beroende av hyrpersonal (RS 2023/1668) 

Beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen att föreslå regionfullmäktige följande 
 

1. Motionen anses besvarad. 

 
 
 
Mona Davik (S) och Robert Sten (S) avstår från att delta i beslut. 
 
Protokollsanteckning: 
 
Ulla Andersson (V) har inkommit med en protokollsanteckning: 
Då jag enbart är ersättare i personalutskottet fick jag inte yrka på bifall till motionen vars 
förslag jag menar vore viktiga att genomföra i ett svårt rekryteringsläge. Regionen måste 
våga pröva nya vägar för att attrahera och locka nya medarbetare men även för att bibehålla 
trogna medarbetare. 
 
 

Sammanfattning 
I en motion föreslår Ulla Andersson, Kristina Sjöström, Alf Norberg, Petra Modée, Lars-
Göran Langeborg, Yvonne Oscarsson, Lars B Andersson, Gabriella Eidhagen 
(Vänsterpartiet): 
 

• att Region Gävleborg ska införa särskilda arbetsvillkor 
• att det genomförs en kraftig satsning på förbättrad arbetsmiljö, med delaktighet och 

inflytande för personalen 
• att grundbemanningen ökar 
• att resursteam införs 

 
 
 

Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen att föreslå regionfullmäktige följande 
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1. Motionen anses besvarad. 

 
 

Expedieras till  
Regionstyrelsen 
 
 

Beslutsunderlag 
• Motion (V) - Särskilda arbetsvillkor - en del av lösningen på personalbrist och 

beroende av hyrpersonal 
• Svar Motion (V) - Särskilda arbetsvillkor - en del av lösningen på personalbrist och 

beroende av hyrpersonal 
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