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Rubrik pa forslaget
Handlingsplan for att na Socialstyrelsens riktvarde om 1100 invanare per 
specialistlakare i allmanmedicin

Motiv till forslaget
(Beskriv och motivera ditt fbrslag, ev. fortsatt pa annat blad)

Se bifogad bilaga
Ordfbrande i Distriktslakarfbreningen Gavleborg Jessica Dolk och Ordfbrande i
Svensk fbrening for allmanmedicin Gavleborg Kristofer Schultz vill presentera 
forslaget vid sammantrade i regionfullmaktige.

□ Jag vill sjalv presentera mitt forslag vid sammantrade

Dina personuppgifter kommer att behandlas enligt gallande lagstiftning for behandling av 
personuppgifter. For mer information om hur personuppgifterna behandlas i ditt arende 
hanvisas till Region Gavleborgs hemsida, http://www.regiongavleborg.se/dataskydd

Underskrift
Namnteckning Namnfdrtydligande

http://www.regiongavleborg.se/dataskydd


Medborgarforslag till regionfullmaktige i Region Gavleborg
Fran: Distriktslakarforeningen Gavleborg och Svensk forening for allmanmedicin 
Gavleborg

Datum: 2025-11-10

Arende: Handlingsplan for att na Socialstyrelsens riktvarde om 1 100 invanare per 
specialistlakare i allmanmedicin

Bakgrund:

Socialstyrelsen har i sin rapport ’’Uppfoljning av omstallningen till en god och nara vard” 
understrukit att huvudmannen behovertydliggora malen for primarvarden och tillfora resurser 
for att dessa ska nas. Ett viktigt nationellt riktvarde som Socialstyrelsen slagit fast ar att varje 
heltidsarbetande specialistlakare i allmanmedicin ska ansvara for hogst 1 100 listade invanare.

Lakarforbundets senaste kartlaggning (september 2025) visar att 13 av 21 regioner nu beslutat 
att strava mot nktvardet 1 100, och att flera regioner har eller ar pa vag att anta konkreta 
handlingsplaner for att na malet.

Region Gavleborg har efter kartlaggningen antagit en kortsiktig handlingsplan med nktvardet 
1100 som stracker sig till januari 2026 tills de offentliga halsocentralerna overgar till Region 
Gavleborg Din halsocentral AB. Handlingsplanen ar ett tjanstemannabeslut och gaIler bara den 
offentligt drivna primarvarden - inga garantier finns for att nktvardet kommer fortsatta att gaIla 
efter bolagsovergangen. Region Gavleborg har saledes inte antagit en langsiktig handlingsplan 
for att na nktvardet.

Regionen hamnar orovackande daligt jamfort med ovnga regioner i Lakarforbundets matningar 
av antal invanare per lakare i primarvarden - 2120 invanare per specialistlakare i allmanmedicin. 
Och Gavleborg ligger samst till i Sverige nar man ser till antalet invanare per ST-lakare 
(utbildningslakare i allmanmedicin) - ca 4100 enligt en kartlaggning via studierektorerna i 
primarvarden. Vi har alltsa samst atervaxt i landet. Vi anser att detta ar mycket illavarslande och 
att mer maste goras for att trygga framtidens pnmarvard.

For att forbattra arbetsmiljon och ha en chans att kunna rekrytera, utbilda och behalla 
specialistlakare i allmanmedicin, kravs att regionen tar ett helhetsgrepp och antar en konkret 
handlingsplan for hur riktvardet 1 100 invanare per lakare ska nas — oavsett dnftsform. For att 
handlingsplanen ska inkludera aven pnvata halsocentraler behover handlingsplanen antas pa 
politisk niva - detta har redan gjorts i exempelvis Region Stockholm, Uppsala och Gotland.

Forslag:

Vi foreslar att regionfullmaktige:

1. Antar Socialstyrelsens riktvarde om hogst 1100 invanare per specialistlakare i 
allmanmedicin.

2. Tar fram en langsiktig, konkret och tidsatt handlingsplan for kompetensforsorjningfor att 
na riktvardet. Planen ska inkludera badeoffentligoch privat dnftsform

3. Gor en tydlig satsning pa ST-lakare i primarvarden for att sakra framtidens 
kompetensforsorjning.

4. Sakerstaller finansienng som gor det mojligt att na riktvardet i hela regionen.

/Styrelsen Distriktslakarforeningen Gavleborg genom ordforande Jessica Dolk
/Styrelsen Svensk forening for allmanmedicin Gavleborg genom ordforande Kristofer Schultz


