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Svar Interpellation -  Misslyckad verksamhetsövergång i 
Sandviken - Vad händer då med ST-utbildningen och 
framtida läkarförsörjning 
Jan Lahenkorva (S)  frågar: 
 

• Hur har man analyserat orsakerna till att samtliga åtta allmänspecialister i 
Sandviken avböjt anställning i bolaget, och hur påverkar detta ST-
utbildningen i regionen? 

• Vilka konkreta åtgärder har vidtagits för att säkerställa fortsatt ST-
utbildning i Sandviken efter bolagiseringens genomförande? 

• Vilka konkreta åtgärder har vidtagits för att säkerställa fortsatt ST-
utbildning i Sandviken efter bolagiseringens genomförande? 

• På vilket sätt har säkerställts att ST-läkarutbildningen inte kommer att 
förlora i kvalitet och kontinuitet på grund av den nuvarande läkarbristen? 

• Hur avses att kommunicera och hantera de långsiktiga konsekvenserna för 
regionens kompetensförsörjning och läkarutbildning som följd av denna 
situation? 

• Hur avses att kommunicera och hantera de långsiktiga konsekvenserna för 
regionens kompetensförsörjning och läkarutbildning som följd av denna 
situation? 

Region Gävleborg Din Hälsocentral AB ordförande, Richard Carlsson (SD) 
svarar:      
 
Tack för frågorna. Det är dock något förvånande att frågor om interna analyser 
ställs av en ledamot i bolagets egen styrelse – detta är ju sådant styrelsen 
fortlöpande har insyn i. 
 
Men med det sagt vill jag inledningsvis påpeka att Region Gävleborg Din 
hälsocentral AB står stadigt efter övergången, med över 98 procent av personalen 
fortsatt i tjänst. Det är en stark grund för både patientsäkerhet och 
utbildningskvalitet. 
 
ST-utbildningen fortsätter enligt regionens ordinarie struktur och kvalitetssäkring. 
Handledningsresurser, utbildningsrutiner och samverkan med regionens 
utbildningsansvariga är redan säkrade. De åtgärder som behövs är vidtagna, och 
verksamheten följs löpande. 
De individuella skäl som vissa läkare haft vid övergången är kända för bolaget 
och hanteras inom ramen för det ordinarie utvecklingsarbetet. 
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Regionen och bolaget arbetar aktivt med rekrytering, handledningskapacitet och 
kompetensutveckling. ST-läkarna har fortsatt full tillgång till handledning, 
utbildningsmoment och stöd. Det finns inga risker för försämrad kvalitet eller 
kontinuitet. 
 
Sammanfattningsvis: Bolaget har kontroll över situationen, utbildningen är 
tryggad och de långsiktiga förutsättningarna för läkarförsörjningen i Sandviken är 
goda. Arbetet fortsätter enligt plan och med fullt fokus på stabilitet och kvalitet 
för både patienter och utbildningsläkare. 
 
Richard Carlsson (SD) Ordförande, Region Gävleborg Din hälsocentral AB 
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