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Motion (V)

Stark arbetsmarknaden och skapa véagar in i
arbetslivet for de unga i Gavleborg

Flera kompetensforsérjningsprojekt i Gavleborg har visat hur samverkan mellan
utbildning, arbetsliv och individanpassat stdd kan ge bra resultat. Genom att kombinera
foretagens behov, individanpassade undervisning, praktik och mentorskap har manga
unga tagit steget till arbete eller vidare till studier pa bara 1-2 ar.

Folkhdgskolornas satt att bedriva undervisning har visat sig vara sarskilt framgangsrikt.
Region Gavleborg har sjélva tre folkhdgskolor — Bollnas, Forsa och Vasterbergs, De
erbjuder flexibla utbildningsvagar, nara kontakter med arbetslivet och starkt individuellt
stod. Har rustas unga manniskor inte bara med konkreta yrkesutbildningar utan aven
med grundskole- och gymnasiekompetens. Skolornas satt att arbeta rustar aven
eleverna med en tro pa sin egen férmaga och starker deras sociala fardigheter. Ett
konkret exempel ar ESF-projektet "FolkisUNG"” som bedrivs pa Vasterbergs
folkhdgskola. Det ar ett projekt fran Folkbildningsradet som riktar sig till unga 16-29 ar
som varken arbetar eller studerar, malgruppen brukar benamnas som UVAS (ungdomar
som varken arbetar eller studerar). Syftet ar att hjalpa deltagarna vidare till jobb eller
studier genom individanpassat stod via folkhdgskolor. Projektet pagar 2025-2027 och
finansieras av Europeiska socialfonden (ESF).

All forskning visar tydligt att folkhdgskolan ar en mycket effektiv skolform for den har
malgruppen. Nationella uppféljningar visar att deltagare redan efter ett ar ofta har gatt
vidare till arbete eller utbildning — och efter tre ar ar resultaten dnnu starkare. Utover
den formella kompetensen bidrar folkhdgskolorna till 6kad sjdlvkansla, demokratisk
skolning och sociala fardigheter. Deltagarna vaxer som individer, lar sig samverka och
ta ansvar — egenskaper som starker bade arbetslivet och samhallet i stort.

For att ytterligare starka lanets arbetsmarknad bor dessa framgangsrika arbetssatt
skalas upp! Forslagsvis fler arbetsplatskopplade utbildningar, langsiktigt och individuellt
stod efter avslutade studier och fortsatt ndara samverkan mellan folkhdgskolor,
kommuner och naringsliv. Detta kommer att resultera i att en stérre andel deltagare
kan ga vidare till jobb eller hdgre studier.

Nar folkhogskolornas kompetens tas tillvara ar de ett kraftfullt verktyg i Gavleborgs
regionala utveckling!
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Vansterpartiet yrkar darfor pa:

1. —att kultur och kompetensfoérvaltningen far i uppdrag att skala upp samarbetet
med arbetsférmedlingen i dialog med andra folkbildningsaktorer (exempelvis RIO
och OFI) och studieférbund.

2. — att eftersodka fler externa finansieringsmdjligheter.

3. —att budgeten for Kultur och kompetensnamnden arbete med
arbetsmarknad/kompetensforsorjning starks.

4. - att folkhogskolorna ges en storre roll i arbetet med lanets kompetensférsorjning.

Hudiksvall 2025-11-20

Ulla Andersson (V), Kristina Sjostrom (V), Alf Norberg(V), Petra Modée(V), Lasse
Langeborg(V), Anna-Lena Vestin(V)



