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................................................. Underskrift 
Carl Smiding 
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Plats och tid Regionkontoret kl. 09:15-10:30 
  
Beslutande ledamöter Lena Emanuelsson (SD) (ordförande) 

Peter Åkerström (KD) (vice ordförande) 
Ann-Charlotte Granath (M) 
Mona Davik (S) 
Robert Sten (S) 

  
Ej tjänstgörande ersättare Peter Asp-Vilén (SD) 
  
Övriga närvarande Ulrika Boström Gatti (HR-direktör) 

Carl Smiding (Enhetschef) 
  
Utses att justera Mona Davik (S) 
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Protokollet omfattar §14 
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§14 

Motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i ständig 
utveckling – Från studerande till välfärdsanställd (RS 2023/1422) 

Beslut 
Personalutskottet föreslå regionfullmäktige att besluta följande: 
 

1. Motionen avslås. 
 
Reservationer 
Mona Davik (S) och Robert Sten (S) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
 

Sammanfattning 
I en motion föreslår Eva Lindberg (S), Jan Lahenkorva (S), Marie-Louise Dangardt (S), Lars 
Öberg (S), Mona Davik (S), Daniel Johansson (S), Marcus Gard (S): 
 

• Att alla elever som slutför vård- och omsorgsprogrammet som undersköterskor med 
godkända betyg i länet erbjuds en anställning på heltid inom Region Gävleborgs 
verksamheter. 

 

Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslå regionfullmäktige att besluta följande: 
 

1. Motionen avslås. 
 
Yrkanden 
Mona Davik (S) yrkar, med instämmande av Robert Sten (S), bifall till motionen. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på ordförandes förslag till beslut mot Mona Daviks (S) yrkande 
och finner att personalutskottet beslutar enligt ordförandes förslag till beslut. 
 

Beslutsunderlag 
• Motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i ständig utveckling – Från 

studerande till välfärdsanställd 
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• Svar motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i ständig utveckling - Från  
studerande till välfärdsanställd 

 

 

Page 3 of 3


	Motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i ständig utveckling – Från studerande till välfärdsanställd
	Beslut
	Reservationer
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslutsunderlag


