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Fraga (V) — Hur ska ni korta vrdkéerna, minska stress och
forbattra dalig arbetsmilj6?

Stalld till regionstyrelsens ordférande, Patrik Stenvard (M).

Primarvarden gar pa knana pa grund av det nya journalsystem som inférts och
som inte forberetts for primarvardens verksamhet. Darfor slukar det enormt med
tid och resurser. Det nya journalsystemet tar enorm kraft fran personalen da det
inte ar anpassat for den verksamhet som primarvarden bedriver. Systemet ar ocksa
trogarbetat, varje moment tar 1ang tid och kraver manga klick. Stora delar upplevs
som oanvandbara i nuléget.

Telefontillgangligheten har sjunkit kraftigt, likasa vardproduktiviteten. Det &r
signaler som vi far fran verksamheten vid de studiebesék som vi gér och via
anstéllda som kontaktar oss. Bara att fora in lakemedelslistorna i det nya
journalsystemet lar ta manader i ansprak for primarvardens lakare.

Vardkoerna vaxer och patienterna kommer inte fram eller far inte lakartider da
primarvardens anstallda inte hinner med. Stressen for medarbetarna ar mycket
pataglig, en del tvingas sjukskriva sig. Den etiska stressen ar pataglig da man
upplever att patientsékerheten riskerar att undergravas i arbetet med det nya
journalsystemet.

Fem veckor hade regionledningen raknat med en minskad produktivitet - nu har
det gatt nio veckor. Till det kommer arbetet med att minska hyrpersonal i en tid da
man behover vara fler i primarvarden samt arbetet med bolagisering. Det har ar
inte hallbart. Den har krisen maste atgardas omedelbart!
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Min fraga till regionstyrelsens ordférande blir darfor foljande:

Avser ni att omedelbart att tillfora mer resurser till primarvarden for att korta
vardkdéerna och minska medarbetarnas stress och daliga arbetsmiljo?

Gavle 250319
Kristina Sjostrom (V)




