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Motion (V) och (C) — Starkt arbete mot mans vald mot kvinnor

I ett partidverskridande samarbete mellan Vénsterpartiet och Centerpartiet lyfter
vi det viktiga strukturella problemet i samhéllet om méns vald mot kvinnor. For
véra partier dr jamstélldhet en central fraga. Vi har flertalet gemensamma
ingdngar och 16sningar for att bygga ett jamstillt samhélle sa ocksa 1 den yttersta
konsekvensen av bristande jimstidlldhet ndmligen i méns vald mot kvinnor.

I dag brister savdl kommunernas som regionernas arbete 1 fraga om véld 1 néra
relationer och hedersrelaterat vald. Ménga kvinnor som har misshandlats, till och
med dddats och barn som bevittnat vald har innan varit 1 kontakt med savil
socialtjanst som sjukvarden.

Vi menar att Region Gévleborg behover skirpa sitt arbete och 6ka medvetenheten
och kunskaperna om véld och dess konsekvenser, hur regionen kan forebygga,
uppticka och bista den som utsitts for vald och/eller bevittnar vald.

I Inspektionen for vard och omsorgs (IVO) slutredovisning fran 2024 framgar att i
all hdlso- och sjukvéardsverksamhet att det dr vardgivarens ansvar att det finns
processer och rutiner som behovs for att sékerstélla att verksamheten uppfyller
foreskrifter och krav.

I IVO:s slutredovisning angavs dven att drygt 35 procent av hilsocentralerna i
Gévleborg brister i1 foljsamheten. Det betyder att en av tre av hélsocentralerna i
vér region inte foljer foreskriften. Det &r allvarligt och ett svek mot valdsutsatta
och de som bevittnat vald.

All hélso- och sjukvardsverksamhet berors sdsom akutmottagningarna,
geriatriken, psykiatrin, primarvarden, kvinnosjukvéarden med flera.

Viéra partier vill utveckla och forstiarka Region Gévleborgs arbete mot méans vald
mot kvinnor. Det dr nddvandigt och ett ansvar som regionen maste ta. Vi har
dérfor lamnat ett flertal forslag till atgérder och reformer som vi menar behdver
infOras.
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Utifran ovanstiende yrkar vi darfor:

1.

10.

11.

Att Regionfullmiktige i Gavleborg antar en nollvision mot mdns vald mot
kvinnor.

Att nollvisionen mot méns vald mot kvinnor skall inga i det styrsystem
som Regionfullmiktige i Gévleborg tillimpar.

Att en handlingsplan uppréttas for att nd nollvisionen.

Att det gors en systematisk genomgéng av alla hilsocentralernas arbete,
strukturer och rutiner for att sékerstélla att alla hdlsocentraler foljer
gillande foreskrifter i dess helhet. Resultat och atgérder ska redovisas till
regionstyrelsen inom ett halvar.

Att dterkommande uppféljningar och redovisningar av séval
primdrvardens och specialistvardens arbete utfors.

Att specialistteam ska inforas for att stirka arbetet med méns vald mot
kvinnor - for att bistd vardens anstéllda i arbetet med méns vald mot
kvinnor/véld i néra relation. Personalen kan behova hjilp och stéd av
sakkunniga inom omradet for att kunna ge det stod som véldsutsatta
kvinnor behdver. Dit ska vardens anstillda kunna vinda sig nir de tagit
emot en valdsutsatt kvinna for att bistd kvinnan pa bista och snabbaste
satt.

Att alla chefer ska genomga en jamstilldhetsutbildning.

Att i regionens chefsutbildning ska jémstalldhetsutbildning vara
obligatorisk.

Att trauma- och specialistutbildning behdver inforas till fler vardanstéllda
sé att valdsutsatta kvinnor kan 2 hjilp fortare.

Att systematik i hélso- och sjukvirden med att stdlla frigan om det
forekommer vald 1 néra relation ska inforas.

Att arbetet med vald 1 néra relationer ska forstirkas, darfor behovs
aterkommande jamstélldhetsutbildningar inom hilso- och sjukvérdens
verksamheter.
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12. Att en utredning tillsétts for att kartligga varden utifrén ett
jamstélldhetsperspektiv och dé ska arbetet kring méns vald mot kvinnor
och vald 1 néra relationer belysas sérskilt.

13. Att den digitala utbildningen om vald i néra relation ska forstiarkas med
kunskap om hedersrelaterat vald.

14. Att det ska sékerstéllas att samtliga av hilso- och sjukvardens anstillda
genomgatt utbildningen om vald i néra relation (forstarkt med kunskap om
hedersrelaterat vald).

15. Att Region Givleborg ska infora minst 3-ariga avtal med kvinnojourer.
Lianets kvinnojourer behdver langsiktigt stod 1 sitt arbete och det kan
Region Géivleborg bistd med ekonomiskt. Idag har regionen 1-ariga avtal i
form av offentligt partnerskap med kvinnojourerna och det bestar av 1
krona/invanare i ldnet, den summan bor rdknas upp.

16. Att det sdkerstills att personal kan dokumentera valdsindikationer i

regionens system utan att informationen gér att na via till exempel 1177.se
eller Min Vard Gévleborg, fran hemmet.
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