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Svar interpellation (S) - Hur blir arbetssatt och ledarskap i
primarvarden battre med bolagisering?

Jan Lahenkorva (S) fragar:

o P4 vilket sitt bedomer vice ordf HSN att nuvarande ledarskap inom
primérvarden brister och pa viken niva bedéms bristerna finnas?

e Hur ska en stor, marknadsorienterad, kostnadsdrivande och byréakratiserande
omorganisation stodja ledarskap och stérka nya arbetssitt?

Regionstyrelsens ordforande, Patrik Stenvard (M), svarar:

Vi utvecklar nu lanets hélsocentraler for att mojliggéra en ndrmare, tryggare och
tillgéngligare vérd.

Genom att organisera ldnets hilsocentraler i ett regionégt offentligt bolag skapar
vi kortare beslutsvigar, ett storre sjalvbestimmande och ger hélsocentralerna en
starkare rost i regionen. Det bidrar ocksa till ett narmare ledarskap, ett storre
ansvar och mer paverkansmojligheter for medarbetarna. Vilket i sin tur kommer
att ha positiva effekter for patienterna som erbjuds en ndrmare och mer tillganglig
vard. Den offentliga primirvéarden har under ldng tid dragits med stora
ekonomiska underskott. Att fortsétta bedriva en primérvard i nuvarande form
kommer 1 ldngden att leda till nedldggningar och en sédmre tillgdnglighet for
patienterna, d stindiga underskott inte dr hallbart pa sikt. Vi i den politiska
ledningen vill se fler hilsocentraler, inte farre.

Verksamheten i bolaget ska kunna paborjas den 1 januari 2026. Aktiekapitalet ska
vid bolagets bildande uppga till 25 miljoner kronor. Likviditet till ett
aktiedgartillskott sker inom ramen for Region Gévleborgs koncernkonto och har
ingen péaverkan pa den totala likviditeten for regionkoncernen.

Vad giller sjdlvstyrande enheter &r den kommande bolagiseringen ett sétt att
mojliggdra for just det. Det ger, som ovan beskrivit, medarbetarna ett stérre
ansvar fOr sin enhet.

Vi forstar att det finns manga fragor och kanske en del oro, som alltid vid en
organisationsfordandring och vi vilkomnar alla som vill ta kontakt med oss 1 den
politiska ledningen for att stélla sina fradgor. Vér upplevelse dr att det ocksa att det
finns en positiv forvintan 1 verksamheterna. Dialog har skett, och kommer ske, pa
manga plan. Vi vill gora detta arbete tillsammans med vara medarbetare, andra
aktorer och berdrda och vilkomnar inspel, tankar och synpunkter.

Patrik Stenvard (M) Regionstyrelsens ordférande
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