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1 Ordférande har ordet

Det senaste aret var det forsta aret nar verksamheten for Samordningsforbund Gavleborg inte
paverkades i nagon namnvard grad av pandemin, vilket ur manga aspekter maste ses som positivt.
Verksamheten har som samhallet i stort fordndrats, men i stora delar gatt tillbaka till hur den
fungerade foére 2020.

Aven fér 2023 var den stérsta utgiftsposten Trisam. Det ir gladjande att de flesta av ldnets
hélsocentraler, saval regionens som privata, dr engagerade och aktiva i detta arbete. | samband med
den nationella Finsamkonferensen i april genomfordes ett seminarium kring Trisam, nagot som visar
pa att det finns ett nationellt intresse for var verksamhet.

Rent finansiellt sa hade Samordningsférbund Gavleborg storre intdkter an utgifter, det finns saledes
utrymme for att finansiera ytterligare verksamhet. Det ar den uttalade meningen fran styrelsen att
forbundet aktivt ska starka samarbetet med kommunerna for att pavisa hur den enskilda kommunen
kan fa ett 6kat varde i ett ndra samarbete. Framst ordféranden och férbundschefen séker aktivt
dialog for att 6ka kunskapen kring hur samordningsforbundet kan starka samarbetet inom
finsamlagstiftningens omrade.

I november stod samordningsférbundet som vard for den arliga Norrlandskonferensen som
arrangerades i Gavle. Inbjudna var samordningsforbunden fran de fem Norrlandslanen, samt en
sarskild inbjudan gatt ut till Samordningsforbundet Finsam Falun-Borldnge. Arrangemanget var val
genomfort och uppskattat och ett sarskilt tack riktas till de medarbetare som arbetade med det, ett
arbete som ligger delvis utanfor den ordinarie verksamheten.

Under aret har ett flerarigt projekt startats upp tillsammans med samordningsférbunden i Dalarna
och Varmland som finansieras av Svenska ESF-radet. Projektet som gar under namnet Larande och
utveckling FINansiell SAMordning och ags av Karlstads kommun men omfattar alla de tre lanen som
ingar i omradet Norra Mellansverige. Syftet med projektet ar att genomfora kompetenshéjande
aktiviteter och insatser for forbundens medarbetare hos férbundens medlemmar for att erbjuda ett
effektivare myndighetsgemensamt stdd till de personer som har behov av samordnad rehabilitering.

2023 var dven forsta verksamhetsaret pa innevarande valperiod vilken innebar att stora delar av
styrelsen byttes ut. Ett flertal utbildningstillfdallen genomfordes i syfte att hoja ledamdternas
kompetens inom forbundets ansvarsomrade, bland annat anordnades ett tvadagarsmote i Segersta
under hosten dar ett styrelsemote kombinerades med utbildningspass.

Mans Montell, Ordférande Samordningsférbund Gavleborg
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2 Forvaltningsberattelse

Arsredovisningen innehaller en 6versiktlig redogorelse av resultat och
verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for réakenskapsaret
2023. Alla belopp redovisas i tkr om inte annat anges.

(Till redovisningen hor 1 bilaga)

2.1 Om forbundet

Organisation

Samordningsférbund Gavleborg ar en fristdende juridisk organisation med
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och kommunerna Bollnas, Gavle,
Hofors, Hudiksvall, Ljusdal, Nordanstig, Ockelbo, Ovanaker, Sandviken samt Séderhamn som
medlemmar. Férbundet leds av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjalp har den
ett kansli.

Historik
Samordningsforbundet bildades den 15 december 2014.

Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifran Lagen om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser (2003:1210) och férbundsordningen som beslutats av
samordningsforbundets medlemmar. Lagens syfte ar att ge lokala aktorer mojligheter att
utveckla samverkan inom rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma insatser
riktade till personer i behov av samordnad rehabilitering samt underlatta en effektiv
resursanvandning.

Samordningsforbundet foljer aven lagen om kommunal bokféring och redovisning
(2018:597) och kommunallagen (2017:725) i tillampliga delar.

Uppdrag

De verksamheter som forbundet finansierar, kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet och bedrivs av dess medlemmar. Samordningsférbundens uppgift ar att genom
sina medlemmar verka for att medborgare ska fa stod och rehabilitering till egen forsérjning.
| forsta hand finansierar Samordningsforbund Gavleborg insatser som har som mal att
personer med behov av samordnad rehabilitering far eller ndrmar sig arbete. For att skapa
forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta battre, och fler personer med
behov av samordnad rehabilitering ska fa eller ndrma sig arbete, sa finansieras dven
strukturdvergripande insatser.

Finansiering/Medlemsavgifter

Arets tilldelning fran forbundsmedlemmarna uppgar till 18 920 tkr. Férsikringskassan och
Arbetsférmedlingen bidrar med halften av medlen, Region Gavleborg med en fjardedel och
lanets kommuner tillsammans med resterande fjardedel.
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Vision och verksamhetsidé
Samordningsférbundets vision ar ett socialt hadllbart och jamstallt samhalle, dar personer
med behov av samordnad rehabilitering nar egen férsorjning.

Var roll ar att vara en finansiell arena for utveckling av verkningsfulla tjanster riktade mot
personer som har behov av samordnad rehabilitering fran flera olika parter, for att uppna
eller forbattra sin formaga att utféra forvarvsarbete.

Vi uppmuntrar vara parter att vara innovativa och involvera de personer som insatserna
avser i utvecklingsarbetet. Samordningsforbundet stravar efter att allt arbete ska
genomsyras av ett jamstalldhetsperspektiv.

Lanets kommuner har olika forutsattningar och behov, Samordningsforbundet forsdker
uppna en stark lokal samverkanskultur som identifierar och formar insatser utifran sina
behov.

Madl i Verksamhetsplan 2023

1. Varainsatser leder till att personer uppnar arbetsformaga eller forbattrar sin
formaga att utfora arbete.

2. Stoédja och utveckla samverkansstrukturer inom omradet samordnad rehabilitering i
lanet.

3. Stodja metodutveckling och spridning av goda exempel/l6sningar mellan parter och
over lanet.

4. Verksamhet i ekonomisk balans.

2.2 Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

Tkr 2023 2022 2021 2020 2019
Verksamhetens

intakter 18920 13320 13320 13401 13 319
Verksamhetens

kostnader -15496 -14 626 -14 717 -13 616 -8432
Finansiella

kostnader

Arets resultat 3424 -1 306 -1 397 -215 4887
Soliditet 68% 53% 60% 65% 74%
Antal anstallda 2 3 3 4 3

Forsakringskassan tilldelas varje ar ett anslag for Finansiell Samordning. Baserat pa
invanarantal (25%) och forsorjningsmatt (75%) gor Forsakringskassan en fordelning av medel
mellan de olika Samordningsférbunden i landet. Féreslaget arsbelopp till
Samordningsforbund Gavleborg har sedan bildandet 2014 varit ca 10 000 tkr. Gradvis har
forbundet tagit emot en storre andel av foreslagen tilldelning. Mellan aren 2016-2018
askade forbundet ca 3 000 tkr och mellan 2019-2022, 6 660 tkr. For 2023 dskade
Samordningsforbund Gavleborg 9 460 tkr.
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2.3 Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning

| Verksamhetsplan och budget 2023-2025 fanns 5 288 tkr tillgangliga for nya insatser 2023.
Under 2023 fattade styrelsen beslut om att finansiera insatsmedel till tvd insatser, med start

under aret, som inte var budgeterade, Dans for halsa samt en utokning av tid for Mysam
koordinering.

Beviljade medel|Aterlamnande

och och tillagg av
Insats tillaggsanslag |medel Beslut
Dans for halsa 325561 2023-06-02
Mysam koordinator utékning 102 481 2023-03-10

Under 2023 har Samordningsforbundet finansierat rehabiliteringsinsatser for 11 773 tkr,
vilket &r en 6kning fran 2022 med 421 tkr. Kostnaden for Insatskatalogen/Valfardsguiden var
216 tkr

Med medel fran foregaende ar fanns majlighet att lagga en budget med underskott for att
nyttja till ytterligare insatser.

Forbrukningsgraden for beviljade insatser var 95%.

Forbundet har inga pensionsavsattningar eller ansvarsforbindelser avseende pensioner.
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IItEall bewiljade insatser

Féarbrukade
L all Eudget medel, andel
In=ats 2023, tkr | 2023, tkr | aw budget Fommentarer
Muzam kordinator 05 303 33
Ett hallbart arbetzliv- Owansker =67 G544 =L
Ett hallbart arbetzliv- Hafors 201 176 T
Ett hallbart arbetsliv- Ljusdal a31 1038 o6 [ Lagre personalkostnader 3n beriknat,
Fesan- Séderhamn 1219 1243 b e
Fontanhus- Sandviken 223 273 33
Batt till Bae- AF 14 150 b
k. ammhuset- Sanduiken 1033 1273 o6 [ Ligre personalkostnader 3n beriknat,
Connect Bollnis 1172 1254 b
Dans far Halza - Gavle 312 325 J6
Urvecklingsinsatzer 136 200 =i
Styrelzebeslut (2022-1-25, 90 parterna
Fir ers3ttning For hela den planerade
Trisam 5471 2473 10024 | och budgeterade tiden.
Totalt LU 12 400 95
Budgeterade ef beviljade medel 4 560

2.4 Handelser av vasentlig betydelse

Pa uppmaning fran Nationella Radet har forbundsordningen reviderats fran och med 2023.
Alla medlemmar har numera en ordinarie ledamot och en personlig ersattare i styrelsen. |
forbundsordningen har dven klarlagts att ordférande for styrelsen ska vara Region
Gavleborgs representant.

Under 2023 har tva nya insatser startat, Connect i Bollnds samt Dans for Halsa i Gavle.

Fyra insatser har avslutats, Projektering Fontdnhus Sandviken, Ett Hallbart Arbetsliv Hofors,
Ré&tt till Ratt Gavle samt Ett Hallbart Arbetsliv Ovanaker. Alla fyra insatserna drivs nu i egen
regi av respektive kommun.
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Samordningsférbunden i Dalarna, Varmland och Gavleborg ingar sedan september 2023 i ett
gemensamt projekt finansierat via medel fran Europeiska Socialfonden (ESF). Projektets mal
ar att utveckla och erbjuda ett effektivare myndighetsgemensamt stod till de personer som
ar i behov av samordnad rehabilitering. Projektet arbetar pa flera nivaer; styrelse,
forbundspersonal, medarbetare hos medlemmar som ar finansierade via samverkansmedel,
samt chefer och ordinarie personal hos medlemmar som arbetar med samverkan i olika
former. Projektet innebar ett utokat larande mellan lanen men ocksa en gemensam
kraftsamling. Samordningsférbund Gavleborg medfinansierar projektet via anstalld
personals arbetstid.

2.5 Styrning och uppfoljning av verksamheten

Samordningsforbundet leds av en styrelse. Styrelsen ar forbundets hogsta beslutande organ
och har ansvar for utveckling och ekonomi. Styrelsens arbete regleras i forbundsordningen. |
styrelsen ingar politiskt valda representanter for lanets kommuner och Region Gavleborg.
Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan foretrads av tjansteman. Sedan 2023 foretrads
alla medlemmar av en ordinarie ledamot och en personlig ersattare.

Styrelsens sammansdttning 2023

Ordinarie ledamoéter:

Mans Montell, Region Gavleborg — ordférande
Tomas Frojd, Hofors kommun — vice ordférande
Jeannette Radstake Gustavsson, Arbetsformedlingen
Anna Falt Skoglund, Forsakringskassan

Erika Engberg, Bollnds kommun

Jorgen Edsvik, Gavle kommun

Jonas Holm, Hudiksvalls kommun

Marie Mill, Ljusdals kommun

Anders Oquist, Ockelbo kommun

Gun-Marie Swessar, Ovanaker kommun
Per-Ewert Olsson Bjork, Sandvikens kommun
Karin Velander, S6derhamns kommun

Stefan Nybom, Nordanstigs kommun
Ersattare:

Jan Lahenkorva, Region Gavleborg

Anna Magnusson Kroon, Arbetsformedlingen
Anna Hallberg, Forsdkringskassan

Tommy Wingvist, Bollnds kommun

Kristofer Dahlgren, Gavle kommun

Charlie Ahlholm, Hofors kommun

Margareta Stark, Hudiksvalls kommun

Kennet Hedman, Ljusdals kommun

Lars Erik Vikberg, Ockelbo kommun

Ing-Britt Fredriksson, Ovanaker kommun

Jan Davik, Sandvikens kommun

Lennart Gard, Sderhamns kommun

Carina Ohlson, Nordanstigs kommun
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Styrelsens sammantréden
Styrelsen har haft sex sammantraden under 2023. Arvoden till styrelsen for verksamhetsaret
uppgar till 222 tkr.

Arbetsutskott

Ett arbetsutskott ar utsett av styrelsen och bestar av ordférande, vice ordférande,
Arbetsformedlingen samt Forsakringskassan. Foredragande ar forbundschef. Arbetsutskottet
har en beredande funktion infor styrelseméten. Arbetsutskottet har haft fem moéten under
aret.

Beredningsgrupp

Beredningsgruppen bestar av chefer med olika funktioner och fran alla parter med uppgift
att granska att inkomna ansokningar fyller formella krav, féresla prioriteringar och avge
yttrande infor beslut. Beredningsgruppen har ocksa till uppgift att fora vidare och férankra
information och beslut i den egna organisationen och i berérda natverk i lanet.
Beredningsgruppen har traffats sex ganger under aret.

Kansli
Forbundets kansli bestar av forbundschef 100 % samt verksamhetsutvecklare 100 %.

Medlemssamrad
Under 2023 genomférdes ett gemensamt medlemssamrad.

Revisorer

Samordningsférbundet granskas av revisorer utsedda av staten (Forsakringskassan och
Arbetsformedlingen) och Region Gavleborg samt lanets kommuner.

For staten: Lars Skoglund, KPMG

For Region Gavleborg och lanets kommuner: Hanna-Karin Linck och sakkunnigt bitrade
Cecilia Axelsson, PwC.
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2.6 God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och ekonomisk stéllning
Insatsbeskrivning

Samordningsforbundet har finansierat foljande insatser under aret, se bilaga 1 for utférligare
redovisning och beskrivning av mal och resultat per insats.

- Ett Hallbart Arbetsliv, Hofors 2021-01-01 — 2023-03-01
- Projektering Fontanhus, Sandviken 2022-01-01 - 2023-03-31
- Ett Hallbart Arbetsliv, Ovanaker 2020-09-01 — 2023-08-31
- Ratt till Ratt, Gavle 2022-10-17 — 2023-09-30
- Trisam-timmar handlaggartid 2022-01-01 - 2023-12-31
- Trisam processledare/utvecklare 2022-01-01 -2023-12-31
- Mysam koordinator 2022-01-01 - 2023-12-31
- RESAN, Soderhamn 2022-01-01 —2023-12-31
- Ett Hallbart Arbetsliv, Ljusdal 2022-01-01 —2024-01-30
- Karnhuset 2.0, Sandviken 2022-10-01 —2024-12-31
- Connect, Bollnas 2023-01-01 —2024-12-31
- Dans for Halsa, Gavle 2023-08-31 — 2025-06-31
- Utvecklingsinsatser 2023-01-01 - 2023-12-31

- Valfardsguiden (tidigare Insatskatalogen) 2019-09-01 — 2023-12-31

Redovisning av madlgrupper
Samordningsforbundets insatser riktar sig till personer i aldrarna mellan 16 - 64 ar som;
- aribehov avsamordnade insatser for intrade eller atergang till arbetsmarknaden
eller annan varaktig forsérjning
- aribehov av samordnade forebyggande insatser.
For att stimulera och underlatta samverkan finansieras daven insatser av
strukturdvergripande karaktar.

Beskrivning av mdlgruppen individer som har behov av samordnad rehabilitering

Under 2023 har Samordningsforbundets insatser riktade till individer som har behov av
samordnad rehabilitering natt ut till totalt 1 045 unika personer (538 kvinnor, 441 man, 66
okant kon).

Insatsen Trisam, som &r en kortare kartlaggande insats, har natt ut till 853 personer (480
kvinnor, 372 man, 1 annat).

Den mest foretradande typ av forsorjning for kvinnor ar sjukpenning nara foljt av
forsorjningsstdd. Den allra storsta andelen av man uppbar férsorjningsstod som huvudsaklig
forsorjning.

Lite drygt 40% ar 50 ar eller dldre, nagot fler kvinnor ar méan.

Ovriga insatser for individer som har behov av samordnad rehabilitering har natt totalt 212
personer med foljande fordelning

10
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Antal Kvinna | Man Annat/vill
deltagare ej uppge
kon

Ett hallbart arbetsliv, 1

Hofors

Ett hallbart arbetsliv, 19 7 12

Ovanaker

Ratt till Ratt, Gavle 65

Ett hallbart arbetsliv, 24 15 9

Ljusdal

Karnhuset 2.0, 13 3 10

Sandviken

Connect, Bollnés 20 7 13

Resan, Séderhamn 51 26 25

Dans for halsa, Gavle 19 15 4

Beskrivning av mdlgrupper fér strukturévergripande insatser
Malgrupperna utgors av vara medlemmars medarbetare och chefer som arbetar med
samordnad rehabilitering.
Under aret har sammanlagt 308 personer deltagit i de strukturévergripande insatser som
samordningsforbundet finansierat.
- llanets lokala samverkansgrupper, Mysam, har 62 operativa chefer traffats 4 ganger
under aret.
- Trisam har involverat 108 medarbetare och chefer.
- Projektering Fontdanhus i Sandviken har involverat ca 20 medarbetare och chefer.
- Samordningsforbundet utvecklingsinsatser har under aret natt ut till ungefar 118
chefer och medarbetare hos parterna.

Madluppfyllelse
Madl 1. Vara insatser leder till att individer uppndr arbetsférmdga eller férbdttrar sin férmdga
att utféra arbete/studier
Indikatorer:
- Forbundsfinansierade insatser ska uppna angivna mal.

Mattbeskrivning samt utfall
Sammanstallning av insatsernas rapporter. Se mer utférlig beskrivning i bilaga 1.

1. Ett Hallbart Arbetsliv, Hofors Avslutad Uppfylld

2. Ett Hallbart Arbetsliv, Ovanaker Avslutad Uppfylld

3. Ratt till Ratt, Gavle Avslutad Uppfylld

4. Trisam-handlaggartid Avslutad Uppfylld

5. RESAN, Séderhamn Avslutad Uppfylld

6. Ett Hallbart Arbetsliv, Ljusdal Pagaende Uppfylld till viss del

7. Kérnhuset 2.0, Sandviken Pagaende Uppfylld

8. Connect, Bollnas Pagaende Uppfylld till dvervagande del
9. Dans for Hilsa, Gavle Pagaende Uppfylld

Sammanfattning: Uppfyllt
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- Kvinnor och mén som deltar i vara insatser, upplever att de kdnner sig mer redo att
arbeta eller studera efter insats. Mats via Nationella Natverket for
Samordningsforbund indikatorenkater.

Mattbeskrivning samt utfall
Lokala resultat ska vara pa samma niva som nationella jamforelsetal.

Enkatfraga till deltagare efter avslutad insats: Kdnner du dig mer redo att kunna arbeta eller studera jimfért
med innan du fick kontakt med oss?
- Lokala resultat i Gavleborg visar att 48 % (23% av kvinnor och 78% av mannen) har svarat att de
kanner sig mer redo att arbeta eller studera efter insats.
- Nationella jamférelsetal visar att 64% (60% av kvinnorna och 70% av mannen) har svarat att de
kanner sig mer redo att arbeta eller studera eller efter insats.

Sammanfattning: Ej uppfyllt

- Vitillvaratar erfarenheter, kunskaper och synpunkter, fran enskilda deltagare,
brukarorganisationer samt grupper av deltagare. Mats via Nationella Natverk for
Samordningsforbund indikatorenkat.

Mattbeskrivning samt utfall
Lokala resultat ska vara pa samma niva som nationella jamforelsetal.

Enkatfraga till deltagare i insats: Upplever du att personalen tar tillvara dina erfarenheter, sGsom kunskaper
och synpunkter?

- Lokalt &r 96% (100% av kvinnorna och 97% av méannen) positiva till pastaendet.

- Nationellt 4r 89% (88% av kvinnorna och 91% av mannen) positiva till pastaendet.

Enkatfraga till deltagare efter avslutad insats: Upplever du att personalen har tagit tillvara dina erfarenheter,
kunskaper och synpunkter?

- Lokalt &r 84% (77% av kvinnorna och 89% av mannen) positiva till pastdendet.

- Nationellt dr 89% (87% av kvinnorna och 92% av mannen) klart positiva till pastaendet.

Enkatfraga till personal som arbetar i Trisam: Tas erfarenheter, kunskaper och synpunkter frén deltagare
systematiskt tillvara?

- Lokalt &r 77% positiva till pastaendet.

- Nationellt ar 88% klart positiva till pastaendet.

Enkatfraga till lokala samverkansgrupper, Mysam: Tas erfarenheters, sasom kunskaper och synpunkter fran
deltagare systematiskt tillvara?

- Lokalt &r 79% klart positiva till pastdendet.

- Nationellt &r 70% klart positiva till pastaendet.

Enkatfraga till lokala samverkansgrupper Mysam: Medverkar individer med samordnade
rehabiliteringsbehov i utvecklingen av insatser?

- Lokalt &r 17% positiva till pastdendet.

- Nationellt 4r 38% positiva till pastaendet.

Sammanfattning: Delvis uppfyllt
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Madl 2. Viara insatser leder till stéd och utvecklade samverkansstrukturer inom omrddet

samordnad rehabilitering i Iénet

Indikatorer:
- Alla tio lokala samverkansgrupper, Mysam, har kontinuerligt minst tva traffar per

termin dar alla parter deltar.

Mattbeskrivning samt utfall

- Alla tio lokala samverkansgrupper har traffats tva ganger per termin.

Sammanfattning: Uppfyllt

- Alla lokala samverkansgrupper har under aret uppdaterat sina handlingsplaner
baserat pa lokala behov och utmaningar, den har gjorts kiand hos alla medlemmar.

Mattbeskrivning samt utfall

- Alla tio lokala grupper har uppdaterat sin gemensamma handlingsplan och den har gjorts kdnd
genom e-post utskick.

Sammanfattning: Uppfyllt

- Insatskatalogen ar ett fungerande instrument, i slutet av aret ligger vi i nivda med
genomsnittlig anvandning.

Mattbeskrivning samt utfall

- Insatskatalogen har under 2023 migrerat till Valfardsguiden, med anledning av GDPR-lagstiftning
gar det inte langre att registrera var anvandaren ar. Med anledning av detta utgar mattet.

Sammanfattning: Mattet utgar

- Cheferna i de lokala samverkansgrupperna, Mysam, upplever en forbattring jamfort
med foregaende ar avseende att en struktur har skapats vars huvuduppgift ar att
strategiskt initiera, uppratthalla och underhalla relationer.

Mattbeskrivning samt utfall

- Har ni strukturer for att initiera, uppratthalla och underhalla relationer mellan de samverkande
myndigheterna?

- Andelen klart positiva 2023: 62%

- Andelen klart positiva 2022: 37%

Sammanfattning: Uppfyllt

- Oavsett var du bor i lanet finns det tillgang till Trisam-team, i varje kommun finns
team pa minst 90% av halsocentralerna samt alla vuxenpsykiatriska mottagningar.
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Mattbeskrivning samt utfall

- Inioav tio kommuner finns Trisam-team pa 90% av héalsocentralerna. Det finns Trisam-team pa 4 av
5 Vuxenpsykiatriska Oppenvardsmottagningar.

Sammanfattning: Uppfyllt till dvervagande del

- Personal som arbetar i Trisam-team upplever en forbattring jamfort med féregaende
ar avseende att de har en struktur for att initiera, uppratthalla och underhalla
relationer mellan inblandade aktorer.

Mattbeskrivning samt utfall

- Har ni strukturer for att initiera, uppratthalla och underhalla relationer mellan inblandade aktérer?
- Andelen klart positiva 2023: 71%
- Andelen klart positiva 2022: 44%

Sammanfattning: Uppfyllt

Madl 3. Samordningsférbundet stédjer metodutveckling och spridning av goda
exempel/lésningar mellan parter éver ldnet.
Indikator:

- Samordningsforbundet har arrangerat minst tva halvdagskonferenser under aret,

riktade till chefer i de lokala samverkansgrupperna, Mysam, samt deras medarbetare.

Mattbeskrivning samt utfall

- 19 oktober, konferens med tema Tillit och ledarskap i samverkan

- 13 november, konferens med tema Vagar till Arbete

Sammanfattning: Uppfyllt

Madl 4. Verksamhet i ekonomisk balans
Indikator:
Det egna kapitalet ska inte dverstiga 20% av forbundets intakter vid arets slut.

Mattbeskrivning samt utfall
20% av 18 920 tkr ar 3 784 tkr.

Utgdende eget kapital dr 7 351 dvs. 39%

Sammanfattning: Ej uppfyllt

Samlad bedémning:

Mal 1 beddoms vara delvis uppfyllt
Mal 2 bedoms vara uppfyllt

Mal 3 beddms vara uppfyllt

Mal 4 bedoms vara ej uppfyllt
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Kommentarer, resultat och avvikelse mot budget
Samordningsférbund Gavleborg har inte natt mal 4, verksamhet i ekonomisk balans.

Det totala resultatet uppgar till 74% av budget. Utfallet av de insatser som varit beviljade ar
95% av budget, medan de ej beviljade medlen dannu inte utnyttjats i sa stor utstrackning som
onskats. Forbundet har 2023 fatt 6kad medelstilldelning och tagit emot 42% mer dn 2022.
Insatserna har inte annu kommit i balans med den 6kade medelstilldelningen.
Personalkostnader och 6vriga kostnader ligger just 6ver budget.

2.7 Balanskravsresultat

Arets resultat enligt resultatrakningen 3425

Samtliga realisationsvinster

Realisationsvinster enligt undantagsmdjligheter

Realisationsforluster enligt undantagsmajligheter

Orealiserade vinster och farluster i vardepapper

Aterforing av orealiserade vinster och farluster i vardepapper

Aretsresultat efter balanskravsjusteringar 34325

Reservering av medel till resultatutjdmningsreservy

Anvandning av medel till resultatutjimningsreserv

Balanskravsresultat 3425

Kommunallagens reglering kring aterstéllande av balanskrav &r inte aktuell for
Samordningsférbundet som verkar utifran Lagen om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser (2003:1210).

2.8 Vasentliga personalférhallanden
Samordningsforbundet har haft tva anstallda. Vasentliga personalférhallanden redovisas inte
av hansyn till integritetsskal.

2.9 Forvantad utveckling

Just nu pagar dialoger med flertalet kommuner samt Region Gavleborg som kraftsamlar och
slipar projektidéer for att soka samverkansmedel. Om insatserna startar under aret enligt
plan, kommer Samordningsférbundets egna kapital att minska och ligga mer i linje med
uppstallda mal.
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3 Driftsredovisning

Avvikelse utfall-

Intdkter uUtfall 2023 Budget 2023 budget Utfall 2022
Firsdkringskassan/Arbetsformedlingen 9 460 9 460 0 6 660
Region Gavleborg 4730 4730 0 3330
Kommunerna 4730 4730 0 3330
Ovriga intakter 1 0 -1
Summa intdkter 18921 18 920 -1 13320

Kostnader
Insatsmedel -11 773 -17 260 -3 487 -11352
Personalkostnader -2556 -2569 -13 -2614
Ovriga externa kostnader -1167 -1039 128 -660
Summa kostnader -15 496 -20 868 -5372 -14626
Resultat 3425 -1948 5373 -1 306
Eget kapital 7351 3926
Likvida medel 10 885 7179
16
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4 Resultatrakning

Not 2023-01-01 - 2022-01-01
Belopp i tkr 2023-12-31 -2022-12-31
Verksamhetens intdkier 1 18921 13 320
Verksamhetens kostnader 2.5 -15 496 -14 626
Verksamhetens nettokostnad 3425 -1306
Verksamhetens resultat 3425 -1 306
Finansiella int&dkter 0 0
Finansiella kostnader 0 0
Resultat efter finansiella poster 3425 -1 306
Extraordindra poster
ARETS RESULTAT 3425 -1 306
5 Balansrakning
Not 2023-01-01 - 2022-01-01
Belopp i tkr 2023-12-31 -2022-12-31
TILLGANGAR
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar 3 190 234
Kassa och bank 10 695 7179
Summa tillgangar 10 885 7413
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 3926 5232
Arets resultat 3425 -1306
Totalt eget kapital 7351 3926
Kortfristiga skulder 1 3534 34387
Summa eget kapital och skulder 10 885 7413
Panter och ansvarsforbindelser inga inga
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6 Kassaflddesanalys

Kassaflédesanalys, den l&pande verksamheten

Belopp i tkr. 2023-12-31 2022-12-31
Arets resultat 3425 -1 306
Justering fér ej likviditetspaverkande poster
Medel fran verksamheten fére férindring
av rérelsekapital 3425 -1 306
Okning/minskning kortfristiga fordringar 44 -153
Okning/minskning kortfristiga skulder 47 30
Summa fordndring av rérelsekapital 91 -123
Kassafléde fér den |5pande verksamheten 3516 -1 429
Arets kassafléde 3516 -1 429
Likvida medel vid arets bérjan 7179 8 608
Likvida medel vid arets slut 10 695 7179
3 516 -1429

7 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmanna upplysningar

Fran och med rakenskapsaret 2019 ar arsredovisningen upprattad i enlighet med lag
(2018:597) om kommunal bokféring och redovisning och rekommendationer utgivna av

Radet for kommunal redovisning (RKR).

Intdkter redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska tillgdngarna kommer
att tillgodogoras kommunalférbundet och intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beréknas inflyta. Tillgangar och skulder har
upptagits till anskaffningsvarde dar inget annat anges.

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK, dar inget annat anges.
Forbundet har inga pensionsavsattningar eller ansvarsforbindelser avseende pensioner.

| forbundet tillampas ett premiebaserat pensionssystem som innebar att
pensionskostnaderna kostnadsfors direkt.

18

Comfact Signature Referensnummer: 120854SE



o’ o . .
Way Samordningsférbund
‘.’9’.’ Gavleborg

8 Noter

Not 1. Medlemsavgifter, intdkter och bidrag

Belopp i tkr 2023-12-31 2022-12-31
Statligt bidrag (férsdkringskassan och arbetsféormedlingen) 9460 6 660
Region Gavleborg 4730 3330
Bollnds Kommun 453 322
Gédvle kommun 1745 1189
Hofors Kommun 148 111
Hudiksvalls Kommun 574 405
Ljusdals Kommun 292 208
Nordanstigs Kommun 144 99
Ockelbo Kommun 20 66
Ovandkers Kommun 175 123
Sandvikens Kommun 644 473
Séderhamns Kommun 465 334
Summa 18 920 13320

Not 2. Verksamhetens kostnader

Belopp i tkr 2023-12-31  2022-12-31
Insatsmedel 11773 11352
Léner och sociala avgifter 2163 2358
Pensionskostnader 393 256
Ovriga kostnader 1168 660
Summa 15 497 14 626

Not 3. Kortfristiga fordringar

Belopp i tkr 2023-12-31 2022-12-31

Skattefordran 134 181

Forutbetalda kostnader 56 53

Summa 190 234
19
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Not 4. Kortfristiga skulder

Beloppitkr 2023-12-31 2022-12-31
Gavle kommun 273 144
Soderhamns kommun 344 339
Region Gavleborg 495 629
Hudiksvalls kommun 35 79
Ockelbo kommun 4 0
Mordanstigs kommun 8 0
Ovandkers kommun 15 200
Hofors kommun ] 163
Ljusdals kommun 258 243
Sandvikens koemmun 343 440
Arbetsformedlingen 242 39
Bollnds kommun 324 29
Farsdkringskassan 475 617
Upplupna semesterléner 117 141
Upplupna sociala avgifter 37 44
Upplupna pensionskostnader 58 59
Upplupna skattekostnader 257 228
Leverantorsskulder 158 27
Revisionsarvode 85 55
Summa 3534 3486

Not 5. Revisionskostnader

Belopp i tkr

Kostnaderna f&ér rékenskapsrevision avser kostnader for granskning av bokféring och arsredovisning.

2023 2022
Rakenskapsrevision, sakkunnig Region och kommuner 48 51
Rakenskapsrevision, fértroendevald revisor 9 12
Rakenskapsrevision, statens revisorer 30 28
Verksamhetsrevision samt uppdragsadm. sakkunnig Region och kommuner 35 0
Verksamhetsrevision samt uppdragsadm. fértroendevald revisor 6 0
Total kostnad 128 91

20

Comfact Signature Referensnummer: 120854SE



o’ o . .
Way Samordningsférbund
‘.’AJ.) Gavleborg

9 Styrelsens beslut

Vi intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och férbundets ekonomiska stallning.

Gavle den 22 mars 2024

Mans Montell Tomas Frojd

Ordférande Vice ordférande

Anna Falt Skoglund Jeannette Radstake Gustavsson Erika Engberg
Ledamot Ledamot Ledamot

Jorgen Edsvik Jonas Holm Marie Mill

Ledamot Ledamot Ledamot

Anders Oquist Gun-Marie Swessar Per-Ewert Olsson Bjork
Ledamot Ledamot Ledamot

Karin Velander Stefan Nybom

Ledamot Ledamot
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10 Bilaga

Mal och resultat av férbundsfinansierade insatser 2023

Insatsnamn Ett hallbart arbetsliv - Hofors?

Inriktning-Uppféljning Individ - Rehabilitering mot arbete/utbildning

Finsam

Period 2021-01-01 - 2023-03-01

Syfte Utveckla stéd mot arbetslivet for personer med psykisk ohdlsa genom att 6ka

samordning mellan myndigheter och att tillampa metoden Supported
Employment / Individual Placement and Support. En coach utbildad
i metodiken Supported Employment arbetar med personerna.

mal 1. Ge stod till 25 personer psykisk ohdlsa eller upplevd psykisk ohélsa.
2. Minst 40% av personerna som deltar ska ga till sysselsattning, studier eller
anstallning vid insatsens avslut.
3. Personerna som deltar upplever vid avslut att det fatt stod som varit till
nytta.
4. Utbilda 12 medarbetare/chefer/ beslutsfattare i metod SE/IPS. 2 operativa
medarbetar samt 10 chefer/beslutsfattare.
5. Metoden SE/IPS &r efter insatsens avslut implementerat som ett ordinarie

arbetssatt.
Budget 2023 176 tkr
Utfall 2023 201 tkr
Huvudman for insats Hofors kommun
Samverkansparter Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg
Resultat 1. Total har 15 deltagare deltagit i insatsen.

2. Utfall efter insats: 40% arbete, 7% studier.
3. For fa inkomna enkater for att redovisa resultat.
4. Tolv medarbetare/ chefer/beslutsfattare har genomgatt utbildning metod
SE/IPS februari 2021.
5. Insatsen ar implementerad.
Kommentar Uppfyller upprattade mal.
Antal deltagare som remitterades har varit farre an forvantat bl.a. pa grund
av pandemin, Arbetsformedlingens reformering samt intern omorganisation.

L L&s mer http://www.finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-ett-hallbart-arbetsliv-hofors/info-insats-ett-
hallbart-arbetsliv-hofors.aspx
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Insatsnamn Projektering Fontidnhus Sandviken 2

Inriktning-Uppféljning Strukturdvergripande

Finsam

Period 2022-01-01 - 2023-03-31

Mmal - Projektering och konstituering med uppstart av ett Fontdanhus i Sandviken
Budget 2023 279 tkr
Utfall 2023 259 tkr
Huvudman for insats Sandvikens kommun

Samverkansparter Region Gavleborg

Resultat - Fontdnhus i Sandviken konstituerades varen 2023.

Kommentar Uppfyller upprattade mal, ett Fontanhus har startat varen 2023.

2 Las mer http://finsamgavleborg.se/insatser/information-projektering-fontanhus-sandviken/info-projektering-
fontanhus-sandviken.aspx

23

Comfact Signature Referensnummer: 120854SE


http://finsamgavleborg.se/insatser/information-projektering-fontanhus-sandviken/info-projektering-fontanhus-sandviken.aspx
http://finsamgavleborg.se/insatser/information-projektering-fontanhus-sandviken/info-projektering-fontanhus-sandviken.aspx

‘,;'\‘3 Samordningsférbund
)

o A7 Gavleborg

Insatsnamn Ett hallbart arbetsliv - Ovandker®

Inriktning-Uppfdljning Individ - Rehabilitering mot arbete/utbildning

Finsam

Period 2020-09-01 — 2023-08-31

Syfte Utveckla stéd mot arbetslivet for personer med psykisk ohdlsa genom att 6ka

samordning mellan myndigheter och tillampa metoden Supported
Employment / Individual Placement and Support. En coach utbildad
i metodiken Supported Employment arbetar med personerna.

Mmal 1. Ge stdd till 45 personer med psykisk ohélsa eller upplevd psykisk ohalsa.
2. Minst 40% av personerna som deltar ska ga till sysselsattning, studier eller
anstallning vid insatsens avslut.

3. Personerna som deltar upplever vid avslut att det fatt stod som varit till
nytta.

4. Utbilda 2 medarbetare inom individ- och familjeomsorgen och
arbetsmarknadsenheten till “Finsam-coacher” samt 15 chefer/beslutsfattare
och operativa medarbetare i metod SE/IPS.

5. Metoden SE/IPS &r efter insatsens avslut implementerat som ett ordinarie

arbetssatt.
Budget 2023 644 tkr
Utfall 2023 567 tkr
Huvudman for insats Ovanaker kommun
Samverkansparter Arbetsformedlingen, Férsakringskassan, Region Gavleborg
Resultat 1. Totalt har 45 personer deltagit i insatsen,

2. Utfall: 58% arbete,32% studier eller sysselsattning.

3. 100% av avslutade deltagare upplever vid avslut att det fatt stod som varit

till nytta.

4. Tva "Finsam-coacher”, 15 medarbetare och chefer inom

socialférvaltningen och arbetsmarknadsenheten utbildades i metod SE/IPS

hosten 2020.

5. Metoden SE/IPS &r idag implementerad i ordinarie verksamhet.
Kommentar Uppfyller upprattade mal.

3 Las mer http://www.finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-ett-hallbart-arbetsliv-ovanaker/info-insats-
ett-hallbart-arbetsliv-ovanaker.aspx
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Insatsnamn

Inriktning-Uppféljning

Finsam
Period
Syfte

Mal

Deltagarregistrering
Specifik malgrupp
Totalbudget 2023
Utfall ekonomi
Huvudman for insats
Samverkansparter
Resultat

Kommentar

Ratt till ratt - Gavle*
Kartlaggning av individer

2022-10-17 - 2023-09-30
Utveckla professionellas kunskap, arbetssatt och samverkansplattformar for
att varje person med ohalsa och som lever pa forsorjningsstod snabbare ska
na sin fulla potential till egen forsorjning.
1. Max 60 personer som lever av forsorjningsstdd och ar sjukskrivna kan
delta.
2. Varje person som deltar ska fa sin arbetsformaga utredd.
3. Vid avslut ska alla personer ha en faststalld aktiv planering for vdg mot
arbete och egen forsorjning, alternativt steg mot ratt ersattning.
4. Utarbetad arbetsmetod for att klarlagga arbetsformaga i samarbete
mellan samverkansparterna.
5. H6jd kompetens och formaga i organisatorerna att klarlagga
arbetsformaga trots sjukdom.
Volyminsats
Vuxna kvinnor och man som uppbar forsérjningsstéd i Gavle kommun
150 tkr
141 tkr
Gavle kommun — Valfard Gavle, Arbetsmarknad och stod
Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg
1. Totalt 144 f6rsérjningsstodskunder har genomgatt screening. 65 personer
har deltagit i det ett djupare arbete.
2. Totalt for insatsen har ansékan om aktivitets- eller sjukersattning lamnats
in i 30 arenden, och ytterligare 35 drenden utreds fortsatt av kommunen,
38 kvinnor, 27 man, totalt 65 personer.
3.De 144 som varit foremal for screening har alla fatt en tydligare och aktiv
planering mot egen foérsorjning.
4. Gavle kommuns arbetssatt med kunder i malgruppen som har ohélsa och
nedsattning har forstarkts markant, bade internt och externt. Samarbetet
mellan Gavle kommun och regionens rehabiliteringskoordinatorer har
utvecklats och starkts avsevart genom projektet.
5. Gavle kommuns férandringsledare samt projektmedarbetarna har 6kat
kompetens rorande rehabilitering rejalt. Ytterligare utrymme for fortsatt
kompetenshgjning finns.

Uppfyller upprattade mal.

4 Las mer http://finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-ratt-till-ratt-gavle/info-insats-ratt-till-ratt-

gavle.aspx
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Insatsnamn Trisam timmar handléiggartid °

Inriktning- Strukturdvergripande

Uppfoljning Finsam

Period 2022-01-01 —2023-12-31

Syfte Finansiering av arbetsformed|ares, forsakringsutredares, rehabiliteringskoordinatorers

samt socialsekreterares arbetstid i Trisam-teamet i syfte att:

- Uppratthalla kontinuitet i samverkansarbetet TRISAM-team

- Alla parter ska kunna fortsatta prioritera teamarbetet.

- Alla invanare i lanets kommuner, med sammansatta behov, ges samma forutsattningar
och likvardigt stod, till en samordnad kartlaggning.

Mmal 1. Sdkerstalla god kvalitet i Trisam-metoden.
2. Trisam ska under perioden arligen behandla minst 800 personers drenden.
3. Antal personer som deltar i sitt eget Trisam-mote ska 6ka under 2022-2023.
4. Trisam bidrar till progression mot egen forsorjning for de personer vars drende
behandlas. Vi forvantar oss att kunna se en progression tolv manader efter aktualisering i
Trisam genom att:
a) Andel som har férsorjning via sjukpenning och forsérjningsstéd har minskat.
b) Andel som har férsorjning via aktivitetsstod, a-kassa, CSN eller 16n har 6kat

Budget 2023 3982 tkr
Utfall 2023 3991 tkr
Huvudman for insats  Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga kommuner
Samverkansparter Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga kommuner
Resultat 1. Insatsen stods kontinuerligt i metodarbete av processledarna/utvecklare.

2. Under 2023 har totalt 853 unika personers fragestallningar hanterats,

490 kvinnor, 389 man.

3. Under 2023 har 170 personer deltagit i sitt eget Trisam-mote, 98 kvinnor och 72 mén.
Under 2022 deltog 137 personer, 86 kvinnor och 51 man.

4.Alla parter har gemensamt fattat beslut om att det inte finns forutsattningar att mata
detta mal. Individens samtycke tacker inte denna typ av uppféljning. Malet utgar.

Kommentar Uppfyller upprattade mal.

5 http://finsamgavleborg.se/trisam/trisam-rapportsammanstallningar-minnesanteckningar/rapporter-trisam.aspx
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Insatsnamn
Inriktning-
Uppfoljning Finsam
Period

Syfte

Budget 2023

Utfall 2023
Huvudman for insats
Samverkansparter
Resultat

Kommentar

Samordningsférbund
Gavleborg

Trisam processledare-utvecklare ©
Strukturdvergripande

2022-01-01 —2023-12-31

Finansiering av processledare samt Trisam-utvecklare for att;

- Uppratthalla kontinuitet i samverkansarbetets Trisam-team

- Alla parter ska kunna fortsatta prioritera Trisam arbetet.

- Stodja utarbetade ldansgemensamma metoder och arbetssatt kopplade till Trisam.

- Halla ihop lanets alla Trisam-team och styrgrupper.

1. Sdkerstalla att det finns en god kvalitet i Trisam metoden

2. Okad andel drenden dar fler vardenheter samverkar eller deltar i Trisam-métet.

3. Alla Halsocentraler och psykiatriska 6ppenvardsmottagningar har Trisam-team.
1496 tkr
1486 tkr

Region Gavleborg, Forsakringskassan

Arbetsformedlingen, Lanets samtliga kommuner

1.Insatsen st6ds kontinuerligt i metodarbete av processledare/utvecklare.

2. Under 2023 har andra vardenheter deltagit i Trisam-motet vid 81 tillfallen, i

jamforelse med 2022 dar antalet var 60 (nya och uppféljningsarenden).

3. | dagslaget finns det Trisam-team vid 40 av 42 HC och 4 av 5 psykiatriska

mottagningar. Under bérjan av 2024 planeras ytterligare 2 team att startas/aterupptas.

Uppfyller upprattade mal.

6 http://finsamgavleborg.se/trisam/trisam-rapportsammanstallningar-minnesanteckningar/rapporter-trisam.aspx
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Gavleborg

Mysam koordinator ’

Strukturévergripande

2022-01-01 - 2023-12-31

Finansiering av en koordinator for att sammankalla, halla i méten skriva
minnesanteckningar i lanets tio lokala myndighetssamverkansgrupper-Mysam.
Det finns en grupp i varje kommun med deltagare fran samordningsférbundets alla
parter.

1. Alla lokala samverkansgrupper, Mysam, har kontinuerligt minst tva tréffar per
termin dar alla parter deltar.

2. Alla lokala samverkansgrupper, Mysam, har under aret uppdaterat sina
handlingsplaner baserat pa lokala behov och utmaningar, den har gjorts kand hos
alla medlemmar.

309 tkr
305 tkr
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga
kommuner.
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga
kommuner.
1.Alla lokala samverkansgrupper, Mysam, har under aret haft tva traffar per
termin.
2. Alla lokala samverkansgrupper, Mysam, uppdaterat sina handlingsplaner under
2023. Handlingsplanen har gjorts kand via spridning via e-post.

Uppfyller upprattade mal.

7 Las mer http://www.finsamgavleborg.se/mysam/mysam.aspx
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Gavleborg

RESAN - Séderhamn?

Kartlaggning av individer
2022-01-01 — 2023-12-31
Insatsen syftar till att stodja sjukskrivna med forsérjningsstod till egen
forsérjning.
1. Minst 50 kvinnor och man identifierade via Trisam ska delta.
2. Alla kvinnor och man skall efter genomgangen insats fatt sin
rehabiliteringspotential utredd, arbetsformaga klargjord samt identifierat
vad som ar nasta steg for att na egen forsoérjning.
3. Arbetsformagebeddmningen ska leda till att kvinnor och man tar steg mot
egen forsorjning.
4. Vid insatsens slut har vi utarbetat en tydlig beskrivning fér hur
arbetsgangen och samarbete ser ut for kvinnor och man som ar sjukskrivna
och har forsérjningsstdd. Den héar beskrivningen ar kdand och delas av
parterna.
1243 tkr
1219 tkr
Séderhamns kommun - Arbetsmarknadsenheten i samverkan med
Socialférvaltningen
Arbetsformedlingen, Férsakringskassan, Region Gavleborg
1. Totalt 51 personer har deltagit i insatsen, 26 kvinnor, 25 mén.
2.Samtliga som deltagit har fatt bedémning av
arbetsférmaga/rehabiliteringsbehov. 8% har dock avbrutit insatsen p.g.a.
flytt.
3. Efter insats, 22% till egen forsorjning; 12% arbete, 10%
sjuk/aktivitetsersattning. 20% av deltagarna &r inte avslutade.
4. Det finns ett upparbetat och valkant arbetssatt for malgruppen i
kommunen.

Uppfyller upprattade mal.

8 Las mer http://www.finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-resan-soderhamn/info-insats-resan-

soderhamn.aspx
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Ett hallbart arbetsliv - Ljusdal®

Individ - Rehabilitering mot arbete/utbildning
2022-01-01- 2024-03-31
Utveckla stéd mot arbetslivet for personer med psykisk ohdlsa genom att 6ka
samordning mellan myndigheter och att tillampa metoden Supported
Employment / Individual Placement and Support. En coach utbildad
i metodiken Supported Employment arbetar med personerna.
1. Ge stod till 50-60 personer (50 % kvinnor,50 % man).
2. Minst 40% av deltagarna gar vidare till anstallning eller studier.
3. Personerna som deltar upplever vid avslut att det fatt stéd som varit till
nytta.
4. Utbilda tva medarbetare inom Arbetsmarknads- och socialférvaltningen till
SE coacher samt 25 chefer/beslutsfattare och operativa medarbetare i
grundldggande SE/IPS.
5. Metoden SE/IPS &r efter insatsens avslut implementerat som ett ordinarie
arbetssatt i Ljusdals kommun.

1038 tkr

891 tkr

Ljusdals kommun
Arbetsformedlingen, Férsakringskassan, Region Gavleborg
1. Ar 2023 har totalt 24 deltagare skrivits in i insatsen, 15 kvinnor, 9 man.
2. 14 deltagare har under aret avslutat insatsen, 11 kvinnor, 3 man.
Utfall: 21% arbete
3. 67% av avslutade deltagare upplever vid avslut att det fatt st6d som varit
till nytta.
4. 25 medarbetare/ chefer/beslutsfattare har genomgatt utbildning metod
SE/IPS april 2022.
5. Metoden kommer inte att implementeras i befintlig form.

Uppfyller till viss upprattade mal.

9 Las mer http://www.finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-ett-hallbart-arbetsliv-ljusdal/info-insats-ett-

hallbart-arbetsliv-ljusdal.aspx
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Karnhuset 2.0 — Sandviken 10

Individ - Rehabilitering mot arbete/utbildning
2022-10-01- 2024-12-31
Utveckla kommunens verksamhet Karnhuset/Vagbrytaren for att ge ett
effektivare stod till personer som deltar.
Insatsen ska utveckla och tillampa arbetsférmagebedomning och genomféra
kompetenshdjande insatser genom att utbildning inom metod Supported
Employment/Individuellt personligt stdd och BIP-forskningens resultat och
tillampning av progressionsverktyg.
1. 50 deltagare med jamn konsférdelning, identifieras via Trisam.
2. En tydlig stegforflyttning mot en egen f6érsorjning.
3. Att tillampa arbetsférmagebedémning for identifiering av individen behov
for ratt insats.
4. Att upparbeta tydlig rehabiliteringsprocess mot arbetslivsférvaltningens
med ett tydligt jobbfokus.
5. Utbilda socionom och arbetsterapeut i arbetsférmagebedémning och
BiP/SKAPA.
6. Utbilda alla medarbetare inom IFO /Arbetslivsférvaltningen fér kinnedom
om BIP samt SE/IPS-metodiken for en gemensam plattform och
arbetsmetod.
7. Fordjupad utbildning av tre arbetsmarknadscoacher inom
arbetslivsférvaltningen i SE/IPS-metodiken.
1273 tkr
1099 tkr
Sandvikens kommun - Individ- och familjeomsorgsforvaltningen i samverkan
med Arbetslivsforvaltningen
Arbetsformedlingen, Férsakringskassan, Region Gavleborg
1. Ar 2023 har totalt 13 deltagare skrivits in i insatsen, 3 kvinnor, 10 man.
2. 5 deltagare har under aret avslutat insatsen, 2 kvinnor, 3 méan. Utfall: 40%
arbete, 20% sjukersattning, 40% annat.
3.Insatsen har sedan starten arbetet med att utveckla arbetet med
arbetsformagebeddémningar och iordningstallt
Arbetsformagebedémningsstation pa Karnhuset. Samarbetet med
Fritidsbanken fortsatter avseende arbetsprévningar/bedémningar samt att
Karnhuset bistar Fritidsbanken med vissa uppdrag.
4. Kvarstar att utveckla
5. Arbetsterapeut och arbetsmarknadscoach har gatt utbildning i
arbetsformagebeddmning (SPETSA) och alla medarbetare har dven deltagit i
en fordjupningsdag.
Karnhuset har under det gangna kvartalet dven fortsatt med att
implementera BIP i verksamheten och anvander BIP:s progressionskort for
att utvardera deltagarnas progression.
6. Alla medarbetare inom IFO/Arbetslivsforvaltningen har kinnedom om BIP
samt SE/IPS-metodiken. En fordjupad utbildning av tre
arbetsmarknadscoacher hos arbetslivsforvaltningen i SE/IPS-metodiken har
genomforst.
Uppfyller upprattade mal.
Insatsen kommer att paga under hela 2024 och utvecklingsarbetet beraknas
under den tiden fortsatta.

10 _as mer http://finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-karnhuset-20-sandviken/info-insats-karnhuset-

20-sandviken.aspx
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Connect - Bollnis!!

Individ - Rehabilitering mot arbete/utbildning
2023-01-01- 2024-12-31
Att genom samordnade insatser erbjuda personer med behov av samordnat
stod; att erhalla anstallning, paborja studier eller stod till annan adekvat
arbetslivsinriktad rehabilitering samt att utveckla och finna realistiska
verktyg och metoder for forandring och hallbar samhandling mellan aktérer
for individer med behov av samordnade rehabiliteringsinsatser.
1. Minst 50 kvinnor och mén identifierade via Trisam. Konsfordelning
kommer speglas av vilka drenden som lyfts i Trisam-teamen. Volymmal 2023:
25 deltagare, volymmal 2024: 25 deltagare.
2. Arbetsformagebeddmningen ska leda till att kvinnor och mén tar steg mot
egen forsorjning.
3. 30% har erhallit anstéllning, paborjat studier, eller paborjat annan
arbetslivsinriktad rehabilitering efter avslutad insats.
4. Vid insatsens slut finns en tydlig beskrivning for hur arbetsgangen och
samarbete ser ut for kvinnor och mén som éar sjukskrivna och har
forsérjningsstdd. Beskrivningen ar kand och delas av parterna
1284 tkr
1172 tkr
Bollnds kommun
Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg
1. Ar 2023 har totalt 20 deltagare skrivits in i insatsen, 35% kvinnor, 65%
man.
2. 12 deltagare har under aret avslutat insatsen. Utfall vid avslut: 0% arbete,
25% studier, 17% arbetsinriktad rehabilitering 17%, medicinsk rehab 17%,
annat 42%.
3. 12 deltagare har under aret avslutat insatsen. Utfall vid avslut: 0% arbete,
25% studier,
4. Lopande arbete pagar.
Uppfyller till vervagande del upprattade mal.
Lagre inflode av deltagare an planerat.

11 Las mer http://finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-connect-bollnas/info-insats-connect-
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Dans for hilsa - Gavle!?

Individ - Rehabilitering mot arbete/utbildning
2023-08-01- 2025-06-31
Insatsen syftar till att komplettera elevhalsan och férebygga ungas ohélsa
med kravl6s dans for elever i aldern 16—21 ar med symtom pa psykisk ohélsa.
1. Deltagarna okar sin sjdlvskattade hdlsa samt minskar somatiska och
emotionella symtom efter avslutad insats.
2. Erbjuda insatsen Dans for hdlsa som en ordinarie verksamhet for
ungdomar 16-21 ar i Gavle kommun med stressrelaterad psykisk ohélsa, for
att starka den psykiska halsan bland unga.
3. Totalt tre grupper per lasar: 1 tjejer, 1 pojkar, 1 mixad, max 20 deltagare
per grupp. Totalt maxantal 60 ungdomar per lasar.
325 tkr
312 tkr
Gavle kommun
Géavle kommun, Region Gavleborg — Ungdomsmottagningen
1. Deltagarna har svarat pa en digital enkat om deras maende. Dessa svar
kommer utvarderas vid terminsavslut under juni manad da deltagarna far
fylla i enkaten igen.
2.Ar 2023 har totalt 19 deltagare skrivits in i insatsen, 15 kvinnor, 4 annat.
3. Ar 2023 har total tva grupper med flickor startat.

Uppfyller upprattade mal.

12 Las mer http://finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-dans-for-halsa-gavle/info-insats-dans-for-halsa-

gavle.aspx
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Utvecklingsinsatser

Strukturdvergripande
2023-01-01 —2023-12-31
Stédja metodutveckling och spridning av goda exempel
Samordningsférbundet har arrangerat minst tva halvdagskonferenser under
aret, riktade till chefer i de lokala samverkansgrupperna och deras
medarbetare.
200 tkr
136 tkr
Samordningsforbund Gavleborg

- Trisam konferens. Tema: Tillit och ledarskap i samverkan - 19 oktober, 31
deltagare.
- Inspirationskonferens. Tema: Vagar till arbete - 13 november, 87 deltagare.

Uppfyller upprattade mal.

Vilfardsguiden (f.d. Insatskatalogen) Givleborg*®

Strukturévergripande
Vilfardsguidens (f.d. Insatskatalogen) syfte ar att hjalpa individen att hitta ratt i
valfardssystemet och vara ett stdd for att underlatta vagen mot sjalvstandighet,
egen forsorjning, god hélsa och balans i livet.
Vélfardguiden ar ett fungerande instrument, i slutet av aret ligger vi i nivda med
genomsnittlig anvandning.
216 tkr
216 tkr
Samordningsforbund Gavleborg
Arbetsformedlingen, Férsakringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga
kommuner.
I och med en ny plattform och delvis ny funktion gar det inte langre av
integritetsskyddsskydds skal att félja upp var anvandare finns. Det finns ddrmed
inget matforfarande for att bedéma anvandningsgrad.
Mattet utgar.

13 Las mer https://valfardsgquiden.se/
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