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Svar interpellation - Vem slacker brander och vem vardar
sjuka?

Yvonne Oscarsson (V) fragar:

e Riskanalysen som enligt uppgift ska ha tagits fram infor neddragningen av
ambulansen 1 Ljusdals kommun, vad kom den fram till?

e Kommer Region Gévleborg att ingd ett nytt [IVPA-avtal med Ljusdals
kommun och kommer den sa kallade Ljusdalsmodellen att ligga till grund for
avtalet?

e Hur ska du sédkerstilla att den hér typen av informations- och
kommunikationsbrister inte upprepas?

Hiilso- och sjukvardsnimndens ordforande Jennie Forsblom (KD) svarar:

Ambulanssjukvarden i Region Gévleborg har ett uppdrag att ge lanets alla
invanare tillgang till en kvalitativ och tillgdnglig ambulanssjukvéard. Sommaren
har varit en stor utmaning i hela hilso- och sjukvarden nér det giller bemanning
och ambulanssjukvarden har inte varit ndgot undantag. For att medarbetarna ska
f den semester de behdver och har ritt till behdvde resurserna fordelas sa jamt
som mojligt 1 hela ldnet. I arbetet med att fordela resurser var det en mojlighet att
fordela om resurser i norra Hélsingland. Bedomningen gjordes pa goda grunder
utifran antal uppdrag och belastning. Nér vi tittar tillbaka pd sommaren ser vi att
den hir omfordelningen inte paverkat responstiderna. En viktig aspekt &r att
ambulansresurser dirigeras granslost hos oss och i hela Sverige. Ambulanser
forflyttas mellan omraden utifran behov, oberoende av kommun- eller
lansgranser. Mgjlighet finns alltsa att bade forflytta och utdka resurser om behov
uppstar.

I riskanalysen som gjordes var fragestéllningen: Hur paverkar stéllda eller
omfordelade ambulansresurser sommarens tillgdnglighet och kvalitet?”” Har
identifierades risker utifrdn ett verksamhetsperspektiv eftersom en omfordelning
aven gjordes mellan Gévle och S6derhamn. Den storsta risken som identifierades
var risken for 6kad belastning pa kvarvarande ambulansresurser. Atgirderna blev
dialog med SOS-alarm for att sékerstélla en god tdckning i hela lédnet och
uppdatera fordonsforteckningen over de resurser som skulle vara i drift. Viktig
information eftersom SOS-alarm dirigerar alla vara resurser. Cheferna som skulle
ha chefsberedskap pdmindes om rutinen att tillsdtta forstirkningsresurs (0kat antal
ambulanser vid storre handelser) samt att schemat for ambulanschefsberedskap
(ACIB) gjordes om sé att veckorna delades i tva sa arbetsbelastningen inte skulle
bli for stor for cheferna vid vakanstillséttning. En annan risk som identifierades
var att responstiderna skulle bli lingre (vilket inte intriffade). Atgirderna dir blev
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liknande de som ndmnts ovan plus att en uppfoljning skulle goras av hur
responstiderna eventuellt fordndrades.

I hela vért 1an finns avtal med raddningstjdnst om att utfora IVPA-larm. I Ljusdal
har avtalet forldngts ett ar for att se over innehallet och skriva ett nytt lingre avtal.
IVPA-uppdragen i sommar har varit ungefar lika ménga denna sommar som ar
2023. En ging i sommar har raddningstjénsten blivit tillfrdgad om att frivilligt
kora en ambulans da bada i ambulansbeséttningen med fordel kunde varda
patienten tillsammans. Det &r bra att kunna samarbeta pa det séttet nir det behdvs
och detta sker ibland ocksé nagon enstaka gang pa andra hall i 14net under aret.
Grunden i det nya IVPA-avtalet kommer att utformas pa liknande sitt som dvriga
IVPA-avtal med raddningstjénst i ldnet. Fragor om Ljusdalsmodellen &r en storre
frdga och hanteras med fordel av hélso- och sjukvarden pa en Gvergripande niva
eftersom ménga delar ingar dar.

Nir det giller kommunikation kring sommarplanering och resursfordelning ser vi
att detta kan utvecklas mellan alla viktiga samhallsfunktioner. Inom vér
verksamhet samverkar vi stindigt, framforallt internt men &ven med véra externa
samarbetspartners SOS-alarm, riddningstjénst och polis. Hér ser vi att detta kan
bli béttre och vi tar det till oss infor ndsta sommar.

Jennie Forsblom (KD), hilso- och sjukvérdsndmndens ordférande
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