BOLAGSORDNING
Organisationsnummer: XXXXXX-XXXX

18§ Firma

Bolagets firma ar Almi Ny SE 31 AB.

2§ Styrelsens site

Bolagets styrelse skall ha sitt sdte i Karlstad.
38 Verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet ska vara att starka utvecklingen av regionens
naringsliv med utgangspunkt i regionens behov och samtidigt verka for en hallbar
tillvaxt. Bolaget ska, pa moderbolagets uppdrag, bedriva verksamhet i enlighet med
statlig forordning om regionala utvecklingsbolag i form av radgivning och finansiering.
Verksamheten ska i huvudsak riktas till foretagare och féretag med hallbar l6nsamhets-
och tillvaxtpotential, sd att sma och medelstora foretag utvecklas och blir fler.

Bolaget ska ej bedriva sddan verksamhet som avses i lagen om bank och
finansieringsrorelse.

48 Aktiekapital

Bolagets aktiekapital ska utgora ldgst hundra tusen (100 000) kronor och hogst en
miljon (1 000 000) kronor.

5§ Antalet aktier
Antalet aktier ska vara lagst tio tusen (10 000) och hogst tjugo tusen (20 000).
68§ Styrelse och revisorer

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstimman, besta av lagst tre (3) och
hogst tio (10) ledamaoter och lagst tva (2) och hogst sex (6) suppleanter.

Bolagsstimman ska utse styrelseordféranden.
Bolagets verkstillande direktor kan ej vara ledamot av styrelsen.

Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) auktoriserade revisorer, med eller utan en (1) eller tva
(2) suppleanter, eller ett (1) registrerat revisionsbolag som revisor.

Den eller de regionala dgarna har ratt att vardera utse en (1) lekmannarevisor och en
(1) suppleant till denna som valjs vid arsstimman.

78§ Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till arsstimma ska utfardas tidigast sex (6) veckor och senast fyra (4) veckor
fore stimman. Kallelse till annan bolagsstimma ska utfardas till alla aktiedagare



fortecknade i bolagets aktiebok tidigast fyra (4) veckor och senast tva (2) veckor fore
stamman. Kallelse till bolagsstamma ska skickas med e-post till aktiedgarna.

8§ Arenden pa arsstimma

Vid arsstdmma ska beslut fattas om foljande (som inte dr en uttdommande lista utan som
kan kompletteras med andra drenden pa det satt som vid var tid tillamplig lag
respektive bolagsordning foreskriver):
— Stdmmans 6ppnande
— Val av ordférande vid stimman
— Upprattande och godkdnnande av rostlangd
— Stammans ordférande utser protokollforare
— Val avjusterare
— Godkdnnande av dagordningen
— Fraga om stdmman blivit beh6rigen sammankallad
— Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse
— Redogorelse for det gdngna arets arbete
— Beslutom
[.  faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen,
II. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen, och
[II.  ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och den verkstéllande direktoren.
— Redovisning av ersattningar och tillampningen av tidigare beslutade riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare
[.  muntlig redogorelse av styrelsens ordférande om de ledande
befattningshavarnas ersattningar, samt
II. styrelsens redovisning om tidigare riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare i har f6ljts eller inte och skélen for eventuella avvikelser.
— Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare
— Redogorelse for forslag till beslut om arvoden, styrelseledamoter,
styrelseordférande och revisor och i féorekommande fall lekmannarevisor
— Beslut om arvoden till stammovalda styrelseledamoter, utskottsledamoter och
revisorer samt i forekommande fall lekmannarevisorer
— Val av styrelseledamoter och styrelseordférande
— Val av valberedning
— Val avrevisor och i forekommande fall lekmannarevisor och i forekommande fall
notering av arbetstagarledamot och suppleant fér denna
— Beslut om dgaranvisning
— Ovrigt
— Stammans avslutande

9§ Bolagets rikenskapsar



Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.
10§ Rostratt och samrad

Vid bolagsstdmma far varje rostberattigad rosta for fulla antalet av den rostberattigade
agda och foretradda aktier utan begransning i rostetalet. Den eller de regionala dgarna
ska fa ta stdllning innan sddana beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse
eller av storre vikt fattas. Vid tveksamhet avseende huruvida fraga ar att hanfora dit ska
samrad ske med den eller de regionala dgarna. § 3, § 6 om lekmannarevisorer och denna
§ 10 far inte dndras utan godkdnnande av den regionala dgaren.

11§ Forkop

Aktiedgare som Onskar dverlata alla eller del av sina aktier i bolaget ska genom skriftlig
anmadlan hos bolagets styrelse erbjuda 6vriga aktiedgare att kopa aktierna. Anmalan ska
innehalla uppgift om vilka aktier anmalan avser samt vilka villkor som stélls for kopet.

Nar aktie sdlunda har anmalts for forkop, ska styrelsen genast skriftligen underratta
bolagets aktiedgare om detta med anmodan till den, som 6nskar begagna sig av
forkopsratten att skriftligen anmala sig hos styrelsen inom tvd manader, raknat fran
anmalan hos styrelsen om erbjudande av forkop.

Om en regional dgare dnskar overlata alla eller del av sina aktier i bolaget ska den eller
de kvarstaende regionala dgarna erbjudas forkop i forsta hand. Anmaler sig flera
berattigade, ska foretradesratten dem emellan bestimmas genom lottning, dock att, om
samtidigt flera aktier har erbjudits for forkop, aktierna forst, sa langt ske kan, ska
fordelas bland dem, som vill kdpa, i proportion till deras tidigare aktieinnehav. For det
fall ingen regional dgare dnskar begagna sig av forkopsratten ska Almi AB erbjudas
forkop. Betalning ska ske inom en manad fran den dag priset blev bestamt.

Forkopsratten far begagnas for mindre antal aktier dn erbjudandet omfattar.
12 § Hembud

Har en aktie 6vergatt fran en aktiedgare till en part som inte ar aktiedgare i bolaget har
ovriga aktiedgare ratt att 10sa aktien. Losningsratten ska kunna utnyttjas aven for ett
mindre antal aktier dn ratten omfattar. Den nye dgaren av aktien ska genast skriftligen
anmadla 6vergangen till aktiebolagets styrelse och ska visa pa vilket satt dganderatten till
aktien erhallits.

Nar anmalan om en akties 6vergang har gjorts ska styrelsen genast skriftligen meddela
detta till varje l6sningsberattigad vars postadress ar kand for aktiebolaget. Styrelsen ska
uppmana de losningsberattigade att skriftligen framstalla 16sningsansprak hos
aktiebolaget, senast inom tvd manader rdaknat fran anmalan hos styrelsen om
overgangen.

Om det ar fran en regional dgare som aktien dvergatt ska den eller de kvarstdende
regionala dgarna erbjudas att 16sa aktien i forsta hand. Anmaler sig fler &n en



l6sningsberattigad regional dgare ska samtliga aktier sa langt det ar mojligt fordelas
mellan de 16sningsberattigade i forhallande till deras tidigare innehav av aktier i
aktiebolaget. For det fall ingen regional dgare dnskar begagna sig av 16sningsratten ska
Almi AB erbjudas att 16sa aktien. Aterstiende aktier fordelas genom lottning av
aktiebolagets styrelse eller, om nagon l6sningsberattigad begar det, av notarius
publicus.

Har en aktie som ar underkastad l6sningsratt éverlatits mot vederlag ska losenbeloppet
motsvara vederlaget. Losenbeloppet ska erldggas inom en manad fran den tidpunkt
losenbeloppet blev bestamt.

Talan i en fraga om hembud maste vackas inom tvd manader fran den dag da
l6sningsanspraket framstalldes hos aktiebolaget.

13§ Vinstutdelning

Aktierna medfor inte ratt till utdelning, utan bolagets vinst ska, i den man den inte

reserveras, an-vandas for att fraimja bolagets andamal pa satt som anges i § 3 ovan.
Nagon vinstutdelning fran bolaget ska darfor inte ske. Vid bolagets likvidation ska

bolagets behallna tillgdngar fordelas bland aktiedgarna.

Antagen vid bolagsstimma den xx



