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Svar motion - Rejala Ionelyft i sjukvarden

I en motion foresléar Stig Zettlin (partilos):

e Att ge regionstyrelsen i uppdrag att genomfora lonejusteringar enligt
motionen.

Regionstyrelsen svarar:

Region Givleborg har precis som tva tredjedelar av regionerna ett O-tilldgg
utdver centralt kollektivavtal (HOK). Samtliga regioner har som Region
Givleborg forstiarkta sommarersattningar och tillimpat manga andra sérskilda
ersittningar under pandemin.

I november 2023 kom den preliminira l6nestatistiken som visar hur varens
l6nedversyn har paverkat loneldget i forhallande till andra regioner. Region
Gévleborg valde att folja det sa kallade mérket vilket innebér att det totala utfallet
av 1onedversynen 2023 dr bland de hogre. Region Gavleborg genomforde dven,
inom ramen for 16nedversyn 2023, en 16nesatsning om 1 % for kategorier inom
Vardforbundets avtalsomréde.

For oss i majoriteten kommer arbetet med att se 6ver 16nestrukturen inom varden
att fortséitta. Kompetens, lang och trogen tjénst och obekvidma arbetstider samt
skiftarbete med nattjanst ska premieras. For att verksamheterna ska ha
forutséttningar att gora detta arbete kommer de ges béttre forutséttningar att
sakerstdlla en 16nestruktur som framjar en trygg och séker vard.

Forslag till beslut

Att anse motionen besvarad
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