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Svar motion - Rejäla lönelyft i sjukvården 
I en motion föreslår Stig Zettlin (partilös): 
 
• Att ge regionstyrelsen i uppdrag att genomföra lönejusteringar enligt 

motionen. 

Regionstyrelsen svarar:  
 
Region Gävleborg har precis som två tredjedelar av regionerna ett O-tillägg 
utöver centralt kollektivavtal (HÖK). Samtliga regioner har som Region 
Gävleborg förstärkta sommarersättningar och tillämpat många andra särskilda 
ersättningar under pandemin. 

 
 I november 2023 kom den preliminära lönestatistiken som visar hur vårens 
löneöversyn har påverkat löneläget i förhållande till andra regioner. Region 
Gävleborg valde att följa det så kallade märket vilket innebär att det totala utfallet 
av löneöversynen 2023 är bland de högre. Region Gävleborg genomförde även, 
inom ramen för löneöversyn 2023, en lönesatsning om 1 % för kategorier inom 
Vårdförbundets avtalsområde. 
 
 För oss i majoriteten kommer arbetet med att se över lönestrukturen inom vården 
att fortsätta. Kompetens, lång och trogen tjänst och obekväma arbetstider samt 
skiftarbete med nattjänst ska premieras. För att verksamheterna ska ha 
förutsättningar att göra detta arbete kommer de ges bättre förutsättningar att 
säkerställa en lönestruktur som främjar en trygg och säker vård. 
 
 
 
Förslag till beslut 
 
 
Att anse motionen besvarad 
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