
 
 

Fråga S – Minskad personalstyrka i mer än hälften av Sveriges regioner, men inte 

i Region Gävleborg? 
I mer än hälften av Sveriges regioner (kommuner på regional nivå) kommer personalstyrkan minska. 
12 av 21 regioner räknar med att minska personalen 2024, enligt en enkät som SVT:s Agenda har gjort. 
 
En av dem är Örebro som nu räknar med en minskad personalstyrka på 600 personer. Region Örebro 
måste minska sina kostnader med 610 miljoner kronor. Det går inte utan att det får konsekvenser på 
antalet anställda samt antalet tjänster, konstaterar regiondirektören. Det innebär också konsekvenser 
för samtliga personalkategorier. 
 
Enkäten visar även att Region Östergötland planerar att minska personalstyrkan med sex procent och 
i Region Sörmland har ett varsel på 700 medarbetare anmälts till arbetsförmedlingen. Region 
Västerbotten och Region Västmanland kommer minska personalstyrkan med 100 tjänster. 
 
Hälso- och sjukvårdsnämndens ordförande i Region Gävleborg (RG) har till länsmedia (2023-10-02) 
avgett löfte att personalstyrkan i RG inte kommer att minskas. Det är ett långtgående löfte som bör 
testas och dokumenteras av regionfullmäktige inför den förestående ekonomiska krishanteringen 
under mandatperioden. Därför vill jag fråga nämndens ordförande följande: 
 

1. Vidhåller ordf hälso- och sjukvårdsnämnden löftet att personalstyrkan i RG inte kommer att 
minskas under den förestående ekonomiska krishanteringen innevarande mandatperiod? 
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