A Region
A= Gavleborg Datum D.nr:

&

Avtal for Halsoval Primarvard i Region Gavleborg

§ 1 Parter

Detta avtal har traffats mellan Region Gavleborg, (org.nr:232100-0198), nedan
kallad Region Gavleborg och (Namn), (org.nr. xxxxxx-xxxx), nedan kallad
vardgivaren. Avtalet reglerar Utférarens bedrivande av primarvard, namn och
adress.

Namn och adress pa eventuella filialer till Utféraren ska ocksa anges i avtalet.

Parterna utser var sin kontaktperson med ansvar for atagandet. Nar part byter
kontaktperson eller kontaktuppgifter ska detta meddelas skriftligen den andra parten.

Region Gavleborgs kontaktperson:
Namn:

Titel:

Telefonnummer:

E-postadress:

Vardgivarens kontaktperson:
Namn:

Titel:

Telefonnummer:
E-postadress:

Meddelanden med anledning av atagandet skickas till respektive parts kontaktperson
med post eller e-post. Meddelandet anses ha kommit till mottagaren tre arbetsdagar
efter det att meddelandet har skickats.

§ 2 Forandrad mottagningsadress

Forandrad mottagningsadress an vad avtalet faststaller samt upprattande av filial ska
forst godkannas av Region Gavleborg- Halsovalskontoret. Stangning av filial ska
meddelas skriftligt, det vill sdga undertecknat av behérig foretradare for Utforaren, till
Region Gavleborg-Halsovalskontoret minst tre manader innan stangning.

§ 3 Avtalstid

Avtalet galler fran (datum manad ar) till och med (datum manad ar).(5 ar)

Om avtalet inte har sagts upp av nagon part skriftligen senast tolv manader fore
avtalsperiodens slut forlangs avtalet med tva (2) ar i taget med tolv manaders
uppsagning. Regler for fortida upphdérande finns i § 25 och § 26.
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§ 4 Forutsattningar

Utféraren ska tillhandahalla en god och saker vard pa lika villkor oavsett patientens
bostadsort, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation,
genus, kon, kdnsidentitet, sexuell Iaggning, social stallning, utbildning eller alder.

Varden ska bedrivas i enlighet med vetenskap och beprdvad erfarenhet. Varden ska
ges med respekt for alla manniskors lika varde och fér den enskildes vardighet.
Verksamheten ska praglas av hog etisk medvetenhet. Verksamheten ska bedrivas
lojalt i enlighet med detta avtal och dess underliggande intentioner samt med hansyn
tagen till det fortroende for Utforaren som utgor en fundamental forutsattning for
avtalets ingaende och bestand.

Vardgivaren ansvarar for att Utféraren bedriver vard enligt innehallet i Handbok
Halsoval i Region Gavleborg och "Ans6kan om godkannande”.

Avtalet omfattar samtliga delar i Handbok Halsoval i Region Gavleborg, inklusive
men inte begransat till avsnitten

1) Inledning

2) Uppdraget

3) Tillaggsuppdrag

4) Uppfdljning

5) Listning och Geografiskt omrade

6) Ersattningsmodell och kostnadsansvar
7) Allmanna villkor/Ovrigt

8) Informationshantering och It

9) Ansdkan Godkannande Avtal

10) Bilagor

Avtalet ar endast bindande om det har undertecknats av bada parterna.
Region Gavleborg har ratt att genom politiska beslut bedriva regionala forsoksprojekt
i syfte att utveckla halsovalssystemet i Region Gavleborg.

Annan verksamhet som Utforaren bedriver utanfér ramen for avtalet ska bedrivas pa
ett sadant satt att det inte inkraktar pa varden av eller paverkar integriteten for de
patienter som omfattas av avtalet.

Utféraren ansvarar for att verksamheten enligt avtalet halls atskild fran annan
verksamhet som Utféraren eller annan vardgivare utfor vid eller i anslutning till
vardenheten samt att intdkter och kostnader redovisas pa ett korrekt satt.

§ 5 Tolkningsordning
Om det forekommer motstridiga uppgifter i avtalet med bilagor ska de tolkas
i foljande ordning:
1. Skriftliga andringar och tillagg till detta avtal.
2. Skriftligt och undertecknat avtal.
3. Handbok Halsoval i Region Gavleborg inklusive bilagor.
Vid motstridiga uppgifter i Handboken galler ordningen:

a) Ersattning

b) Uppdrag
4. Skriftlig och undertecknad ansokan inklusive bilagor.
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§ 6 Lagar och regler

Utféraren ska vid utforandet av detta avtal fullfolja alla lagar, férordningar samt
foreskrifter, och allmanna rad som utfardas av statliga och kommunala myndigheter
och verksamheter samt Region Gavleborgs egna riktlinjer, som for tid till annan ar
tillampliga pa atagandet eller pa annat satt beror Utféraren vid dess utférande.

§ 7 Fakturering och betalningsvillkor

Ersattningen till Utforaren i halsovalssystemet kommer att beraknas elektroniskt varje
manad i ett it-stdéd som Region Gavleborg tagit fram fér andamalet. Detta kraver
leverans av data fran Utférarna enligt av Region Gavleborg faststallda specifikation
och tidsplan.

Dess resultat blir ett specificerat betalningsunderlag tillgangligt i HES.

Ekonomisk reglering sker darefter manadsvis i efterskott. Om nagon del i
ersattningen inte kan hanteras i ovan namnda IT-stdd kan fakturering vara aktuell.
Sadan forutsatter godkéannande av Region Gavleborgs- Halsovalskontoret pa
forhand.

Betalning sker darefter 30 dagar efter ankomstregistrerad faktura. Order-,
expeditions- eller faktureringsavgifter godkanns inte.

Vid eventuell dréjsmalsavgift och dréjsmalsranta tillampas svensk rantelag och
faktureras pa separat faktura. Samlingsfakturor accepteras inte.

§ 8 Marknadsforing

All marknadsféring av Utféraren ska vara saklig och stdmma éverens med god
marknadsféringssed, enligt 5 § marknadsféringslagen (2008:486) och Region

Gavleborgs och Sveriges Kommuner och Regioners riktlinjer.

Se vidare i handbok fér Halsoval Region Géavleborg Kapitel sju "Ovriga villkor”

§ 9 Regionens rattighet att informera

Region Gavleborg har ratt att, utan ekonomisk kompensation till Utféraren, placera
information riktad till patienter och befolkning i Utforarens lokaler.

Region Gavleborg ager ratt att i sin information kring verksamheten ange att avtal har
slutits med vardgivaren.

Nar Region Gavleborg publicerar resultat fran olika jamforelser utifran patientenkater
och andra matningar pa sin webbplats ska lankar till dessa resultat finnas pa
Utférarens webbplats.

§ 10 Meddelarfrihet

Vardgivaren forbinder sig att tillférsakra sina anstallda meddelarfriheter enligt
foljande:

« Utféraren far inte alagga sina anstallda tystnads- eller lojalitetsplikt som

inskranker deras mojligheter att lamna uppgifter till massmedia om allvarliga
missforhallanden, som kan vara av allmant intresse, i verksamheten.

« Utféraren forbinder sig att inte efterforska kallan till en uppgift i massmedia av nyss
namnt slag.



Y Region
A= Gavleborg Datum D.nr:

« Utféraren far inte alagga sina anstallda en tystnads- eller lojalitetsplikt som
inskranker deras mojligheter att Iamna uppgifter till Region Gavleborg om allvarliga
missférhallanden, som kan vara av betydelse for avtalets uppfyllelse, i verksamheten.

§ 11 Tystnadsplikt och sekretess

Utféraren ska se till att all personal omfattas av sekretesskrav motsvarande de som
stalls i patientdatalagen (2008:355), offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
dataskyddsférordningen samt patientsakerhetslagen (2010:659). Detta galler aven
icke halso- och sjukvardspersonal.

§ 12 Arbetsgivaransvar

Utféraren ska fullgéra samtliga skyldigheter avseende inbetalning av
socialférsakringsavgifter, skatter och avgifter.

Utféraren ar ensam arbetsgivare for den egna personalen och ska bara
arbetsgivaransvaret for dem.

Region Gavleborg framhaller vikten av att privata Utforare tecknar kollektivavtal om
anstallningsvillkor for sina anstallda.

§ 13 Patientskadeforsakring

Region Gavleborg tecknar patientforsakring och lakemedelsforsakring.

Utféraren ska informera patienten om méjligheten att anmala en vardskada till LOF
respektive lakemedelsskada till Svenska Lakemedelsférsakringen AB (SLF).
Utféraren ska utan kostnad for Region Gavleborg och snarast tillhandahalla de intyg,
utredningar, analyser och andra uppgifter kring behandlingen av patienter som
begars for respektive forsakring.

§ 14 Ansvarsforsakring

Utféraren ska teckna och under hela avtalsperioden vidmakthalla en egendoms-,
allrisk och ansvarsférsakring i den omfattning verksamheten kraver. Utférarens
ansvar ar inte begransat till de belopp som omfattas av de forsakringar Utféraren
tecknat.

Utforaren ska efter begaran lamna kopia av gallande forsakringsbevis till Region
Gavleborg.

§ 15 Allmanhetens majlighet till insyn

Utféraren ska pa begaran, utan oskaligt dréjsmal och utan kostnad, lamna ut relevant
information for att Region Gavleborg enligt kommunallagen (2017:725) ska kunna
tillgodose invanarnas énskemal och behov av insyn i hur uppdraget utfors.
Informationen ska lamnas i nagon skriftlig form. Utféraren ar inte skyldig att lamna
information om utlamnandet strider mot lag eller annan forfattning detsamma galler
om uppgifter omfattas av sekretess hos Region Gavleborg.

Information som lamnas enligt forsta stycket ska inte utgdra féretagshemligheter
enligt lagen (1990:409) om skydd for foretagshemligheter.
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§ 16 Lakemedel

Lakemedelsbehandling ska ske pa ett rationellt, sédkert och kostnadseffektivt satt med
ett helhetsperspektiv dar patientens och samhallets basta beaktas. Utféraren ska
folja Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (HSLF-FS 2017:37) om ordination
och hantering av lakemedel i halso- och sjukvarden.

Utféraren ska folja Region Gavleborgs Lakemedelskommittés rekommendationer for
forskrivning och medverka till att Region Gavleborgs mal for lakemedelsférskrivning

uppfylls.

Utféraren ska folja Region Gavleborgs rutin for lakemedelshantering.

Utforaren ska anvanda Pascal som ordnationsverktyg for patienter med maskinell
dosdispensering. Aktuella lakemedel ska dokumenteras enligt Region Gavleborgs
rutiner for lakemedelshantering.

Kliniska provningar

Utféraren ska folja verenskommelsen mellan Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) och Lakemedelsindustriféreningen (Lif) om samverkansformer mellan
medarbetare i den offentliga halso- och sjukvarden och lakemedelsféretagen och
principer for kliniska provningar.

Kassation av lakemedel ska goras pa ett miljomassigt korrekt satt.

§ 17 Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete

Utféraren ska tillampa Socialstyrelsens foreskrifter ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete (2011:9). Se aven punkt 3.1 om Medicins utrustning i Ansokan for
godkannande.

Utféraren ska ha ett andamalsenligt system for internkontroll och pa begaran kunna
redogora for detta.

§ 18 Systematiskt miljoarbete

Utféraren ska bedriva ett systematiskt miljdarbete som ar éverensstammande med
Region Gavleborgs miljopolicy samt miljdprogram med fokus pa klimateffektivitet,
resurseffektivitet samt halsoframjande och giftfritt.

Utférarens systematiska miljdarbete ska omfatta och innehalla minst foljande:
Miljopolicy som ar antagen och kand bland personalen

Miljoaspekter for Utforaren

Mal samt rutiner for att félja upp dessa kopplat till de betydande miljoaspekterna
Rutiner som sakerstaller efterlevnad av relevant miljolagstiftning

Rutiner for kontinuerlig utbildning av personalen i miljéfragor

Rutiner for hur avvikelser hanteras

Rutiner for forbattring av Utférarens miljéprestanda

Utféraren ska vid begaran tillhandahalla information, underlag och statistik kring sitt
systematiska miljdarbete till Region Gavleborg.

§ 19 Underleverantor

Da underleverantor systematiskt anlitas ansvarar Utféraren for dess arbete pa
samma satt som for sitt eget enligt villkoren i Handbok Halsoval i Region Gavleborg i
sin helhet. Utféraren ska kunna redovisa former for regelbunden samverkan.
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Underleverantéren ska ha sammanhallen journalféring och vara ansluten till NPO
som producent och konsument samt journal pa natet.

Utforaren far inte utan Region Gavleborgs medgivande, anlita vardgivare som har sin
verksamhet reglerad av Region Gavleborg enligt annat vardavtal. Till exempel
lakare/fysioterapeut verksam enligt lagen om lakarvardsersattning/lag om ersattning
for fysioterapi.

§ 20 Nyetablering av Utforare
Utféraren har ett eget geografiskt omrade som den har ett sarskilt ansvar for. Detta
kallas for naromrade.

Vid nyetablering av
Utférare faststaller Region Gavleborg naromradet i en naromradesplan efter samrad
med aktuella Utforare i det aktuella omradet.

Den ekonomiska ersattningen for invanare som listas om till en nyetablerad Utféraren
till féljd av en reviderad naromradesplan tillfaller Utféraren tre manader efter driftstart.

Revisionen av geografiska ndromradena paverkar inte nuvarande Utforares aktivt
listade och tilldelade invanare.

§ 21 Nar en Utforare upphor

Region Gavleborg har alltid ett sistahandsansvar fér halso- och sjukvarden. Vid en
Utférares upphdrande ar det Region Gavleborgs uppgift att bestdmma hur detta ska
I0sas.

De personer som blir utan Utforare tilldelas narbelagna Utférare och ersattningen
fordelas. De personer som blir utan Utforare ska meddelas av Region Gavleborg att
deras val eller tilldelning av Utférare har upphért och att de ar tilldelade en annan
Utférare samt ges mojlighet att gora ett nytt val.

Halsovalskontoret ska vid Utférarens upphoérande:

Sa snart som mojligt informera befolkning som blir berord.

Kalla till méte med Utférare i naromradet for att i samverkan besluta om férandringar i
de kvarvarande Utférarnas naromraden.

Om beslut om nya naromraden inte kan ske i samverkan beslutar Halsokontoret.
Journalhantering vid stangning. Se § 26 Ansdkan om uttrade ur avtalet.

Vid stédngning av en Utforare faststaller Region Gavleborg ndromradet i en
naromradesplan efter samrad med aktuella Utférare i det aktuella omradet.

§ 22 Oppnande och stangande av Utforare

Utférare kan endast 6ppna eller stanga vid ett manadsskifte. Anledningen till detta ar
ersattningen beraknas manadsvis utifran antalet listade Utféraren har vid
manadsskiftet.

§ 23 Overlatelse av avtal och andrade agarforhallanden
Vardgivaren far inte helt eller delvis dverlata sina rattigheter och/eller skyldigheter
enligt detta avtal utan Region Gavleborgs skriftliga godkannande.
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Vasentlig forandring av agarférhallanden hos vardgivaren eller eventuellt moderbolag
till vardgivaren ska utan drojsmal skriftligt anmalas till Region Gavleborg-
Halsovalskontoret.

Region Gavleborg har da ratt att préva om férutsattningarna enligt § 3 i detta avtal
alltiamt ar uppfyllda och kan i annat fall saga upp avtalet.

Avtalet ska i sadant fall skriftligt sagas upp med minst 90 dagars uppsagningstid,
senast 90 dagar efter det att Region Gavleborg fatt vetskap om de andrade
agarfoérhallandena.

§ 24 Ekonomiska sanktioner
Om Utféraren inte uppfyller avtalade villkor har Region Gavleborg ratt att ta ut
ekonomiska sanktioner. Beloppet pa sanktionen faststalls av Region Gavleborg.

Sanktionen bestar av vite och aterbetalning av ersattning.

Sanktionen far inte understiga de besparingar som Utféraren gjort genom att inte
uppfylla avtalade villkor. Nivan ska stallas i proportion till avtalsbrottets betydelse for
verksamheten. Beloppet ska vara skaligt utifran avtalsbrottets art och vikt med
hansyn till bland annat risk for patientsakerheten och avtalsbrottets varaktighet samt
ovriga relevanta omstandigheter.

Ekonomiska sanktioner kan |6pa manadsuvis tills att Utféraren vidtagit atgarder som
Region Gavleborg godkant.

Ett forelaggande om ekonomiska sanktioner féregas alltid av en dialog mellan
Utféraren och Halsovalskontoret. | de fall dialogen inte I6ser problemen utfardas aven
en varning innan ett forelaggande blir aktuellt.

Foljande ar exempel pa avtalsbrott som ger ratt till sanktioner:

« Utféraren utfor verksamheten i strid med avtalet pa sa satt som innebar risk for
patientsakerheten.

» Utféraren registrerar och journalfor inte vardkontakter korrekt.

« Utforaren utfor inte verksamheten i avtalad omfattning.

* Utféraren saknar nédvandig utrustning for avtalets utférande.

« Utféraren uppfyller inte kraven pa bemanning och kompetens.

« Utféraren foljer inte tillampliga lagar, foreskrifter och medicinska riktlinjer.

+ Utforaren medverkar inte till verksamhetsuppf6ljning enligt kapitel 4 i Handbok
Halsoval i Region.

« Utféraren har utformat sin verksamhet sa att verksamhetsuppféljning enligt kapitel 4
i Handbok Halsoval i Region inte kan genomféras pa satt som Region Gavleborg
foreskriver.

« Utféraren foljer inte intentionerna vad galler information och marknadsforing enligt §
8 Avtalet 7.13 och 7.14 i Handbok Halsoval i Region.

* Lokalerna dar verksamheten bedrivs uppfyller inte och Handbok Halsoval i Region
och den underliggande checklistan.

Bestammelsen om ekonomiska sanktioner inskranker inte pa nagot satt pa ratten till
andra pafoljder enligt lag eller avtal. Region Gavleborg har saledes ratt att bland
annat saga upp avtalet i fortid enligt § 25.
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Aterbetalning

Om Utféraren har fatt ersattning med for hogt belopp eller inte utfor atagandet i
avtalad omfattning, eller i Ovrigt inte utfort sitt uppdrag enligt detta avtal ska Utforaren
efter anmodan fran Region Gavleborg aterbetala det belopp som har betalats ut
felaktigt. Region Gavleborg far i sadant fall avrakna beloppet fran Utférarens
ersattning.

Vite

Vite tilldampas for att undvika en oacceptabel lagstaniva hos Utféraren. Vid avtalsbrott
meddelas en skriftlig anmaning om rattelse. Om Utforaren inte atgardar avtalsbrott
inom den tidsfrist som anges i anmaningen ager Region Gavleborg ratt till vite

om 50 000 kronor. Vid avtalsbrott kan Region Gavleborg krava vite av aven om
avtalsbrottet atgardats.

Avgifter

Region Gavleborg tar ut 20 000 kronor i administrativ avgift vid beslut om
aterbetalning och/eller vite.

Om Region Gavleborg i samband med en genomférd verksamhetsdialog finner
allvarliga brister kan Region Gavleborg besluta om att genomféra en kompletterande
fordjupad uppfdljning. | detta fall faktureras Utféraren 500 kronor per timme dock
hogst 50 000 kronor per genomford fordjupad uppfdljning.

§ 25 Fortida upphorande med och utan rattelsefrist

Region Gavleborg har ratt att saga upp detta avtal till fortida upphérande om
Utféraren i nagot avseende vasentligen brister i sina aligganden enligt detta avtal och
rattelse inte sker inom 30 dagar efter skriftligt meddelande till Utféraren. Region
Gavleborg har till exempel ratt att 30 dagar efter skriftligt meddelande till Utforaren
saga upp avtalet om Utforaren:

« vid utférandet av uppdraget agerar pa satt som Region Gavleborg beddémer rubbar
Region Gavleborgs anseende eller fortroendet for Utforaren och Utforaren inte
upphor med det och vidtar rattelse inom 30 dagar efter skriftlig uppmaning fran
Region Gavleborg

* har en verksamhetschef eller annan person vid mottagningen som enligt en
lagakraftvunnen dom ar démd for brott inom ramen for sin yrkesutdévning eller domts
for annat brott agnat att allvarligt rubba Region Gavleborgs fortroende for Utforarens
formaga eller personliga lamplighet att fullfélja avtalet och Utféraren inte vidtar de
atgarder som kravs for att skilja vederbérande fran uppdrag som berér detta avtal.

« asidosatter bestdmmelser i lagar, forordningar eller féreskrifter som ar av relevans
for avtalets fullgérande.

Region Gavleborg har ratt att saga upp detta avtal med omedelbar verkan om
Utforaren i vasentligt hanseende brister i sina ataganden. Region Gavleborg har till
exempel ratt att omedelbart saga upp avtalet om Utféraren:
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» vid utférandet av uppdraget agerar pa satt som Region Gavleborg bedémer ar sa
allvarligt fortroendeskadande att det enligt Region Gavleborg inte ar skaligt att
avtalsrelationen ska fortsatta

* saknar de tillstand som kravs for utférandet av uppdraget

« inte lojalt medverkar till granskning/a av verksamheten enligt avsnitt 4 i Handbok
Halsoval i Region.

Dartill har Region Gavleborg majlighet att saga upp avtalet med omedelbar verkan
om nagon av de omstandigheter som anges i 7 kap. 1 § lagen om valfrihetssystem
foreligger.

Utféraren har ratt att sdga upp detta avtal till omedelbart upphérande om Region
Gavleborg drojer med betalning och inte betalar till Utféraren senast 30 dagar efter
skriftlig anmaning om detta. Dréjsmal med betalning omfattar inte atgarder enligt § 10
i detta avtal.

Utféraren har aven efter avtalets upphdrande ansvar for de kostnader som har
uppstatt under verksamhetstiden och som den haft kostnadsansvar for enligt
Handbok Halsoval i Region Gavleborg, till exempel for laboratoriekostnader,
lakemedel, rontgen och 6vrig medicinsk diagnostik.

En begaran om fortida upphdrande av avtalet ska vara skriftlig.

Om avtalet havs i fortid pa grund av avtalsbrott &r den part som brutit mot avtalet
skyldig att betala skadestand till den uppsagande parten enligt allmanna
avtalsrattsliga principer, med undantag for utebliven vinst och annan indirekt skada.

§ 26 Ansokan om fortida uttrade ur avtalet
Region Gavleborg beslutar efter inkommen ansékan om uttrade ur avtalet samt vid
vilken tidpunkt verksamheten och avtalet upphdr att galla.

Om Utféraren vill I6sa in sitt avtal i fortid far denne bara samtliga kostnader som detta
innebar, bland annat kostnader for utomlansbesok, lakemedel, information och ny
omradesindelning.

| och med att avtalet upphor férlorar Utforaren ratten till krav pa eventuella annu inte
utbetalade malrelaterade ersattningar.

Utféraren har ansvar for information sa att provsvar och remissvar levereras till ratt
vardgivare for omhandertagande.

Lakemedel som forskrivs mellan beslut om stéangning och stangningen ska galla
minst tre manader efter avslutsdatum.

Infor att avtalet mellan Region Gavleborg och Utféraren upphér ska Utforaren, i de
fall verksamheten ska dverga till annan Vardgivare eller till Region Gavleborg skapa
forutsattningar for att kunna delge journaluppgifter till enligt Patientdatalag
(2008:355)
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Om Inspektionen fér vard och omsorg, IVO fattar beslut om omhandertagande av
patientjournaler ar Utféraren skyldig att dverlamna journalerna till den arkivmyndighet
som IVO anvisar. Leveransen ska ske enligt arkivmyndighetens leveransanvisningar.
Elektroniska patientjournaler ska éverlamnas pa ett sadant satt att de kan 6ppnas,
lasas och skrivas ut hos arkivmyndigheten.

Utféraren ska ocksa sakerstalla att elektroniska patientjournaler gar att 6ppna, lasa
och skriva ut for det fall att de behdver tas om hand av ett dédsbo, ett konkursbo eller
en likvidator.

Utféraren bekostar eventuell kostnad for datadverforing.

§ 27 Befrielsegrunder/force majeure och ansvarsbegransningar
Vardera parten befrias fran sina ataganden om nagon parts fullgérande forsenas,
forhindras eller blir oskaligt betungande pa grund av en nagon oférutsagbar handelse
som parterna inte kan rada over, force majeure. Part ar dock skyldig att i férsta hand
vidta atgarder for att mildra och/eller minska skadan.

Sasom force majeure anses bland annat foljande omstandigheter om de hindrar
fullgorandet av hela eller delar av avtalet:

Krig eller krigsliknande tillstand.

Brand

Arbetskonflikt.

Beslut av 6verordnad myndighet eller regering.

Pandemi

Den part som 6nskar aberopa sadan omstandighet ska omedelbart underratta den
andra parten om detta skriftligen.

Sa snart force majeure upphort, ska part underratta den andra parten om detta samt
ange nar den beraknar fullgéra de ataganden som, har férsenats pa grund av force
majeure.

Vid eventuellt brott mot detta avtal ar den part som har brutit mot avtalet
skadestands-skyldig enligt allmanna avtalsrattsliga principer, med undantag for
utebliven vinst och annan indirekt skada.

§ 28 Fullstandigt avtal samt andringar och tillagg

Detta avtal samt bilagor utgor parternas hela avtal med avseende pa det uppdrag
som Utféraren har atagit sig. For att andringar i och tillagg till detta avtal ska galla ska
de vara skriftliga och undertecknade av behoriga foretradare for bada parter.

Oaktat detta har Region Gavleborg ratt att ensidigt &ndra villkoren i Handbok
Halsoval i Region Gavleborg genom politiskt beslut utifran foljande villkor.

Sa snart Region Gavleborg har beslutat att andra villkoren i Handbok Halsoval i
Region ska Region Gavleborg, genom Halsovalskontoret, skriftigen meddela
Utféraren om dessa andringar.

Andringar av Handbok Halsoval i Region Géavleborg trader i kraft tidigast 6 manader
efter beslutet meddelats.
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Om Utforaren inte vill bli bunden av de andrade villkoren, ska Utféraren inom 60
dagar fran den tidpunkt meddelandet om andringar sandes, skriftigen meddela
Region Gavleborg att de andrade villkoren inte accepteras.

Om sadant meddelande inte tagits emot av Region Gavleborg inom den angivna
tidsfristen blir Utféraren bunden av de andrade villkoren fran och med den dag
Region Gavleborg angivit i meddelandet, dock tidigast 60 dagar efter att
meddelandet sants.

Om Utféraren meddelar Region Gavleborg att den inte accepterar de andrade
villkoren upphor avtalet att galla manadsskiftet 12 manader efter utgangen av 60-
dagarsfristen. Under den aterstaende avtalstiden galler Handbok Halsoval i Region
Gavleborg enligt den lydelse som fanns fore villkoren beslutades andras.

§ 29 Tvist

Tvist om detta avtals tillkomst, tolkning, tillampning eller giltighet, samt
rattsforhallanden som harrér ur avtalet ska avgoéras enligt gallande svensk ratt i
svensk domstol med Gavle tingsratt som forsta instans.

§ 30 Undertecknande
Detta avtal ar upprattat i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt
original. Avtalet undertecknas av behdrig foretradare.

For Region Gavleborg
Ort, datum Ort, datum
Underskrift Underskrift
Namnfortydligande Namnfortydligande

For Xoooxxx XXXXXXXXX

Ort, Datum Ort, Datum

Underskrift Underskrift

Namnfértydligande Namnfértydligande




