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Extra ersättning (sommarmorot) till personal som skjuter upp semester 

 

Tidigare år har Region Gävleborg erbjudit extra ersättning (sommarmorot) till 

personal som väljer att skjuta upp semestrar inom vissa aktuella verksamheter 

där tillgången på personal varit svår under semesterperioden. I år är läget 

annorlunda. En sommarmorot har på en pressträff 18 maj meddelats kommer 

erbjudas. 

 

Fler verksamheter är drabbade, personalen är utsliten och vi har en svår 

situation inför sommaren. Jag funderar därför vilka möjligheter som kommer 

finnas gällande extra ersättning för de som vill skjuta upp sin semester.  

 

Jag vill verkligen påtala behovet av att personalen får sin semester, men om man 

väljer att skjuta upp den ska man också få en rimlig ersättning för detta. 

 

 

 

Med anledning av det ovan anförda önskar jag ställa följande fråga till hälso- och 

sjukvårdsnämndens ordförande: 

 

 

1. Hur stor kommer ersättningen (sommarmoroten) vara och vilka 

 verksamheter omfattas? 
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