e o
REGION GAVLEBORG
%V Region i 200 022
A= Gavleborg o E5.2000/558

REVISORERNA

2019-02-19

Till
Regionfullméktige

For kidnnedom
Styrelse/ndmnder

Intern kontroll i hantering av bisysslor

Internkontrollenheten genomférde under 2016 en granskning avseende bisysslor dar det patalades
ett antal rekommendationer. Utifrn rekommendationerna faststillde Region Givleborg en
handlingsplan i syfte att forbattra hantering av frigor rérande bisysslor. Rutiner reviderades under
2018 utifrdn den faststéllda handlingsplanen,

Revisorerna har utifrdn visentlighet och risk beslutat att granska den interna kontrollen avseende
hantering av de anstilldas bisysslor. En bristande hantering kan innebéra att fortroendeskadliga
bisysslor inte uppméarksammas och bristfillig hantering av anstilldas bisysslor kan inverka pa
fortroendet for verksamheten.

Granskningsresultatet har bedomts utifran skalan “ej uppfyllt”, ”i begransad utstrickning”, "till
overvigande del” eller "helt uppfyllt” och den sammanfattade beddmningen Ar

o attregionstyrelsen i begransad utstrickning har en tillrdcklig intern kontroll
avseende hanteringen av anstélldas bisysslor.

Den sammanfattande bedomningen baseras pa en sammanvégning av bedomningarna for ett antal
kontrollmél i granskningen. Utifran genomford granskning kan vi konstatera att det till 6vervigande
del finns styrande dokument kring bisysslor i Region Gévleborg och att rutinen for bisyssla revideras

under granskningsperioden och berdknas vara klar viren 2019.

Av granskningen framgar att de styrande dokumenten anses vara i hog grad kiinda hos chefer men att

det finns brister i efterlevnaden av regelverket for anstélldas bisysslor,

I granskningen har vi inte identifierat fortroendeskadliga utbetalningar kopplat till bisysslor.




Utfran granskningens resultat dr vara rekommendationer till regionstyrelsen:

o Informera medarbetare/regelbundna genomgangar kring regelverket om bisysslor

o Klargor orsakerna till bristande efterlevnad av gillande rutin f6r bisysslor samt vidta atgérder
for framtida efterlevnad.

e Inkludera bisysslor i den interna kontrollen
e Checklista som stod for bedomning av bisyssla och firdigstélla exempelsamling
o Inkludera provning av bisyssla i verkstillighetsordning och sékerstill foljsamhet

o Komplettera och tydliggor blankett f6r anmélan om bisyssla

Svar pé ovanstéende bor dterkopplas till Regionfullméktige i maj 2019.
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