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Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 9: Ett strategiskt
arbete mot diskriminering och ojamlikhet - Stoppa mans
vald mot kvinnor

I en motion f6reslér Eva Lindberg (S), Jan Lahenkorva (S), Marie-Louise
Dangardt (S), Lars Oberg (S), Mona Davik (S), Daniel Johansson (S), Marcus
Gard (S): frégar:

e Att méns vald mot kvinnor uppméarksammas i Region Géivleborgs
medarbetarundersdkningar och i medarbetarsamtal.

e Att Region Gévleborg sikerstéller att det finns mdjligheter till vidare stod for
den som utsitts for vald, till exempel genom foretagshélsovarden.

Regionstyrelsen svarar:

Region Gévleborg har en rutin som beskriver omradet och ger stod dd hélso- och
sjukvéarden upptécker olika typer av vald i ndra relationer géllande patienter. Det
finns dven material som ska stodja det forebyggande arbetet.

Arbetsgivarens ansvar enligt arbetsmiljolagen dr att tillgodose eventuella behov
av arbetsanpassning och rehabilitering i arbetsrelationen oavsett anledning.

Det ar viktigt att hoja kunskapen om hur man upptécker och blir medveten om
vald i néra relationer bade nir det giller médns vald mot kvinnor och kvinnors vald
mot man. Darfor ldgger vi i majoriteten fram det i var budget for 2025, ett sarskilt
fokus ldggs pd bland annat méns vald mot kvinnor, barn som utsitts for vald 1 néra
relationer samt hedersvald.

I medarbetarenkéten finns inte dessa frdgor med. Vald i néra relationer kan
framkomma 1 enskilda samtal eller synliggoras i sjukfrdnvaromonster.

I Kompetensportalen finns en utbildning som behandlar méns vald mot kvinnor
och véld 1 néra relationer.

Forslag till beslut

Att avsla fOorsta att- satsen och besvara andra att- satsen.
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