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Gävleborgskraften



Vad är Gävleborgskraften?



• Behov
• Medarbetarnas uppfattning
• Fokusgrupper
• Huvudbudskap – våra styrkor



Huvudbudskap – våra styrkor
Tillsammans skapar vi framtidens 
Gävleborg

Här har du en meningsfull roll – 
på riktigt

Vi ger dig ansvar och möjligheten 
att använda hela din kraft

Vi hjälps åt och blir bättre 
tillsammans

Vi uppmuntrar dig att lära och 
utvecklas hela tiden



En del i arbetsgivarprofileringen är att 
våra ambassadörer gestaltar 
Gävleborgskraften i olika sammanhang 
exempelvis via intervjuer, bild och film. 

Ambassadörerna återspeglar den 
mångfald som finns och representerar 
bredden i vår organisation genom olika 
verksamheter, yrkesroller, geografiska 
platser och åldersgrupper. 

Ambassadörer



Film – bakom kulisserna



Tidigare annonser









Attrahera och rekrytera i 
sociala medier
- Färre annonser
- Målgruppsstyrning i olika kanaler
- Fler visningar
- Ökad interaktion – delningar, klick, 
likes, kommentarer



Gävleborgskraften – attrahera 
• Visningar 5 014
• Klick 159
• Klickfrekvens 3.2 %



Gävleborgskraften - attrahera



Gävleborgskraften – rekrytera
• Visningar 1 521
• Klick 59
• Klickfrekvens 3.9 %



Framåt
• Kraft(in)samling från verksamheter/medarbetare via Plexus/APT.
• Riktade kampanjer för prioriterade målgrupper, t.ex. IT och arbetsterapeut
• Övergripande kampanjer ”Gävleborgskraften”, dvs kännedom, 

varumärkesbyggande, arbetsgivarerbjudande
• Integrera med befintliga HR-processer, exempelvis kandidatstrategi, mäta 

kandidatupplevelsen, rekryteringsutbildning, introduktionsprocess, 
medarbetarsamtal.

Attrahera
Rekrytera
Introducera
Utveckla/Behålla
Avveckla 



regiongavleborg.se 


