FILMSTIGEN

En kreativ motesplats for unga i Gavleborg



BESKRIVNING:

Verksamheten:

Under 2020 startade Studieférbundet Bilda, i samarbete med tre av
Halsinglands kommuner, verksamheten Filmstigen som  erbjuder
regelbundna aktiviteter inom film och rérlig bild fér unga i dldrarna 13-19
ar. Nu vill vi fortsGtta detta arbete dven ndsta r med andra kommuner i
Halsingland s& att vi tillsammans kan fortsédtta utveckla och erbjuda
filmverksamhet fér barn och ungdomar.

Drivkraften bakom projektet Filmstigen &r att ge ungdomar en rést och
att bedriva verksamhet pé platser som tidigare inte haft sjé@lvklar tillgédng
till filmskapande — och pd sd vis bidra till spridandet av unika historier som
annars kanske inte f&tt mojlighet att berdttas. Vi brinner f6r alla ungas lika
ratt  till tillgdng il kulturaktiviteter och  kreativa  uttryck, oavsett
bosdttningsort, bakgrund, klass, etnicitet, dalder, funktfionsvariation eller
kon.

Filmstigen &r en verksamhet ddar ungdomar frdn hela Hdalsingland
infroduceras till alla aspekter av berdttande med rérlig bild. De far lara sig
grunderna inom filmskapande, mdjlighet att titta pd, analysera och
diskutera film, ftillg&ng till resurser, samt goéra sina egna kortfimer,
kortdokumentdarer, musikvideos m.m. Verksamheten knyts sedan samman
av arliga sommarléger.

Sedan 2020 finns vi i tfre kommuner (Ljusdal, Hudiksvall och Nordanstig)
och erbjuder regelobundna traffar och workshops mdnadsvis pd olika
motesplatser i varje kommun. D&r kan unga motas och skapa fim, se pd
film, diskutera och analysera film, testa idéer tillsammmans, f& mojlighet till
workshops med professionella filmarbetare och géstldrare, ha tillgédng fill
inspelnings- och redigeringsutrustning och kdllor till information och
inspiration. Dessa fysiska motesplatser ar kopplade fill ettt online-
community, dér man enkelt kan ta del av information om kommande
tréffar och workshops, hdlla kontakt, skapa egna projekt tillsammans,
stalla frdgor, anordna samdkning mellan kommuner m.m.

Var verksamhetsplan och budget gdller fill att borja med tre dr, mellan
2020 - 2022, och mdlsattningen ér att verksamheten ska véxa fill hela
l&net. Efter tre &r har Filmstigen férnoppningsvis vuxit till ett starkt och
etablerat natverk av unga, lokala kreatdrer som tar egna initiativ och
inspirerar fler unga i l&net. P& sé& satt vill vi ocksd stérka det professionella
kulturlivet inom film och rérlig bild i ldnet, genom att bygga en grund och
en tradition inom rorlig bild p& grasrotsnivd. Pa sikt kan det leda fill battre
forutsattningar for kulturarbetare i lanet, specifikt pd mindre orter, som
skapar fler mojligheter att leva och verka i sin hembygd. Var vision ér att
knyta samman verksamheten med de fimarbetare som bor i lGnet, och
skapa mojligheter for de unga som deltar i Filmstigen att vara delaktiga i
de produktioner som gors i lokalt.



Genomforande & aret 2020:

Filmstigen drivs av Studieférbundet Bilda Mitt, och under vért férsta ér har
vi samarbetat med Nordanstigs kommun, Ljusdals kommun och
Hudiksvalls kommun

Vi har anordnat tréffar, workshops och filmvisningar i de tre kommunerna
pd platser som Bergsjogdrden i Nordanstigs kommun, Hudiksvalls
bibliotek, Hudiksvalls Fritidsgédrd och Delsbo Fritidsgdrd i Hudiksvalls
kommun, samt Fritidsgdrden Metro Jarvsd® och fritidsgdrden Kldppa i
Ljusdal.

Vi hade en fantastisk start p& daret, men Coronapandemin pdverkade
givetvis verksamheten, s& vi har som s& mdanga andra f&tt tdnka om och
vi har gjort vart basta fér att kunna erbjuda vér verksamhet enligt
Folkhalsomyndighetens restriktioner. Under vérens andra halft blev vi
tvungna att pausa de fysiska traffarna och valde dé& att skapa aktiviteter
online istallet. Vi anordnade bland annat manustavlingar, erbjéd video-
tutorials och stdd Hill kortfilmsprojekt. Vi hade ocksé& mojlighet att hdlla sé
kallade one-to-ones, ddr vi tréffade ndgra ungdomar en och en.

Eftersom FHM sedan gav beskedet att de uppmuntrade ldgerverksamhet
under sommaren fér unga, valde vi att genomféra vart inplanerade
sommarldger som planerat. Det blev ett valdigt lyckat sommarlé&ger och
vi hade en ldng reservlista med deltagare, vilket ju vittnar om infresset
och behovet fér den har typen av verksamhet. Lagret dgde rum under
fyra dagar pd Stenegdrd i Jarvsd och gruppen innefattade 24 deltagare
frdn  foliande kommuner: Hudiksvall, Ljusdal, Nordanstig, Bollnds,
Ovandker, Séderhamn & Sandviken.

Vi har nu under hosten pdbdrjat vara fysiska traffar igen, och har ménga
inplanerade aktiviteter med filmvisningar, workshops mm. i varje kommun.
Vi kommer att varva workshops med gdastlarare/branschpersoner inom
film, med olika teman och ordinarie traffar dé vi tittar pd film, diskuterar
och analyserar film, testar teknik, samt arbetar med egna projekt. Vi
kommer sedan att avsluta dret med inspelning av en gemensam kortfilm
med unga frdn alla tfre kommuner.

Aret 2020 har ju inte blivit som vi ténkt. Men vi har gjort vart bdsta under
rddande omstandigheter och ser fram emot aft avsluta dret med sé
mycket verksamhet vi kan. S& att vi kan fortsétta vara en plats dér unga
kan moétas och f& ftilgdng ftill kunskap, kreativa utbyten och
kommunovergripande samarbeten.

(Se mer utforlig verksamhetsredovisning i bifogat dokument)



Tidplan for Filmstigen ar 2 (utkast):

Nordanstig Hudiksvall Ljusdal Bollnas Soderhamn
. . N filmtraff x 2 ] . . N filmtraff +
jan filmtraff x 2 & filmvisning filmtraff x 2 filmtraff x 2 WORKSHOP
feb filmtraff x 2 filmtraff x 2 Filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2
+ filmvisning
. s filmtraff + . e filmtraff x 2 . -
mar filmtraff x 2 WORKSHOP filmtraff x 2 T filmtraff x 2
. - . - . - . .. filmtraff x 2
apr filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2 R
+ filmvisning
. filmtraff x 2 . e . e filmtraff + . -
maj O I filmtraff x 2 filmtraff x 2 WORKSHOP filmtraff x 2
jun filmtraff x 2 Filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2
+ filmvisning
. filmtraff + . R filmtraff x 2 . . . .
jul WORKSHOP filmtraff x 2 S filmyisning filmtraff x 2 filmtraff x 2
aug SOMMARLAGER SOMMARLAGER SOMMARLAGER SOMMARLAGER SOMMARLAGER
sep filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2 it i filmtraff x 2
+ filmvisning
. . . . filmtraff + . . filmtraff x 2
okt filmtraff x 2 filmtraff x 2 WORKSHOP filmtraff x 2 il
filmtraff x 2 _—— _—— ——— —_—
nov o filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2 filmtraff x 2
+ filmvisning
. . filmtraff x 2 . . . . filmtraff +
dec filmtraff x 2 & filmvisning filmtraff x 2 filmtraff x 2 WORKSHOP

Sommarldgret dger rum i en av kommunerna men byter plats for varje ar,
och innefattar ungdomar ifrén alla kommuner. Varje métesplats/kommun
har en tréff varannan vecka, samt special-workshops d& en professionell
fimarbetare bokas in, (workshops med branschpersoner dger rum pd
olika platser med rullande schema enligt exemplet ovan).

Nagra exempel pd potentiella workshops med branschpersoner:

- Specialeffekter, mask och smink med Petra Shara Stoor, Helsinglight
FX Academy.

- Filmfoto med Peter Matsson, fimfotograf.

- Filmsk&despeleri med Maja Kin

- Filmproduktion med teamet i Ahlegren Productions.

- Filmregi med Johan Bodell



BAKGRUND & VISION:

Vi har genomfort ett antal Filmstigen-projekt under de senaste dren, som
alla varit valdigt uppskattade och fatt fin feedback. Fler och fler har
anslutit sig till Filmstigens community, och vi ser ett standigt dkat infresse
frdn bdde ungdomar och deras anhodriga. Maya Lindh och Siggi Holm,
som dr initiativtagare fill de tidigare Filmstigen-projekten, har méngdrig
utbildning och erfarenhet inom film- och teaterbranschen bdde i Sverige
och utomlands. De har sjalva vaxt upp pd mindre orter (Maya i Bergsjo i
Halsingland och Siggi pd Island) och upplevde en begrdnsad ftillgéng fill
kulturaktiviteter, sarskilt inom film. Filmstigen har tidigare existerat i
projektform, eftersom projektledarna tidigare varit bosatta i London och
pendlat till Sverige. Men sedan 2019 bor Maya och Siggi i Nordanstigs
kommun, viket gdér det mojligt for dem att nu satsa helhjartat pd
Filmstigen och forverkliga en permanent verksamhet som de kan driva
och utveckla regelbundet.

Det som férenat deltagarna i de tidigare projekten ér dels deras intresse
for film och rérlig bild, men dven kanslan av att vara begrénsad i sitt
infresse pd en mindre ort. De erfarenheter deltagarna delar har blivit
ofroligt viktiga fér dem och genom Fimstigen har mdnga hittat
likasinnade frdn angrénsande kommuner som de kanske annars aldrig
mott. Det ar viktigt for oss att ldgga fokus pd att hitta den bdasta méjliga
samarbetsmodellen mellan kommunerna. Det ar darfor vi vill aft
Filmstigen ska finnas — som en mdjlighet och en ny arena fér unga i
Hdalsingland, i deras hembygd, som de kan ha ftillgéng till nér de vill.

Arbetsmetod:

Maya Lindh arbetar sedan 2012 som regissér och manusférfattare for
Halsinge Ldtverkstad och inspireras som pedagog, av bdde den
vardegrund och gemenskap som finns hos ungdomarna, som ar
bestGende trots aft gruppen stdndigt fornyas, och d&ven av
arbetsmetoden och formatet som bevisligen fungerar. Detta har ocksé
applicerats pd vér metod och forhdliningsatt inom Filmstigen.

Vi arbetar pd ett satt som mojliggor for alla att delta, oavsett bakgrund.
Dels genom att formedla kunskap baserad pd gedigen utbildning och
erfarenhet fr&n branschen idag, och aftt Idta ungdomarna sjdlva f& testa
hantverket i en trygg arbetsmiljé dar vi har en stark ftilltro till dem och
deras féormdaga, s att de kan testa sina vingar med vetskapen om aftt vi
finns med dem hela vagen.

Vi har sett mé&nga resultat som visar att vér metod fungerar, dvs.
genererar unga filmskapare som upplever en tilliro till sig sjélva och sitt
hantverk, sina historier, och dessutom faktiskt genomfdér egna projekt
inom rorlig bild — av god kvalitet. | Nordanstig har bl.a. en grupp unga
gdtt ihop och skapat gruppen "Northern Track” som fardigstdallt sin férsta



kortfilm tillsammans. En fiim som de skapat helt sjalva, med kunskap,
kontakter och erfarenhet frdn Filmstigen som sin utgdngspunki.

Var process innebdr att alla som deltar f&r en chans atft testa och ké&nna
att de behdrskar alla aspekter av fiimskapande. Vart fokus har alltid varit
att utveckla en metod som gér det maojligt for alla att 1ara sig berdttande
med rorlig bild som hantverk. Denna metod grundar sig i vara forsta
projekt som fokuserade framférallt pd integration och dér vi jobbade
med en typ av kommunikation och inlé@rning som inte begrdnsades fill
talat sprdak eller skriven text. Vi vill framja ett tilldtande och fritt arbetssatt,
som samtidigt ger deltagarna ett eget ansvar tidigt i processen, s& aft
ingen begrdnsas av sina férkunskaper. Defta bidrar til en stark
gemenskap och enligt var erfarenhet en ideal plats att véxa och I&ra sig

paA.

Vi kommer under verksamhetens g&ing att kontinuerligt dokumentera och
utvérdera processen, s& att vi kan ta fram en modell och en arbetsplan
ddr arbetsmetoden och verksamhetens mal ér tydligt formulerade. P& s&
satt blir verksamheten inte beroende av upphovspersonerna och kan
appliceras i olika sammmanhang och pd& olika platser med olika personer.

| de ftidigare Filmstigen-projekten har vi fokuserat pd& integration och
arbetat il stor del med att I&ta asylsdkande/nyanlédnda och
Svenskfddda ungdomar motas i projekten, vilket har bidragit enormt
mycket fill Fiimstigens vardegrund. Vi vill frémja interkulturell dialog och
acceptans, och fokusera pd& vad som fdérenar mdnniskor snarare &n
eventuella olikheter. Detta har ocksd bidragit till att ett community av
kreativa unga som ar dppna och orddda har vuxit fram, ungdomar som
berdttar historier tillsammans.

Det har inte funnits ndgon organisation som samlar filmverksamhet for
unga i lanet, och sarskilt inte riktat mot Halsingland. Vi har skapat en unik
metod inom Filmstigen, och med detta som utgdngspunkt vill vi bygga
en hdllbar verksamhet som férenar unga frdn hela lanet.

FRAMTIDEN:

Att vara ung kan vara komplicerat nog, och pd en mindre ort kan det
innebdra begrdnsningar i antalet arenor att utvecklas pd. M&nga kanske
inte har en sjalvklar plats i skolan och i hemmet kanske utrymmet eller
stodet inte heller finns. Det &ar darfor viktigt att skapa mébtesplatser dar
unga far en mojlighet att bli sedda och erbjuds en chans att utforska
vem de dr, vad de tycker om eller vad de vill goéra. Att f& arbeta kreativt
och vara en del i ett sammanhang, bidrar ocksd fill stérkt sjélviértroende
och en positiv upplevelse av sitt egenvarde.

Var vision dr att tillsammans med ungdomar i ldnet arbeta fér att
inspirera, inkludera och &ppna dorrar — att féra fram de berdattelser och



frdgor som rér och berér dem. Beréttande genom rorlig bild ér ett brett
och hoégaktuellt medium som de flesta unga idag identifierar sig med
och relaterar fill. Vi vill framja en méngfald av beréttelser dar Halsingland
fér representeras nationellt och internationellt, fér vi behdver fler roster
och bilder ifrdn Halsingland idag. Detta d&r viktigt bdde for det
professionella kulturlivet i ldnet och fér dem som véxer upp har.

Smartphones och VR:

| verksamheten utforskar vi hur man med enkla medel kan dstadkomma
hoég kvalitet inom sitt berdttande genom rorlig bild, utan aftt
nddvandigtvis ha en stor budget. Vi introducerar deltagarna till manga
gratis/prisvérda t ex. ljud- och kameradelar och appar som man enkelt
kan applicera till sin smartphone eller surfplatta, och uppnd professionella
resultat. Att I8gga fokus pd detta tror vi ocksd bidrar till att fler unga
vagar sig pd att testa att gora film utan att kdnna sig avskréckta av den
tekniska aspekten. Detta ér darfér ndgot vi har med oss i budgeteringen
for inkdp av teknik. Att vi redan frén boérjan kan erbjuda tillgéng fill sddan
utrustning, s att de enkelt kan I&na t ex. en kameralins-applikation eller
ett stativ som de faster pd sin mobiltelefon, kopplar in en mikrofon och
sedan kan de kéra igdng. P& s& vis kan vi gora berdttande genom rorlig
bild tillgangligt for alla.

| framtiden vill vi gérna infroducera Virtual Reality i Filmstigen. Det &r en
teknik som ju utvecklas valdigt snabbt och som kan 6ppna for otroligt
mdnga obeprévade och spdnnande vagar inom rorlig bild. Innovativ
och ganska banbrytande utrustning ér p& vag att bli tillganglig for
filmskapare p& den marknaden, som vi undersdker och hoppas kunna ta
med i verksamheten inom vér tredrsplan. Maya Lindh och Siggi Holm
planerar att géra inkdp av VR-utrustning, bl.a. en s.k. 360-kamera och
goggles m.m., som de bidrar med som egen insats i projektet.

Maya och Siggi har gdatt in med sin professionella filmutrustning som en
del i deras egen insats i projektet. Deltagarna kan anvdnda den fill aft
lara sig med och testa inom verksamhetens projekt. Detta ar vart forsta
steg i planeringen fér framtida inkdp av professionella kit il
verksamheten. Nar det kommer ftill inlGdrning av tekniken bakom
berattande via rérlig bild, kameror och annan utrustning, gdller samma
principer fér mobilkameror som med stérre kameror. S& vi kommer att
fokusera pd& att lara ut grunderna inom filmskapande och beré&ttande
med rorlig bild p& alla nivder med fokus pd sjdlva hantverket. Om vi
mdarker att det finns ett stort infresse hos deltagarna att arbeta med mer
avancerad utrustning, kommer Bilda att gdra en investering i den
utrustning som behdvs, som blir vart andra steg i planeringen for
investeringar av teknik till verksamheten. Eft tredje steg skulle vara aftt
starta en dialog med kommuner och eventuellt kulturskolorna for att se
over mojligheten att géra inkdp av bas-utrustning i varje kommun. P& sé
satt kan vi Iadta de investeringar som gors stdmma éverens med det
behov vi upplever under projektets utveckling.



Utlandska och regionala samarbeten:

Var vision ar att inom denna tredrsperiod dven ha pdbdrjat samarbeten i
ovriga Norden, med fokus pd Island och Grénland, samt eventuellt
Fardarna. Vi har tidigare genomfoért mindre projekt pd& norra Island ddr vi
sett eft stort intresse for verksamheten och fér att utveckla utldndska
samarbeten, med samma fokus pd unga i glesbygden. Mats Bjerde,
tidigare kulturkonsulent fér Bilda, numera Direktér fér Nordiska Institutet |
Nuuk, ar var kontakt pd Gréonland. Som han séger sjélv ar hans uppdrag
ar att vara en bro mellan Gréonland och Norden och se till att det sker
kulturutbyten mellan lénderna. Bade Island och Grénland dar lander dar
det finns en problematik kring isolering och psykisk ohdlsa hos unga pé
glesbygden, darfér ser vi manga mojligheter att bygga broar mellan
unga ifrdn de ldnderna och unga harifrdn I&net. Som kan fokusera pd aftt
skapa foérutsattningar och 6ppna dorrar for just ungdomar pd mindre
orter, vilket ju ar Filmstigens kdrna och en stor del i bakgrunden ftill vér
metod.

Vi vill under denna forsta tredrsperiod att fokus ska ligga pd att etablera
verksamheten i I&dnet och de ungdomar som bor hdr, men hoppas att vi
kan pdbdria arbetet infér utl@ndska samarbeten och samarbeten med
angré@nsande |an. Vi har i nuldget gjort en uppskattning i budgeten fér
ungefdr vad vi berdknar aft det skulle kosta att starta upp dessa
samarbeten. Till att bérja med ténker vi oss att vi goér besdk i de filltankta
ldnderna och introducerar verksamheten, for att senare organisera
utbyten dér ungdomar frédn Idnet och ungdomar fran Grénland, Island
eller Fardarna kan goéra utbytesresor. Kanske kan vi ocksd integrera
ungdomar genom aft erbjuda platser till ungdomar ifrdn vastnorden
inom vara sommarldgere

Potentiella stod att soka for Nordiska samarbeten finns hos bl.a. Nordiska
Kulturfonden, Kulturkontakt Nord och Svensk-Isidindska samarbetsfonden.

Hallbarhet och forvantad effekt:

Film och rérlig bild dr ett av utvecklingsomrddena inom Studieféroundet
Bildas nationella strategi dér vi lange férsékt starta en verksamhet och
hitta ratt samarbetspartner fér att uppnd vara mal. Nar vi kom i kontakt
med Filmstigen och dess upphovspersoner med rdatt kompetens,
erfarenhet och engagemang kunde vi bdrja ta fram en plan for
hoégkvalitativ och héllbar verksamhet. Flm och rorlig bild ér ju ocksd ett
omrdde med stor potential aft bygga en verksamhet inom som kan vara
flexibel och formbar, eftersom tekniken hela tiden utvecklas och férnyas.

Om verksamheten lyckas uppnd sina mal som planerat, bidrar detta till
6kad fortbildningsverksamhet inom film och rorlig bild hos Bilda, vilket i sin
tur innebdr att vi far tillgdng till mer resurser ekonomiskt. Ddrigenom kan vi
s& smdningom 6ka var ekonomiska insats i verksamheten i form av [6ner



till ledare osv. Defta i samband med att verksamheten och dess
deltagare utvecklas och att vi fortsatter hitta samarbeten bdde regionait,
nationellt och utomlands, gér att vi ser goda férutsattningar for att kunna
fortsatta utveckla och driva verksamheten. Efter den initiala
tredrsperioden har vi férhoppningsvis lyckats bilda ett antal Fiimstigen-
natverk i olka kommuner i I&net och ddrigenom Dblivit fler
studiecirkelledare fér verksamheten. Detta goér att verksamheten kan
ledas lokalt, vilket i sin tur gér att handledarna kan gd& ner fill en 10-15%
tjdnst vardera som viinom Bilda kommer att budgetera fér.

Inom Filmstigen finns nu stor erfarenhet av och en tydlig metod for att
arbeta med film och rérlig bild fér unga i Gavleborgs lan. Vi har mycket
material som resultat av véra tidigare projekt och under detta forsta ar
(2020) har vi dokumenterat vara sessioner, workshops, marknadsféring,
terminsplaner, sommarldger m.m. i bdde text och bild, och i form av
utvardering med deltagare. Allt detta kommer vi att samla ihop som
underlag i en tydlig arbetsplan och metodbeskrivning for Filmstigen, som
sedan kan delas med och |aras ut fill t ex. befintliga pedagoger eller
instanser i véra samarbetskommuner och édven med fler Bilda-anstdlida
cirkelledare/verksamhetsutvecklare som redan finns baserade i dessa
kommuner, s& aftt Filmstigen efter var tredrsplan kan integreras i kultur och
fritidsverksamhet p& de platser vi nu etablerar, utan att vara beroende
av projektets upphovspersoner, eller kréva ytterligare finansiering frén
kommuner eller regionen. Vi kommer foérst och frémst att underséka vilka
som kan vara passande fér detta i varje kommun, och tdnker oss att vi
sedan under senare halften av nasta &r kan bérja en samordning av
dessa personer. Formen fér detta skulle kunna vara en kombination av
modten med oss (dessa kan ske via Zoom eller fysiskt) ddr vi gérigenom
allt tillsammans med dem, sedan att de deltar i n&gra av Filmstigens
aktiviteter fér att se hur vi jobbar, och slutligen fér tillgéng till b&de rérligt
material, text och bild som de sedan kan anvdnda i sina egna Filmstigen-

grupper.

P& sa satt kan omfattningen av Maya och Siggis roll projektet och
sdledes tjénst i Bilda férdndras och bli mindre, s& att de s& smdningom for
Filmstigen vidare, vilket gér det ekonomiskt majligt att fortsétta
verksamheten efter &r fre och avslutat stdd fran region Gavleborg och
Svenska filminstitutet.

Vi har redan ett online-community i Filmstigens Facebook-grupp och
Instagram ddr deltagare i verksamheten hdller kontakten. Vi har ocksd
en officiell hemsida for Filmstigen: www. filmstigen.se, ddr vi ber&ttar om
verksamheten, var bakgrund, metodik, pdgdende akfiviteter, vdra
framtidsvisioner och hur vi arbetar. Dér finns éven tillgdng till material och
|&nkar till inspiration m.m.

Vi vill satsa pd de ungdomar som vaxer upp i lénet och ddarigenom skapa
strukturer och nya traditioner frdn grunden, vilkket i sin tur skapar
majligheter for fler att leva och verka i sin hembygd. Vi tror att vi inom



den initiala tredrsperiod som denna satsning innefattar, kan 1&ta ett starkt
och etablerat ndtverk av lokala kreatdrer vaxa fram och pd sé satt skapa
ringar pd vattnet s& att verksamheten blir bestdende dven efter de forsta
tre dren. Genom aftt satsa pd& unga och skapa en grdsrotsrorelse inom
rorlig bild, som dessutom bidrar till att fimbranschen fér upp égonen for
Halsingland, vilket ju ger tillvaxt i flera led och frdmjar det professionella
kulturlivet i lGnet.

RESURSPLAN

Stérre delen av projektets budget kommer att gd Hill ersattning till ledare
och géstl@rare, samt inkdp av utrustning och material. Men budgeten
kommer att férdndras ndr de initiala engdngsinvesteringarna for
utrustning gjorts och ju fler kommuner som ansluter sig till verksamheten.
Region Gavleborgs utvecklingsbidrag stér fér en stor del av
finansieringen, och varje deltagande kommun kommer att gé& in med en
summa vardera per ér, och Bilda gdr in med en egen insats som bl. a.
tacker foérsdkring, lokalhyra och delar av personalkostnaderna.
Marknadsféringskostnaderna ér ldga eftersom vi planerar att frémst
annonsera i sociala medier, som dr prisvénligt och effektivt for att nd vér
malgrupp.

Arbetsfordelningen &r berdknad s& att projektledarna arbetar 40 %
vardera inom verksamheten. Projektet kr&ver mer arbefstid dn s& av
projektledarna, men bdde Maya och Siggi ér beredda att I&dgga ner
ideell  kraft i  Filmstigen. Dessutom  finns  &tminstone  fem
verksamhetsutvecklare inom Bilda kopplade fill verksamheten och de
kommer att ta hand om arbetet med administration och andra
arbetsuppgifter, s& att Maya och Siggi kan fokusera pd& utveckling,
planering och handledning av verksamheten. P& s& satt kan vi sé
smdningom hitta rutiner fér verksamheten inom vér organisation, och bl
fler studiecirkelledare pd& olika orter i ldnet.

Vi kommer att kunna anvénda oss av lokaler dér Bilda redan hyr plats for
verksamhet. Bilda avsatter ocksd ett belopp pd 25000kr per a&r i
verksamhetsmedel fér eventuella kostnader. Bildas egen insats innefattar,
alltsd tre punkter:

1. Lokalhyra.

2. Egen personal fér administration och planering berdknad till 15 %

av en heltidstjéinst (ca 80000kr per Ar).
3. Ett nettobidrag p& 25000kr per Ar.

Finansidrer:

Region Gdavleborg
Svenska Filminstitutet
Nordanstigs kommun
Hudiksvalls kommun



Ljusdals kommun
Bollnds kommun
Séderhamns kommun

Vi bifogar ett underskrivet brev dér tre av de férsta deltagande
kommunerna (Nordanstig, Hudiksvall och Ljusdal) intygar sitt ekonomiska
dtagande & 45000kr vardera till verksamheten i tre &r. De tre
kommunerna har alltsd dven valt att tillsammans ansdka till Svenska
Filminstitutet fér medfinansiering.

Tv& nya kommuner som kommer att vara med &r 2021 dr Bolinds och
Séderhamns kommun, vi bifogar till ansékan pdskrivna samarbetsintyg
frén kulturenheten i Bolinés och frdn Medieverkstan i Séderhamn.

Eftersom verksamheten nu vaéxer Htill fler kommuner, kommer
arbetsbelastningen for projektledarna att 6ka, bdde restid, planeringstid
och arbeftstid, detta bdr rimligtvis reflekteras i omfattningen av deras
tjiénst hos Bilda. Darfor har vi i 6kat deras fjanst fradn 40% till 50%, detta
innebdr en 6kning i budgeten p& 100000kr f&r hela dret. Vi ansdker om
100000kr fréin Lansférsakringar Gavleborgs Samhdllsfond som ska tdcka
den kostnaden, men om vi inte far stdd fill att tdcka kostnaden kommer
vi i s& fall att behdlla projektledarnas tjanst fill 40%, ndgot som
projektledarna sjélva tycker ar okej. Mdlsattningen dr som sagt att kunna
pdbdrja en process under 2021 dér fler befintliga pedagoger och ledare i
kommunerna introduceras fill verksamheten s& att den i férldngningen
kan bodrja genomfdras utan att projektledarna behdver vara pd plats i
samma omfattning.






Filmstigen ansékan 2021 och redovisning 2020.

Som firmatecknare for Studieférbundet Bilda Mitt sd stéller jag mig bakom
sdvil ansdkan om &r tva av Filmstigen 2021 och den redovisning som vi
hittills kunnat géra av 2020. Bada dessa dokument ar inskickade till Region
Gavleborg i oktober 2020.

John Staffas
Regionchef Bilda Mitt

os
Bilda
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