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Protokollet omfattar 885-37
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ARENDELISTA

§5 Val av justerare

§6 Faststéllande av dagordningen

§7 Anmilningar for kinnedom

§8 Redovisning av delegeringsbeslut

§9 Anslag 2025 for Almi Foretagspartner GavleDala AB

§10 Samrdd - Planerad avveckling av Statens servicecenters servicekontor i Sandviken kommun

811 Redovisning enligt férordning (2024:99) om resultatredovisning av det regionala
utvecklingsarbetet

§12 Haélsocentraler, engangsutbetalning

§13 Planerad dgarfordndring av Premicares Hélsocentraler Gévleborg

§14 Oversyn av den politiska organisationen 2026

§15 Overlatelse av firdtjinst och riksfardtjinst frén Ovandkers kommun till Region Gévleborg

§16 Trafikplan 2026

§17 Styrdokument bolagsbygget

§18 Ekonomisk ménadsrapport januari-december 2025

§19 Revisionsrapport - Granskning av atgérder for en ekonomi i balans

§20 Revisionsrapport — Uppfoljande granskning av l6nehantering och l6neutbetalningsprocessen

§21 Motion (SD) - Infor en svart 14da under operationer

§22 E/I(})Ition (S) - Jamlikhetsmotion 5: Systematiskt arbetssétt med barns och ungas réttigheter och

ehov

§23 Motion (S) - Jimlikhetsmotion 12: Undersdk om det finns ett morkertal i psykisk ohélsa i
familjer med lag socioekonomisk status och stéllning i lanet

§24 Motion (S) - Personalpolitisk motion 4: En arbetsplats i stindig utveckling — Kontinuerlig
tillgéng till kompetensutveckling

§25 Motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i stindig utveckling — Frén studerande till
vélfardsanstélld

826 Motion (S) - Personalpolitisk motion 6: Ett hallbart arbetsliv - Vilfirdens arbetsplatser ska vara
friska arbetsplatser

§27 Motion (S) - Personalpolitisk motion 7: Ett hallbart arbetsliv - Ett ldngre arbetsliv

§28 Motion (S) - Personalpolitisk motion 8: Ett hallbart arbetsliv - Friskvardssatsningar som del av
det systematiska arbetsmiljoarbetet

§29 Mootion (S) - Personalpolitisk motion 10: Tillit och trygghet - Ett tillitsbaserat ledarskap pé alla
nivaer

§30 Motion (S) - Personalpolitisk motion 11: Oberoende av inhyrd personal - Ta tillbaka kontrollen
over upphandlingsprocessen

§31 Motion (S) - Personalpolitisk motion 12: Oberoende av inhyrd personal - Gor avrop av
hyrpersonal till undantag

§32 Motion (S) - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset sdnk
lonsamheten hos bemanningsforetagen

§33 Motion (S) - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal - Handla inte upp nya
personalkategorier

§34 Regiondirektoren informerar

§35 Initiativérende (V och C) — Att skapa goda forutsattningarfor politiskt arbete

§36 Initiativdarende (C) - Kriskommission

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§37 Initiativiirende (V) - Okad kontroll mot vilfirdsbrott

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§5

Val av justerare (RS 2025/20)

Sammanfattning

1. Regionstyrelsen utser Ulla Andersson (V) att tillsammans med ordférande justera
protokollet.
2. Justeringen sker senast den 27 februari.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande

5(70)



Y Region Protokoll
pS Gavleborg
Sammantradesdatum
Regionstyrelse 2025-02-13
§6

Faststallande av dagordningen (RS 2025/21)

Beslut

1. Regionstyrelsen faststiller dagordningen med foljande tillagg:

o Initiativirende (C) - Kriskommission.
« Initiativiirende (V) - Okad kontroll mot vilfirdsbrott

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§7
Anmalningar for kannedom

Beslut

1. Anmilningarna noteras till protokollet.

Forslag till beslut

1. Anmilningarna noteras till protokollet.

Sarskilt yttrande
Ulla Andersson (V) har inkommit med ett sérskilt yttrande:

Premicare E-center hdlsocentral har ansokt om avsteg fran faststdilld Handbok Hdlsoval
2025, gdllande 2.3 Bemanning och kompetens. Vi menar att Handbok Hdlsoval 2025 dr det
som ska gdlla. Ndr vi nu har ett system med fri etableringsrdtt och en vardmarknad dér
invanarna har rdtt att lista sig pd valfri hdlsocentral sd ska vardmarknadens aktérer ocksd
hdlla sig till de bestimmelser som dr fastslagna.

Vinsterpartiet menar att avsteg inte borde beviljas, sdrskilt inte under sd lang tid. Vi har
alltsa av en avvikande mening gdllande hdlsovalsutskottets beslut, med ovanstaende
motivering.

Anmalningar
e RS 2025/310-1 Beslut om avslag av begdran om allméin handling - Bolagisering
Primérvérd
e KKN 2024/68-4 Protokollsutdrag - §10 KKN Utlan av textilhandlingar, Hélsingland

e RS 2024/2857-2 Protokollsutdrag - §6 HU Ansdkan om avsteg - Premicare E-Center
hélsocentral

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande

7 (70)



Y Region Protokoll
pS Gavleborg

Sammantradesdatum
Regionstyrelse 2025-02-13

§8

Redovisning av delegeringsbeslut

Beslut

1. Delegationsbesluten noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut

RS 2024/2867-4 Beslut, beviljar stdd till projekt, Forstudie: Kompetensforsorjning
for en omstélld och héllbar livsmedelssektor 1 Gdvleborg
RS 2024/2552-2 Beslut, beviljar stod till Actsport AB
RS 2024/798-3  Beslut, beviljar bidrag till Nordanstigs kommun
RS 2023/337-2 Beslut, beviljar bidrag till Akkes Livs AB

Beslut, avslar ansokan fran Pike & Perch Fishing Handelsbolag
RS 2024/2341-2 Beslut, avsldr ansokan frdn Pike & Perch Fishing Handelsbolag
RS 2024/2850-2 Beslut, beviljar stdd till Biltvitten 1 Valbo AB
RS 2024/2723-2  Beslut, avslar ansdkan fran MP Alltjanst
RS 2024/2722-2  Beslut, avslar ansdkan fran MP Alltjénst
RS 2024/1664-3 Inkdp beslut host 2024
RS 2024/54-3 Tilldelningsbeslut - Multilab Bollnés och Gévle sjukhus
RS 2024/127-2  Avbrytande beslut - Likemedelsautomat RS 2024/127
RS 2024/2481-3 Tilldelningsbeslut - Genotypning av HPV
RS 2024/1214-3  Tilldelningsbeslut - Urintestremsa med tillhdrande instrument
RS 2024/1937-3 Tilldelningsbeslut - Ambulansbérar
RS 2024/2107-2 Beslut, avslar ansokan fran Gulo Gulo Charcuterie

Beslut, avslar ansokan fran Chaga AB
RS 2024/2159-2 Beslut, avslar ansdkan frdn Chaga AB
RS 2022/2661-2 Beslut, avslar ansdkan frdn Nordanstig Tréapellets AB
RS 2024/1114-1 Upphandlingsuppdrag - Personburen skyddsutrustning (stralskydd)
med tillbehor
RS 2025/50-2 Beslut, beviljar stod till Therese Tradgardsmat
RS 2024/2551-2 Beslut, avslar ansokan fran Taiberget Grodden
RS 2024/3219-2 Beslut, beviljar stdd till NESP Sweden AB
RS 2025/210-2 Beslut om avslag av begidran om allmén handling - Bolagisering
Primérvérd
RS 2024/2464-2 Beslut, beviljar stdd till Soderhamns Kylteknik
RS 2024/2342-2 Beslut, beviljar stod till Tevsjo Mill & Distillery AB
RS 2024/2744-2 Beslut, beviljar stod till Nitiu AB
RS 2024/148-3 Beslut, beviljar stod till Kungsholmen Restaurang och konferens
RS 2023/2803-4  Signeringskvitto avbrytande Region Géivleborg

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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RS 2025/183-1 Regiondirektorens beslut pa delegation - Utse firmatecknare for
l6pande atgarder

RS 2024/2111-2 Beslut, avsldr ansokan frdn Videa Film Aktiebolag

RS 2024/2222-3 Beslut, beviljar stdd till Stenhuggarn i Bergsjo Aktiebolag

PN 2024/9-8 Delegationsbeslut forordna/entlediga stodpersoner

RS 2023/2803-4 Signeringskvitto avbrytande Region Givleborg

RS 2023/2683-6 Tilldelningsbeslut - Genomforande av medarbetarundersokningar
med tillhdrande systemstod

RS 2025/296-1 Enhetschef for Regionarkivet beslut pa delegation — gallring av
handlingar inom informations- och marknadsforingsprocesser

RS 2025/184-1 RD:s beslut pd delegation att teckna upphandlingskontoret/ramavtal
RS 2025/183-2 Regiondirektorens beslut pa delegation - Utse firmatecknare for
16pande atgérder

RS 2025/30-2  Beslut, beviljar stod och utbetalning till Fyren 1 Stocka AB

RS 2024/3153-2  Beslut, avslar ansdkan fran Emil Elmqvist

RS 2024/2935-3  Beslut, avslar ansokan fran Stocka Emballage Aktiebolag

RS 2024/2721-2 Beslut, beviljar stdd till Tjdder-Lader Aktiebolag

RS 2024/3065-2 Beslut, avslar ansokan fran Tilly's

RS 2024/1991-3 Tilldelningsbeslut - Maskiner till ortopediska operationer

RS 2024/2481-4  Avbrytande upphandling - Genotypning av HPV

RS 2024/2481-4  Avbrytande upphandling - Genotypning av HPV

RS 2024/2457-2  Avbrytande av upphandling - Reagens, kontrollmaterial samt
tillhdrande instrument for analys av HbAlc och CRP

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§9
Anslag 2025 for Almi Foretagspartner GavieDala AB (RS 2025/258)

Beslut

1. Forslag till anslag 2025 f6r Almi Foretagspartner GidvleDala antas.

Sammanfattning

Almi moderbolag har, efter 6verldggningar med de regionala dgarna Region Givleborg och
Region Dalarna, dversint bifogade forslag till anslag for Almi Foretagspartner GavleDala AB
for 2025.

Agaranvisningarna beslutades infor 2022 och giller till dess att igarna dverldmnar en ny
anvisning till bolaget.

Regionfullméktige har beslutat att 4garanvisningar och anslag till Almi GéavleDala AB endast
ska beslutas av regionfullméktige om det ar av principiell betydelse (RF 2021 §480).

De anslagsdverenskommelser som beslutas och sedermera betalas ut gér vid fusionen
automatiskt in 1 det nya bolaget (Almi Norra Mellansverige).

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslas besluta foljande

1. Forslag till anslag 2025 for Almi Foretagspartner GidvleDala antas.

Expedieras till

Regional utvecklingsdirektor
ALMI Foretagspartner AB

Beslutsunderlag

e Almi Foretagspartner GévleDala anslag 2025
e Almi GévleDala anslag 2025
e Agaranvisning 2022 for Almi Foretagspartner GévleDala AB

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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e  §480 RF Agaranvisning och anslag 2022 for Almi Féretagspartner GivleDala
AB(497398) (0)_ TMP(RS 2023 2331-6) (0)

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§10

Samrad - Planerad avveckling av Statens servicecenters servicekontor i
Sandviken kommun (RS 2025/329)

Beslut

1. Regionstyrelsen godkénner forslaget till yttrande och versidnder detta till Statens
servicecenter.

Sammanfattning

Statens servicecenter har for samrad dversént ett utkast till konsekvensanalys rorande
avveckling av servicekontoret i Sandviken. Svar ska vara myndigheten tillhanda senast den 26
februari 2025. Samradet sker 1 enlighet med forordningen (2019:202) om statliga
myndigheters lokalisering.

Statens servicecenter har idag 148 servicekontor i hela landet. Med anledning av minskade
forvaltningsanslag om totalt 150 miljoner kronor under 2025-2027 bedomer myndigheten att
de behdver avveckla 35 av servicekontoren.

Statens servicecenter sluter serviceavtal med andra myndigheter. I nuldget ingér
Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, Migrationsverket, Pensionsmyndigheten och
Skatteverket 1 servicesamverkan.

Kontorets verksamhet i Sandviken upphorde 1 slutet av oktober 2024, d& samlokaliseringen
med Arbetsformedlingen avslutades. Med anledning av kommande besparingar har Statens
servicecenter inte for avsikt att soka nya lokaler 1 Sandviken. Servicekontoret har
tillhandahéllit lokal statlig service at Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan,
Pensionsmyndigheten och Skatteverket.

Kommentarer

Region Géavleborg ser allvarligt pa att Statens servicecenter avser att avveckla servicekontoret
1 Sandviken. Det medfor en forsdmrad samhéllsservice for hela vistra Géstrikland. Det beror
utover Sandvikens kommun dven boende 1 Hofors och Ockelbo kommuner. Detta framgér inte
av konsekvensanalysen.

Tillgangen till statliga arbetstillfdllen i hela landet 4r viktig, &ven om det i det har fallet endast
ar en person som har sin placering 1 Sandviken. Av konsekvens-analysen utldser Region
Gévleborg att inga personalneddragningar &r aktuella i samband med avvecklingen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Av konsekvensanalysen framgar att Statens servicecenter kommer att tillhandahalla minst ett
servicekontor i varje FA-region. Region Gévleborg vill betona vikten av att de ovriga
befintliga kontoren blir kvar; i Bollnés, Gavle, Hudiksvall, Ljusdal och S6derhamn.

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsen godkénner forslaget till yttrande och versidnder detta till Statens
servicecenter.

Expedieras till

Regional utvecklingsforvaltning
Statens servicecenter

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - Avveckling av Statens servicecenters kontor i Sandviken

e Yttrande - Avveckling av Statens servicecenters kontor i Sandviken

e Konsekvensanalys rérande avveckling av servicekontorsverksamhet i Sandvikens
kommun

e Mejl - Samrad - Planerad avveckling av Statens servicecenters servicekontor i
Sandviken kommun

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§11

Redovisning enligt forordning (2024:99) om resultatredovisning av det
regionala utvecklingsarbetet (RS 2024/2550)

Beslut

1. Resultatredovisning av det regionala utvecklingsarbetet 2024 godkéinns och skickas
till regeringskansliet, Landsbygds- och infrastrukturdepartementet.

Sammanfattning

Region Givleborg har i rollen som regionalt utvecklingsansvarig en samordnande,
sektorsdvergripande roll mellan aktdrer pa lokal, regional, nationell niva i det regionala
utvecklingsarbetet. Uppdraget regleras genom lagen (2010:630) om regionalt
utvecklingsansvar.

Region Géavleborg redovisar arligen resultatet av det regionala utvecklingsarbetet till
regeringen, med grund 1 Forordning (2024:99) om resultatredovisning av det regionala
utvecklingsarbetet. (Tidigare reglerades uppdraget genom arliga regeringsbeslut,
villkorsbrev.) Region Gavleborg ska dterrapportera sitt uppdrag till Landsbygds- och
infrastrukturdepartementet och Tillvéxtverket senast 21 februari 2025.

Resultatredovisningen innehdller en sammanfattning av verksamheten inom regional
utveckling for verksamhetsaret 2024. Tillviaxtverket har tillhandahéllit mallen for
aterrapporteringen, vilken dr strukturerad i enlighet med rubrikerna i Nationell strategi for
hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030. Rubrikerna dverensstimmer 1 hog grad
med Gévleborgs prioriteringar i det regionala utvecklingsarbetet.

Forslag till beslut
Utvecklingsutskottet foreslar regionstyrelsen att besluta foljande:

1. Resultatredovisning av det regionala utvecklingsarbetet 2024 godkénns och skickas

till regeringskansliet, Landsbygds- och infrastrukturdepartementet.

Expedieras till
Regionala utvecklingsforvaltningen

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Landsbygds- och infrastrukturdepartementet
Tillvaxtverket

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - Resultatredovisning av det regionala utvecklingsarbetet 2024

e Resultatredovisning av det regionala utvecklingsarbetet 2024 Region Géivleborg

e Protokollsutdrag - §4 UU Redovisning enligt forordning (2024:99) om
resultatredovisning av det regionala utvecklingsarbetet

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§12
Héalsocentraler, engangsutbetalning (RS 2025/235)

Beslut

1. Regionstyrelsen antar forslaget om engéngsutbetalning till berérda hélsocentraler till
foljd av Okat antal patienter och vardbehov.

Sammanfattning

Med anledning av nedlédggning av hilsocentralen som drivs av Gefle Lakargrupp AB (RS
2025/193) per 1 februari 2025 kommer &vriga hélsocentralers vardtyngd att oka till f6ljd av
nedldggningen.

Gefle Léakargrupp har cirka 4900 listade patienter som kommer listas om till 6vriga
hilsocentraler. Preliminért hor cirka 4 000 patienter till samverkansomrade Gévle och
resterande &r utspridda till 6vriga samverkansomrdden. D4 nedldggningen av Gefle
Lakargrupp sker med kort framforhallning ar det skéligt att en tillfallig kompensation i form
av en engangsutbetalning sker till berérda hilsocentraler. Detta till foljd av 6kat antal
patienter och vardbehov.

Forslag:
o Ersittning ska utgd om 600 kr per listad patient.
e Total kostnad cirka 3 miljoner kronor, varav 1,3 miljoner kronor berdknas tillga
privatdrivna hilsocentraler och 1,7 miljoner kronor till regiondrivna hilsocentraler.
o Engangsutbetalningen sker under slutet pa februari 2025 till berdrda halsocentraler.

Forslag till beslut
Halsovalsutskottet foreslar regionstyrelsen att besluta foljande:

1. Regionstyrelsen antar forslaget om engangsutbetalning till berérda hélsocentraler till
foljd av Okat antal patienter och vardbehov.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse - Hilsocentraler, engangsutbetalning

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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e Protokollsutdrag - §15 HU Hilsocentraler, engédngsutbetalning

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande

17 (70)



W Region Protokoll
X Gavleborg

Sammantradesdatum
Regionstyrelse 2025-02-13

§13

Planerad agarforandring av Premicares Halsocentraler Gavleborg (RS
2024/3118)

Beslut

1. Godkénna verksamhetsoverlatelsen av Premicare Healthcare AB samtliga
hélsocentraler 1 Region Géavleborg till Prima Vérd Sverige AB, enligt drendets
beskrivning.

2. Arendet forklaras omedelbart justerat.

Sammanfattning
Premicare meddelar skriftligen Hélsovalskontoret den 12 december 2024 att Prima Vard

Sverige AB har intentionen att forvirva Premicares samtliga primirvardsmottagningar i
region Gévleborg, med genomférande under februari 2025.

I och med forviarvet kommer Prima Vard Sverige AB, org.nr 559037-4699 att forvérva
samtliga aktier i Premicare Healthcare AB, org.nr 559273-9303 av Premicare AB, org.nr
556686- 5431.

Enligt Handbok Hélsoval 2024/2025 Avtal § 23 ska overlatelse av avtal och dndrade
dgarforhallanden skriftligen meddelas Region Gévleborg som dé har da rétt att préva om
forutséttningarna enligt § 3 1 avtalet alltjimt dr uppfyllda och kan i annat fall sdga upp avtalet.

Forslag till beslut
Hailsovalsutskottet foreslar Regionstyrelsen att besluta foljande:

1. Godkinna verksamhetsdverlatelsen av Premicare Healthcare AB samtliga
hélsocentraler i Region Gavleborg till Prima Vérd Sverige AB, enligt drendets
beskrivning.

2. Arendet forklaras omedelbart justerat.

Expedieras till

Halsovalsutskottet
VD Premicare AB, Mikael Stenlund
VD Prima Vérd AB, Hugo Lewné

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - Godkdnnande av verksamhetsoverlételse av Premicare Healthcare
AB till Prima Vérd Sverige AB

e Protokollsutdrag - §8 HU Planerad dgarforandring av Premicares Hélsocentraler
Giévleborg

e Planerad dgarfordndring av Premicares Hélsocentraler Givleborg

e Protokollsutdrag - §16 HU OJP - Planerad dgarfordndring av Premicares
Halsocentraler Gévleborg

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§14

Oversyn av den politiska organisationen 2026 (RS 2024/2902)

Beslut

1. Regionstyrelsen beslutar att genomfora en 6versyn for att lamna forslag pa en ny
politisk organisation i Region Gévleborg att gilla fran den 1 januari 2027.

2. I dversynen ingar att ldmna forslag till arbetsordning for regionfullméktige,
reglemente for styrelsen och ndmnder, reglemente om ekonomiska forutséttningar
for partier samt reglemente om ekonomiska forméner till fortroendevalda.

3. Oversynen ska genomforas av en proportionellt ssmmansatt beredning.

4. 1 beredningen ska ingé fyra representanter for den nuvarande majoriteten och tre for
oppositionen.

5. Mattias Eriksson Falk (SD) utses att leda arbetet. Marie-Louise Dangardt (S),
Magnus Svensson (C), Kristina Sjostrom (V), Patrik Stenvard (M) och Bertil
Eriksson (KD) utses till representanter. Sjukvardspartiet ska aterkomma med
representant.

Sammanfattning

En 6versyn av den politiska organisationen foreslds infor mandatperioden som inleds den 1
januari 2027. I 6versynen ska ocksé tas fram forslag till arbetsordning for regionfullmaiktige,
styrelsens och ndmndernas reglemente, reglemente for ekonomiska forutséttningar for partier
samt arvodesreglemente.

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsen beslutar att genomfora en versyn for att limna forslag pa en ny
politisk organisation i Region Géavleborg att gilla frin den 1 januari 2027.

2. 1 6versynen ingér att ldmna forslag till arbetsordning for regionfullméktige,
reglemente for styrelsen och ndmnder, reglemente om ekonomiska forutséttningar
for partier samt reglemente om ekonomiska forméner till fértroendevalda.

3. Oversynen ska genomfdras av en proportionellt sammansatt beredning.

4. I beredningen ska inga fyra representanter for den nuvarande majoriteten och tre for
oppositionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande

20 (70)



W Region Protokoll
X Gavleborg

Sammantradesdatum
Regionstyrelse 2025-02-13

Expedieras till

Regiondirektoren

Hélso- och sjukvardsdirektoren

Trafik, kultur och folkhdgskoledirektoren
Stabsdirektoren

Kansliavdelningen

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag - §305 RS Oversyn av den politiska organisationen 2026

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§15

Overlatelse av firdtjinst och riksfirdtjanst fran Ovanakers kommun till
Region Gavileborg (RS 2025/148)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar Regionfullméktige att besluta foljande:

1. Godkinna overldtelsen av tillstindsgivningen for fardtjénst och riksfardtjanst fran
Ovanékers kommun till den regionala kollektivtrafikmyndigheten, Region
Givleborg

2. Overlatelsen ska gélla frin den 1 april 2025 och tillsvidare

3. Uppdra till forvaltningen for Trafik-, kultur- och folkhdgskoleforvaltningen att ta
fram ett avtal med kommunen som reglerar uppdraget och ersittningen

4. Beslutet giller under forutsittning att Ovanékers kommun beslutar om dverlatelsen

. Héllbarhetsndmnden fér i uppdrag att vid kommande forfragningar frdn kommuner i

ldnet om Overlatelse av tillstdndsgivning for fardtjanst och riksfardtjianst besluta om
godkinnande

9]

Sammanfattning

Kommunens uppgifter for fardtjénst och riksfardtjanst kan dverlatas till den regionala
kollektivtrafikmyndigheten som enligt lagen om kollektivtrafik (2010:1065) ansvarar for
kollektivtrafiken i ldnet. Den regionala kollektivtrafikmyndigheten tar da 6ver kommunens
ansvar for fardtjanst och riksfardtjanst.

Ovandkers kommun har beslutat i Samhéllsbyggnadsndmnden den 22 januari 2025 om
overlatelsen och Kommunfullméktige behandlar drendet den 24 februari 2025 om att dverlata
tillstdndsgivningen for fardtjanst och riksfardtjanst till den regionala kollektivtrafik-
myndigheten, Region Gévleborg.

Overlatelsen ska gilla frin den 1 april 2025 och tillsvidare.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar Regionfullmaéktige att besluta foljande:

1. Godkénna overlatelsen av tillstindsgivningen for fardtjdnst och riksfardtjénst frin
Ovandkers kommun till den regionala kollektivtrafikmyndigheten, Region
Gévleborg

2. Overlatelsen ska gilla frin den 1 april 2025 och tillsvidare

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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3. Uppdra till forvaltningen for Trafik-, kultur- och folkhdgskoleforvaltningen att ta
fram ett avtal med kommunen som reglerar uppdraget och ersittningen

4. Beslutet giller under forutsittning att Ovanakers kommun beslutar om dverlatelsen

5. Haéllbarhetsndmnden far i uppdrag att vid kommande forfragningar fran kommuner i
lanet om Overlatelse av tillstandsgivning for fardtjénst och riksfardtjanst besluta om
godkinnande

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse — Overlatelse av firdtjinst och riksférdtjinst frin Ovanékers
kommun till Region Gévleborg (RS 2025/148)

e Protokollsutdrag - §10 HN Overlatelse av firdtjinst och riksfirdtjénst frin Ovanikers
kommun till Region Gévleborg

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande

23 (70)



W Region Protokoll
X Gavleborg

Sammantradesdatum
Regionstyrelse 2025-02-13

§16
Trafikplan 2026 (RS 2024/2718)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar Regionfullméktige att besluta foljande:

1. Trafikplan 2026, med trafikutvecklingsatgdrder som innebar forbéttrad
kollektivtrafik i Bollnds och Givle antas enligt foljande:

o Fortétad trafik pé linje 3 1 Gévle, fran augusti 2025
o Ny stadstrafik i Bollnis, frdn december 2025

Sammanfattning

Region Gévleborg ar regional kollektivtrafikmyndighet i Gévleborgs 14n och ansvarar for den
regionala kollektivtrafiken. Region Gavleborg har bestimt att en Trafikplan ska upprittas som
beskriver kollektivtrafiken 1 Gévleborgs ldn och de trafikutvecklingsédtgirder som planeras for
kommande verksamhetsar. Trafikplanen ska beslutas av Regionfullméktige.

De forslag till trafikutvecklingsatgérder som foreslas i Trafikplanen grundar sig péa de
viljeinriktningar, ambitioner och prioriteringar som beslutats i Trafikforsorjningsprogrammet
for perioden 2022-2032 samt den politiska inriktningen for Region Gévleborg 2022-2026.

En vél fungerande kollektivtrafik &r en forutsittning for en hallbar utveckling i hela
Gévleborg. Kollektivtrafiken mojliggor pa ett klimatsmart sétt studier och arbete pa andra
orter, battre matchning pa arbetsmarknaden samt ett storre utbud av rekreation. Lénets
kommuner har via de dialogmdten som héllits kunnat paverka innehéllet och utformningen av
Trafikplanen. Synpunkter och forslag fran trafikforetagen, resenérer och allmanheten har
ocksa varit en viktig forutsittning i framtagandet av Trafikplanen.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar Regionfullmaéktige att besluta foljande:

1. Trafikplan 2026, med trafikutvecklingsatgérder som innebér forbattrad
kollektivtrafik i Bollnds och Gévle antas enligt foljande:

o Fortétad trafik pé linje 3 1 Gédvle, fran augusti 2025
e Ny stadstrafik i Bollnis, frdn december 2025

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse — Trafikplan 2026
e Protokollsutdrag - §120 HN Trafikplan 2026

Paragrafen ar justerad

Protokoll

Sammantradesdatum

2025-02-13

Justerande sign
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§17
Styrdokument bolagsbygget (RS 2025/259)

Beslut

1. Informationen noteras till protokollet.

Reservationer

Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S), Magnus
Svensson (C) och Ulla Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till formén for

egna yrkanden och har inkommit med en skriftlig reservation som bildggs protokollet.

Sammanfattning

Peter Nordin, projektledare och Fredrik Jonsson, avdelningschef juridikavdelningen,
informerar om drendet Styrdokument bolagsbygget.

Forslag till beslut

1. Informationen noteras till protokollet.

Yrkanden
Ulla Andersson (V) yrkar, med instimmande av Magnus Svensson (C), Eva Lindberg (S)
och Jan Lahenkorva (S):

1. att regionstyrelsen pa varje sammantride har bolagiseringsprocessen pa
dagordningen

2. att en kostnadsredovisning over bolagiseringsprocessen sker vid varje
regionstyrelsesammantriade

3. att allt material som tas fram géllande bolagiseringen ska ses som offentlig handling

4. att allt arbete som maste skjutas upp, alternativt laggas ned, pa grund av
bolagiseringsprocessen ska redovisas for regionstyrelsen och hilso- och
sjukvardsndmnden

5. att hélso- och sjukvirdsndmnden far yttra sig i fragan till regionstyrelsen om vilka
verksamheter som ska ingé i bolaget

6. att regionstyrelsen far kontinuerliga redovisningar 6ver hur regionens administration
paverkas av bolagiseringsprocessen och det av det nya primérvardsbolaget, vid ett
inforande, inklusive dess kostnader

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Patrik Stenvard (M) yrkar avslag pa Ulla Anderssons (V) yrkanden.

Propositionsordning
Ordforande stéller proposition pa Ulla Anderssons (V) forsta yrkande och finner att
regionstyrelsen avslar detta.

Ordforande stéller proposition pa Ulla Anderssons (V) andra yrkande och finner att
regionstyrelsen avslar detta.

Votering begirs och genomfors. Regionstyrelsen godkénner foljande propositionsordning:

Ja-rost for avslag pa yrkandet.
Nej-rost for bifall till yrkandet.

Omrostningen utfaller s att sju ledaméter rostar ja och sex ledamoter rostar nej.
Regionstyrelsen har dirmed beslutat att avsld yrkandet.

Ordforande stéller proposition pa Ulla Anderssons (V) tredje yrkande och finner att
regionstyrelsen avslar detta.
Votering begirs och genomfors. Regionstyrelsen godkénner foljande propositionsordning:

Ja-rost for avslag pa yrkandet.
Nej-rost for bifall till yrkandet.

Omrostningen utfaller s att sju ledaméter rostar ja och sex ledamoter rostar nej.
Regionstyrelsen har dirmed beslutat att avsla yrkandet.

Ordforande stéller proposition pa Ulla Anderssons (V) fjarde yrkande och finner att
regionstyrelsen avslar detta.

Ordforande stéller proposition pa Ulla Anderssons (V) femte yrkande och finner att
regionstyrelsen avslar detta.

Ordforande stéller proposition pa Ulla Anderssons (V) sjétte yrkande och finner att
regionstyrelsen avslar detta.

Votering begérs och genomfors. Regionstyrelsen godkédnner foljande propositionsordning:

Ja-rost for avslag pd yrkandet.
Nej-rost for bifall till yrkandet.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Omrostningen utfaller sé att sju ledamoter rostar ja och sex ledamoter rostar nej.
Regionstyrelsen har ddrmed beslutat att avsla yrkandet.

Beslutsunderlag

Agardirektiv - Region Givleborg Din Hilsocentral AB (01-867916) (-1)
Bolagsordning - Region Géivleborg Din hélsocentral AB(01-867924) (-1)
Yrkande (V, S, C) - Redovisning av bolagiseringsprocessen

Reservation (V, S och C) - Redovisning av bolagiseringsprocessen

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Omréstningslista: §17
Arende: Styrdokument bolagsbygget, RS 2025/259

Omrostningslist(or)
Styrdokument bolagsbygget 1

Ledamot Ja Nej Avstar

Patrik Stenvard (M), ordférande X

Eva Lindberg (S), 2:e vice ordférande

Jan Lahenkorva (S), ledamot

Marie-Louise Dangardt (S), ledamot

x| x| Xx|Xx

Lars Oberg (S), ledamot

>

Lena Emanuelsson (SD), ledamot

>

Thomas Norrman (SD), ledamot

<

Birgittha Bjerkén (M), ledamot

>

Ulla Andersson (V), ledamot

Magnus Svensson (C), ledamot X

Jennie Forsblom (KD), ledamot

Henrik Olofsson (SVG), ledamot

Peter Asp-Vilén (SD), ersattare

N x| x| X

Resultat

Styrdokument bolagsbygget 2

Ledamot Ja Nej Avstar

Patrik Stenvard (M), ordférande X

Eva Lindberg (S), 2:e vice ordférande

Jan Lahenkorva (S), ledamot

Marie-Louise Dangardt (S), ledamot

x| x| Xx|Xx

Lars Oberg (S), ledamot

Lena Emanuelsson (SD), ledamot X

>

Thomas Norrman (SD), ledamot

<

Birgittha Bjerkén (M), ledamot

>

Ulla Andersson (V), ledamot

Magnus Svensson (C), ledamot X

Jennie Forsblom (KD), ledamot

Henrik Olofsson (SVG), ledamot

Peter Asp-Vilén (SD), ersattare

N x| x| X

Resultat

Styrdokument bolagsbygget 3

Ledamot Ja Nej Avstar

Patrik Stenvard (M), ordférande X
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Eva Lindberg (S), 2:e vice ordférande

Jan Lahenkorva (S), ledamot

Marie-Louise Dangardt (S), ledamot

Lars Oberg (S), ledamot

>

Lena Emanuelsson (SD), ledamot

>

Thomas Norrman (SD), ledamot

>

Birgittha Bjerkén (M), ledamot

Ulla Andersson (V), ledamot

Magnus Svensson (C), ledamot

Jennie Forsblom (KD), ledamot

Henrik Olofsson (SVG), ledamot

Peter Asp-Vilén (SD), ersattare

N x| x| X

Resultat
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§18
Ekonomisk manadsrapport januari-december 2025 (RS 2025/268)

Beslut

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Annica Johansson, ekonomidirektor, informerar om ekonomisk ménadsrapport Januari-
december 2024.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande

31 (70)



W Region Protokoll
X Gavleborg

Sammantradesdatum
Regionstyrelse 2025-02-13

§19

Revisionsrapport - Granskning av atgarder for en ekonomi i balans (RS
2024/819)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Svar pé revisionsrapporten godkinns och laggs till handlingarna.

Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S) och Jan Lahenkorva (S) avstar
frén att delta i beslutet.

Reservationer
Ulla Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till formén for eget yrkande och har inkommit
med en skriftlig reservation:

Rekommendationerna som ldmnats av revisorerna till hélso- och sjukvdrdsnimnden dr
rimliga och bor svaras upp mot. Aven om kostnaderna for hyrpersonal foljs upp dr det pd en
overgripande nivd och det saknas konsekvensanalyser samt uppfoljningar ndr det gdller
andra beslutade besparingsdtgdrder.

Det finns inga skriftliga underlag fran verksamheterna éver vad de har dskat, vilka
konsekvenserna blir och vad som behévs for att nd faststdillda mdl. Detta dr ett arbetssdtt som
forsvdrar mojligheten att forsta verksamheternas behov for att ddrefter kunna ldgga rimliga
och relevanta budgetar.

Sammanfattning

Revisorerna i Region Gévleborg har genomfort Granskning av regionens atgarder for en
ekonomi 1 balans. Granskningen genomfordes av revisionsbitradet PwC under 2023 och 2024.
Med utgangspunkt fran de iakttagelser och bedomning som framkom i den uppfoljande
granskningen ldmnades foljande rekommendationer for Héllbarhetsndmnden:

o Faststilla nimndens fordelningsprinciper for budgetramen inklusive koppling till
ndamndens prioriterade mal och eventuella satsningar.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Svar pé revisionsrapporten godkidnns och ldggs till handlingarna.

Yrkanden
Ulla Andersson (V) yrkar pa att drendet ska aterremitteras till hilso- och sjukvardsndmnden
med foljande motivering:

Vi menar att de rekommendationer som ldmnats till héilso- och sjukvardsnimnden dr rimliga
och bor svaras upp mot. Istdllet gar hdlso- och sjukvdrdsndmnden i forsvar for att behdlla det
arbetssdtt och de fordelningsprinciper som nu giller.

Aven om héilso- och sjukvdrdsnimnden foljer upp kostnaderna for hyrpersonal sd dr det pd en
overgripande nivd och utan konsekvensanalyser. Dessutom saknas uppfoljningar pda andra
beslutade besparingsdtgdrder liksom tidplan. Budgeten styr inte utifran de mal som faststdlls
och dr redan fran borjan underbudgeterade i vdsentliga delar vilket gor rdttvisande

uppfoljning svar.

Ndr budgetramar faststdlls och sedan fordelas i hdilso- och sjukvardsndmndens budgetramar
finns inga skriftliga underlag fran verksamheterna 6ver vad de har dskat, vilka
konsekvenserna blir och vad som behovs for att nd faststdillda mal.

Propositionsordning
Ordforande stéller proposition pa Ulla Andressons (V) aterremissyrkande och finner att
regionstyrelsen avslér detta.

Ulla Andersson (V) avstér da fran att delta 1 beslutet.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Granskningsrapport - Granskning av dtgéirder for en ekonomi i balans - Hilso- och
sjukvardsnimnden och héllbarhetsndimnden

e Missiv - Atgirder for en ekonomi i balans - Hilso- och sjukvardsnimnden och
hallbarhetsndmnden

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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e Protokollsutdrag - §170 RF Anmélan av revisionsrapport - Granskning av atgirder for
en ekonomi 1 balans

e Projektplan - atgérder for en ekonomi i balans - Hélso- och sjukvirdsndmnden och
héllbarhetsndmnden

e Protokollsutdrag - §121 HN Revisionsrapport - Granskning av atgérder for en
ekonomi i balans

e Protokollsutdrag - §230 HSN Revisionsrapport - Granskning av dtgérder for en
ekonomi 1 balans

e Svar revisionsrapport - Granskning av dtgédrder for en ekonomi i balans

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§20

Revisionsrapport — Uppfoljande granskning av lonehantering och
Ioneutbetalningsprocessen (RS 2024/251)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Svar pé revisionsrapporten godkinns och laggs till handlingarna.

Regionstyrelsen beslutar for egen del att det ska aterrapporteras 1 personalutskottet hur arbetet
med revisionens forslag till atgarder forflyter.

Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S) och Jan Lahenkorva (S) avstér
frén att delta 1 beslutet.

Sammanfattning

Revisorerna genomforde under 2024 en uppfoljande granskning av Region Gévleborgs
l6nehantering och I6neutbetalningsprocess.

Syftet med granskningen dr att bedoma om regionstyrelsen vidtagit tillrackliga atgarder med
anledning av den bedomning och de dtgirdsforslag som limnats i genomforda granskningar.

Granskningen har sin utgangspunkt i féljande revisionsfrigor:

o om revisorernas synpunkter och forslag till atgarder besvarats av regionstyrelsen
o om synpunkterna och forslagen atgérdats.

Utifrén granskningens resultat rekommenderar revisorerna Regionstyrelsen:

1. Sidkerstélla att paborjat arbete med utveckling av det systematiska arbetet med intern
kontroll fortloper och fardigstdlls som planerat. Detta arbete innefattar fortsatt
utveckling av processkartan, uppréttande av risk- och visentlighetsanalys samt
dokumentation och kategorisering av inkomna drenden for att identifiera
problemomraden.

2. Sikerstilla att nimnderna beaktar 16nehanteringen i sina internkontrollplaner med
tillhérande riskbedomningar.

3. Sikerstélla att uppréttande av rutinbeskrivningar sker inom de omraden dir sddana
saknas och att uppstartat arbete med utveckling av kontrollarbetet fortloper. Som en

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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del 1 det arbetet bor regionstyrelsen se over behovet av att uppfoljning sker av
checklista for 16nekorningen i syfte att stiarka den interna kontrollen.

4. Tillse att det arbete som har paborjats med utveckling och systematisering av
l6neprocessen fortsétter. Detta i syfte att sdkerstélla att ett systematiskt arbetssatt
inréttas dar bland annat utférda kontroller dokumenteras. Dokumentation av utforda
kontroller 6kar sparbarheten av kontrollarbetet och kan i sin tur dven utgora
underlag for kommande risk- och vésentlighetsanalyser.

5. Ge loneenheten forutsittningar att fortsitta sitt arbete med att effektivisera och
digitalisera Ionehanteringen for att pa sa sétt minska arbetsbelastningen.

6. Stélla krav pd regionens verksamheter och chefer att direktiv for utldgg efterlevs och
infora rutiner dar alla chefer och medarbetare 16pande informeras om rutinen for
resebokningar och vikten av korrekta underlag avseende reserdkningar, utligg mm.

7. Sékerstilla att regionstyrelsen och nimnderna tillser att tid- och
avvikelserapportering samt attest av underlag sker korrekt och i tid. Da det dligger
styrelse och ndmnder ett ansvar enligt 6 kap 6§ Kommunallagen att inom sitt
verksamhetsomréde tillse att den interna kontrollen &r tillrdcklig, dr det védsentligt
att regionstyrelsen sdkerstéller att inte bara styrelsen utan dven ndmnderna tillser att
det finns fullstindiga och korrekta underlag till samtliga 16netransaktioner.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Svar pa revisionsrapporten godkdnns och ldggs till handlingarna.

Yrkanden
Lena Emanuelsson (SD) yrkar p4 att regionstyrelsen for egen del beslutar att det ska
aterrapporteras i personalutskottet hur arbetet med revisionens forslag till dtgirder forflyter.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag - §51 PU Revisionsrapport — Uppféljande granskning av
l6nehantering och Ioneutbetalningsprocessen

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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e Svar revisionsrapport - Uppfoljande granskning av 16nehantering och
l6neutbetalningsprocessen

e Revisionsrapport - Uppfdljning 16neprocessen 2023 Region Gévleborg

e Protokollsutdrag - §40 RF Anmilan av revisionsrapport — Uppf6ljande granskning av
lonehantering och 16neutbetalningsprocessen

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§21
Motion (SD) - Infor en svart lada under operationer (RS 2021/8)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S), Magnus
Svensson (C) och Ulla Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till formén for eget yrkande.

Sammanfattning
I en motion foreslar Sverigedemokraterna foljande

e Att hdlso- och sjukvirdsndmnden fér 1 uppdrag att inleda fors6k med en ”svart lada”
vid operationer for att 6ka patientsidkerheten och forbéttra uppfoljningen for
personalen.

Regionfullméktige beslutade 2021-02-25 §104 att dverlimna motionen till hédlso- och
sjukvéardsnamnden for beredning.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Yrkanden
Ulla Andersson (V) yrkar, med instimmande av Magnus Svensson (C) och Jan Lahenkorva
(S) avslag pa motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordférandes forslag till beslut mot Ulla Anderssons (V)
yrkande och finnre att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen ska anses besvarad.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

Svar - Motion - Infor en svart 14da under operationer

§104 RF Anmailan av motion - Infor en svart lada under operationer

Motion - Infor en svart lada under operationer

Protokollsutdrag - §240 HSN Motion (SD) - Infor en svart 1dda under operationer

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§22

Motion (S) - Jamlikhetsmotion 5: Systematiskt arbetssatt med barns och
ungas rattigheter och behov (RS 2023/1165)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Magnus Svensson (C) deltar inte 1 beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning
I en motion foresldr Socialdemokraterna féljande

o Att Region Gévleborg systematiskt integrerar barns och ungas réttigheter och behov
1 planeringen och organiseringen av hilso- och sjukvérden.

Regionfullméktige beslutade 2023-04-27 §97 att dverldmna motionen till hélso- och
sjukvardsnimnden for beredning.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar, med instimmande av Ulla Andersson (V), bifall till
motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen ska anses besvarad.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Svar motion - Jamlikhetsmotion 5: Systematiskt arbetssitt med barns och ungas
rattigheter och behov

e Motion - Jamlikhetsmotion 5: Systematiskt arbetssitt med barns och ungas réttigheter
och behov

e Protokollsutdrag - §97 RF Anmélan av motion - Jimlikhetsmotion 5: Systematiskt
arbetssétt med barns och ungas réttigheter och behov

e Protokollsutdrag - §8 HSN Motion (S) - Jdmlikhetsmotion 5: Systematiskt arbetssétt
med barns och ungas rittigheter och behov

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§23

Motion (S) - Jamlikhetsmotion 12: Undersok om det finns ett morkertal i
psykisk ohalsa i familjer med lag socioekonomisk status och stéllning i
lanet (RS 2023/1166)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaiktige att besluta foljande:

1. Motionen avslas.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Marie-Louise Dangardt, Lars Oberg, Mona Davik, Daniel
Johansson, Kristina Michelson och Marcus Gard foreslar:

o Att Region Gévleborgs analys- och uppfoljningsavdelning Samhéllsmedicin uppdras
att undersdka om det finns ett morkertal 1 psykisk ohilsa i familjer med lag
socioekonomisk status och stillning i l4net.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen avslas.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar, med instimmande av Ulla Andersson (V), bifall till
motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen avslas.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Jimlikhetsmotion 12: Undersok om det finns ett morkertal i psykisk
ohélsa 1 familjer med lag socioekonomisk status och stéllning i ldnet

e Svar motion (S) - Undersok om det finns ett morkertal 1 psykisk ohélsa i familjer med
lag socioekonomisk status och stdllning i ldnet

e Protokollsutdrag - §317 RS Motion (S) - Jimlikhetsmotion 12: Undersok om det finns
ett morkertal 1 psykisk ohilsa 1 familjer med lag socioekonomisk status och stéllning i
lanet

e Protokollsutdrag - §98 RF Anmilan av motion - Jamlikhetsmotion 12: Undersdk om
det finns ett morkertal 1 psykisk ohilsa 1 familjer med 1ag socioekonomisk status och
stdllning i ldnet

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§24

Motion (S) - Personalpolitisk motion 4: En arbetsplats i standig
utveckling — Kontinuerlig tillgang till kompetensutveckling (RS
2023/1420)

Beslut
Regionstyrelsen foresla regionfullméktige att besluta féljande:

Motionen avslas.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S) och Jan Lahenkorva (S)
reserverar sig mot beslutet till formén for eget yrkande.

Ulla Andersson (V) reserverar sig mot beslut avseende beslutspunkt ett.

Sammanfattning

Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Marie- Louise Dangard, Lars Oberg, Mona Davik, Daniel
Johansson och Marcus Gard, alla (S), foreslar:

o Att Region Gévleborg erbjuder likvardiga mdjligheter till specialistutbildning for
bland annat sjukskoéterskor, underskoterskor, arbetsterapeuter och fysioterapeuter.

o Att Region Gavleborg sikerstiller att strukturerat erbjuda annan personal dn
anstéllda i sjukvarden vidare- och specialiseringsutbildning.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foresla regionfullmiktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar bifall till motionen.

Ulla Andersson (V) yrkar bifall till forsta punkten i motionen och avstar fran att delta i andra
punkten.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande, forsta beslutspunkten och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes
forslag till beslut att motionen avslés.

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande, andra beslutspunkten och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes
forslag till beslut att motionen avslas.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Svar motion (S) - En arbetsplats i staindig utveckling, kontinuerlig tillgang till
kompetensutveckling

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 4: En arbetsplats i stindig utveckling —
Kontinuerlig tillgang till kompetensutveckling

e Protokollsutdrag - §131 RF Anmélan av motion - Personalpolitisk motion 4: En
arbetsplats 1 stindig utveckling — Kontinuerlig tillgang till kompetensutveckling

e Protokollsutdrag - §13 PU Motion (S) - Personalpolitisk motion 4: En arbetsplats 1
standig utveckling — Kontinuerlig tillgang till kompetensutveckling

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§25

Motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i standig
utveckling — Fran studerande till vailfardsanstalld (RS 2023/1422)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till formén for eget yrkande.

Sammanfattning

I en motion foreslér Eva Lindberg (S), Jan Lahenkorva (S), Marie-Louise Dangardt (S), Lars
Oberg (S), Mona Davik (S), Daniel Johansson (S), Marcus Gard (S):

o Att alla elever som slutfor vard- och omsorgsprogrammet som underskoterskor med
godkinda betyg i lanet erbjuds en anstillning pa heltid inom Region Givleborgs
verksamheter.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar, med instimmande av Ulla Andersson (V), bifall till
motionen.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen avslas.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Svar motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i stindig utveckling - Fran
studerande till vélfardsanstélld

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats i stindig utveckling — Fran
studerande till vélfardsanstélld

e Protokollsutdrag - §132 RF Anmailan av motion - Personalpolitisk motion 5: En
arbetsplats 1 stindig utveckling — Fran studerande till vélfardsanstéilld

e Protokollsutdrag - §14 PU Motion (S) - Personalpolitisk motion 5: En arbetsplats 1
standig utveckling — Fran studerande till vélfardsanstélld

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§26

Motion (S) - Personalpolitisk motion 6: Ett hallbart arbetsliv - Valfardens
arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser (RS 2023/1423)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Magnus Svensson (C) deltar inte 1 beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

I en motion foresldr Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise Dangardt,
Lars Oberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S):

1. Att Region Gévleborg utvecklar nya och vidareutvecklar befintliga metoder for att
forebygga ohélsa och sjukskrivningar bland medarbetarna.

2. Att Region Gévleborg utvecklar och forstirker rehabilitering, arbetstraning och
myndighetssamverkan for att underlitta tillbakaging arbetslivet.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaiktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar, med instimmande av Ulla Andersson (V), bifall till
motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen anses besvarad.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 6: Ett héllbart arbetsliv - Valfardens
arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser

e Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 6: Ett hdllbart arbetsliv - Vilfardens
arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser

e Protokollsutdrag - §133 RF Anmélan av motion - Personalpolitisk motion 6: Ett
hallbart arbetsliv - Vélfardens arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser

e Protokollsutdrag - §7 PU Motion (S) - Personalpolitisk motion 6: Ett hallbart arbetsliv
- Vilfardens arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§27

Motion (S) - Personalpolitisk motion 7: Ett hallbart arbetsliv - Ett langre
arbetsliv (RS 2023/1424)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen avslas.

Magnus Svensson (C) deltar inte 1 beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Marie-Louise Dangardt, Lars Oberg, Mona Davik, Daniel
Johansson, Marcus Gard (S) foreslar i en motion:

1. Att Region Gévleborg utvecklar mentorskapsprogram, dar den som har en lang
erfarenhet inom yrket och ndrmar sig pension kan ha som del eller hela sin tjanst i
ett mentorskapsprogram som stdd for den som dr ny inom yrket eller pa
arbetsplatsen.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen avslas.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar, med instimmande av Ulla Andersson (V), bifall till
motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen avslas.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

Motion (S) - Personalpolitisk motion 7: Ett hallbart arbetsliv - Ett langre arbetsliv
Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 7: Ett héllbart arbetsliv - Ett langre
arbetsliv

Protokollsutdrag - §134 RF Anmaélan av motion - Personalpolitisk motion 7: Ett
hallbart arbetsliv - Ett langre arbetsliv

Protokollsutdrag - §9 PU Motion (S) - Personalpolitisk motion 7: Ett hallbart arbetsliv
- Ett langre arbetsliv

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§28

Motion (S) - Personalpolitisk motion 8: Ett hallbart arbetsliv -
Friskvardssatsningar som del av det systematiska arbetsmiljoarbetet (RS
2023/1425)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaiktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for egna yrkanden.

Sammanfattning

Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Marie-Louise Dangardt, Lars Oberg, Mona Davik, Daniel
Johansson och Marcus Gard (S) foreslar 1 en motion:

1. Att Region Gévleborg gor det mojligt att inom ramen for nuvarande
friskvardssatsning f4 mgjlighet till ett motiverande friskvardssamtal.

2. Att Region Gévleborg utvecklar insatser som traning pa arbetstid samt fysisk eller
kulturell aktivitet som friskvard.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar bifall till motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Ulla Andersson (V) yrkar pa att motionen ska anses besvarad.

Propositionsordning

Ordf6rande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och Ulla Anderssons (V) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt
ordforandes forslag till beslut att motionen avslas.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 8: Ett hallbart arbetsliv - Friskvardssatsningar
som del av det systematiska arbetsmiljoarbetet

e Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 8: Ett hallbart arbetsliv -
Friskvardssatsningar som del av det systematiska arbetsmiljoarbetet

e Protokollsutdrag - §135 RF Anmélan av motion - Personalpolitisk motion 8: Ett
héllbart arbetsliv - Friskvardssatsningar som del av det systematiska
arbetsmiljoarbetet

e Protokollsutdrag - §12 PU Motion (S) - Personalpolitisk motion 8: Ett hallbart
arbetsliv - Friskvardssatsningar som del av det systematiska arbetsmiljoarbetet

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§29

Motion (S) - Personalpolitisk motion 10: Tillit och trygghet - Ett
tillitsbaserat ledarskap pa alla nivaer (RS 2023/1428)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till formén for eget yrkande.

Sammanfattning

Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Marie-Louise Dangardt, Lars Oberg, Mona Davik, Daniel
Johansson och Marcus Gard (S) foreslar i en motion:

o Att Region Gévleborg utvecklar och kontinuerligt utvirderar utbildning,
erfarenhetsutbyte och metodutveckling i tillitsbaserat ledarskap.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar, med instimmande av Ulla Andersson (V), bifall till
motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen avslas.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 10: Tillit och trygghet - Ett tillitsbaserat
ledarskap pa alla nivaer

e Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 10: Tillit och trygghet - Ett tillitsbaserat
ledarskap pa alla nivéer

e Protokollsutdrag - §137 RF Anmélan av motion - Personalpolitisk motion 10: Tillit
och trygghet - Ett tillitsbaserat ledarskap pa alla nivéer

e Protokollsutdrag - §11 PU Motion (S) - Personalpolitisk motion 10: Tillit och trygghet
- Ett tillitsbaserat ledarskap pa alla nivéer

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§30

Motion (S) - Personalpolitisk motion 11: Oberoende av inhyrd personal -
Ta tillbaka kontrollen 6ver upphandlingsprocessen (RS 2023/1429)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen anses besvarad.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S), Jan Lahenkorva (S) och Ulla
Andersson (V) reserverar sig mot beslutet till formén for eget yrkande.

Sammanfattning

I en motion foresldr Eva Lindberg (S), Jan Lahenkorva (S), Marie-Louise Dangardt (S), Lars
Oberg (S), Mona Davik (S), Daniel Johansson (S), Marcus Gard (S):

o Att Region Givleborg ger regionstyrelsen uppdrag och mandat att leda och
utvdrdera relevanta upphandlingsprocesser.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen anses besvarad.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar, med instimmande av Ulla Andersson (V), bifall till
motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen anses besvarad.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 11: Oberoende av inhyrd personal - Ta tillbaka
kontrollen 6ver upphandlingsprocessen

e Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 11: Oberoende av inhyrd personal - Ta
tillbaka kontrollen 6ver upphandlingsprocessen

e Protokollsutdrag - §138 RF Anmélan av motion - Personalpolitisk motion 11:
Oberoende av inhyrd personal - Ta tillbaka kontrollen 6ver upphandlingsprocessen

e Protokollsutdrag - §318 RS Motion (S) - Personalpolitisk motion 11: Oberoende av
inhyrd personal - Ta tillbaka kontrollen éver upphandlingsprocessen

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§31

Motion (S) - Personalpolitisk motion 12: Oberoende av inhyrd personal -
Gor avrop av hyrpersonal till undantag (RS 2023/1430)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Magnus Svensson (C) deltar inte 1 beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S) och Jan Lahenkorva
(S) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Eva Lindberg (S), Jan Lahenkorva (S), Marie-Louise Dangardt (S), Lars Oberg (S), Mona
Davik (S), Daniel Johansson (S), Marcus Gard (S) foreslar i en motion:

o Att Region Gévleborg stiller krav pa att avrop endast far ske pé korta kontrakt eller
till och med endast deltider for att skapa battre incitament att anstilla.

o Att Region Gévleborg stiller krav pé att forsok att anstilla ska goras forst, innan
avrop far ske.

o Att Region Gévleborg dndrar delegationsordningar sé att avrop av personal kriaver
godkédnnande hogre upp 1 organisationen.

o Att Region Gévleborg sikerstiller att regelverket for direktupphandling efterlevs.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar bifall till motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Ulla Andersson (V) yrkar pé att motionen ska anses besvarad.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen anses besvarad.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 12: Oberoende av inhyrd personal - Gor avrop
av hyrpersonal till undantag

e Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 12: Oberoende av inhyrd personal - Gor
avrop av hyrpersonal till undantag

e Protokollsutdrag - §319 RS Motion (S) - Personalpolitisk motion 12: Oberoende av
inhyrd personal - Gor avrop av hyrpersonal till undantag

e Protokollsutdrag - §139 RF Anmilan av motion - Personalpolitisk motion 12:
Oberoende av inhyrd personal - Gor avrop av hyrpersonal till undantag

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§32

Motion (S) - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal -
Pressa priset sank Ionsamheten hos bemanningsforetagen (RS
2023/1432)

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaiktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S) och Jan Lahenkorva
(S) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Ien rgotion foreslar Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise Dangardt,
Lars Oberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S):

1. Att Region Gévleborg kréaver sankt pris i forfrdgningsunderlag.
2. Att Region Gévleborg differentierar priser for korta och langa inhyrningar.
3. Att Region Gévleborg kraver kollektivavtal eller tydligt angivna villkor motsvarande
kollektivavtal.
4. Att Region Gévleborg utformar tydliga karensbestimmelser.
. Att Region Gévleborg stiller krav pd att de bemanningsanstillda ska ha
meddelarfrihet.

9]

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaiktige att besluta foljande:

1. Motionen anses besvarad.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordfoérandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen anses besvarad.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset
sank ldnsamheten hos bemanningsforetagen

e Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal -
Pressa priset sdnk 16nsamheten hos bemanningsforetagen

e Protokollsutdrag - §140 RF Anmélan av motion - Personalpolitisk motion 13:
Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset sink [onsamheten hos
bemanningsforetagen

e Protokollsutdrag - §8 PU Motion (s) - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av
inhyrd personal - Pressa priset sdnk 16nsamheten hos bemanningsforetagen

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§33

Motion (S) - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal -
Handla inte upp nya personalkategorier (RS 2023/1421)

Beslut
Personalutskottet foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Magnus Svensson (C) deltar inte i beslutet.

Reservationer
Eva Lindberg (S), Lars Oberg (S), Marie-Louise Dangardt (S) och Jan Lahenkorva
(S) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

I en motion foreslar Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise Dangardt,
Lars Oberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S):

1. Att Region Gévleborg ej upphandlar nya personalkategorier 4n nu forekommande.

Forslag till beslut
Personalutskottet foreslar regionfullméktige att besluta foljande:

Motionen avslas.

Yrkanden
Marie-Louise Dangardt (S) yrkar bifall till motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa ordforandes forslag till beslut mot Marie-Louise Dangardts
(S) yrkande och finner att regionstyrelsen beslutar enligt ordférandes forslag till beslut att
motionen avslas.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Motion (S) - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal - Handla inte
upp nya personalkategorier

e Svar - Motion (S) - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal -
Handla inte upp nya personalkategorier

e Protokollsutdrag - §143 RF Anmélan av motion - Personalpolitisk motion 16:
Oberoende av inhyrd personal - Handla inte upp nya personalkategorier

e Protokollsutdrag - §10 PU Motion (S) - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av
inhyrd personal - Handla inte upp nya personalkategorier

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§34
Regiondirektoren informerar (RS 2025/24)

Beslut

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning
Goran Angergard, regiondirektor, informerar om Csomic-inforandet.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§35

Initiativarende (V och C) — Att skapa goda forutsattningarfor politiskt
arbete (RS 2025/407)

Beslut

1. Arendet skickas pa beredning.

Sammanfattning

Genom allménna val viljer folket det parti de vill ge makten till och de personer som de vill
ska foretrdda dem. Det fortroende som viljarna ger politiker maste forvaltas pé bista satt
oavsett om partiet ingdr i ett styre eller i en opposition. Det politiska styrets mojlighet att dven
styra delar av oppositionens forutsittningar, nér det géller att granska styret och komma med
egna forslag och utfora politiskt arbete, pdverkar dven mojligheten for oppositionen att
foretrdda sina véljare.

Genom att ge oppositionen goda forutséttningar att verka politiskt starks demokratin, det
menar vi att en styrande politisk ledning maste ta ansvar for. Oavsett vilka partier som far
viljarnas fortroende att bilda ledning i Region Géavleborg i kommande val s behovs en
oversyn av forutsédttningarna for en opposition att verka under fortroendet frén sina viljare.

Darfor menar vi att det dr viktigt att sa snart som mojligt inleda ett arbete for att forstarka
demokratin och oppositionens mojligheter till insyn och information.

I dag finns det manga brister 1 organisationen kring det politiska arbetet. Det finns dven kritik
frén oppositionen fran tidigare mandatperioder. Dérfor bor det finnas en majoritet for att fa till
en bittre ordning.

Exempel pa brister och forslag till Iosningar:

Dagordning till arbetsutskott kommer ofta samma dag. Handlingar dr med ibland, men ofta
inte. Det gor det svart for oppositionen att veta vad som ska beslutas och utifran vilka
underlag. Informationsmdjligheterna forsvaras vilket 1 sin tur leder till l&nga diskussioner pé
sammantridet ddr de fradgor som stills ofta inte kan fa svar dd de kommer vid sittande
sammantrdde och d4 underlagen inte ger svaren.

Dagordning med handlingar bor delges oppositionen minst 2-3 arbetsdagar innan
arbetsutskottet sa att oppositionen far béttre forutsittningar att informera sig och eventuellt
efterfraga kompletterande underlag med mera.

Budgetprocessen ér ocksd under all kritik. Underlag och siffror delges inte oppositionen 1
fortid.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Sifferunderlag i budgetarbetet borde finnas i en ordnad och strukturerad process dar siffror
som utgor sjidlva grunden for budgeten delges. En mgjlighet for oppositionen att stilla
relevanta fragor infor budgetarbetet bor mojliggdras. Det bor dven finnas skriftliga underlag
med dskanden och konsekvensbeskrivningar fran forvaltningarna/verksamheterna. I dag vet
inte oppositionen vad verksamheterna har begirt och vilka konsekvenser olika beslut kommer
att fa.

De flesta kommuner 1 lédnet har en strukturerad och vél ordnad budgetprocess dir
verksamheterna informerar, dér dskanden och konsekvensbeskrivningar presenteras savél
skriftligt som muntligt. Dér kan d&ven ekonomienheten bistd oppositionen i arbetet 1
framtagandet av budgetalternativ. I Region Givleborg

delges inte ens siffrorna i ett excelark. De siffror som presenteras sker via
beslutssammantridet. Det dr inte en rimlig ordning och definitivt inte en ordning som stéarker
demokratin.

Vi menar att detta méste dndras, helst si snart som mojligt men senast innan nista
mandatperiod. Att detta inte har ordnats tidigare dr beklagligt. Oavsett vilket det kommande
politiska styret blir méste oppositionen ges goda forutséttningar. Vi hoppas darfor att vi
gemensamt ska kunna infora en béttre ordning framét.
Utifran ovanstaende yrkar vi:

1. Att dagordning och handlingar ska finnas tillgéngliga senast 2-3 dagar innan

arbetsutskott 1 styrelse och namnder
2. Att en ordnad, strukturerad budgetprocess for oppositionen infors

Forslag till beslut

1. Arendet skickas pa beredning.

Beslutsunderlag
e Initiativarende (V, C) - Att skapa goda forutsdttningar for politiskt arbete

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§36
Initiativarende (C) - Kriskommission (RS 2025/416)

Beslut

1. Initiativirendet skickas pa beredning.

Sammanfattning

Just nu &r varat lén i en situation dir konkurserna dkar, nyforetagandet sjunker och
arbetslosheten stiger. Samtidigt tappade Gévleborgs 14n mest invanare av alla 1dn 2023 i
procent. Under 2024 gick 1 Sverige ndstan 11 000 foretag 1 konkurs. Det dr en 6kning med 21
procent pa ett ar och den hogsta siffran sedan 1996.

Liget ar akut 1 Region Gévleborg men ocksa i Sverige. For att kunna vdnda den negativa
trenden foreslar Centerpartiet att vi i Region Géavleborg tillsatter en kriskommission for
foretagande. Fokus ska vara pd de mindre foretagen med mél att badde avvirja den akuta
sméaforetagarkrisen och forbéttra foretagsklimatet over tid.

Kriskommissionen behover samla bland annat naringslivet, facken, intresseorganisationer,
akademin samt kommuner for att flytta smaforetagens utmaningar hdgre upp pé agendan.

Darfor foreslar Centerpartiet att:

1. Region Gévleborg tillsdtter en kriskommission for foretagande.

2. Region Givleborg gor en samlad analys av situationen i Region Gévleborg som
presenteras for regionstyrelsen snarast.

3. Region Gévleborg bjuder in néringslivet, facken, intresseorganisationer, akademin
samt kommuner for dialog om hur vi gemensamt forbéttrar foretagarnas situation i
Gévleborg.

4. Fokus for kommissionen ska vara att titta pd kostnader och regelkrdngel for de som
driver foretag, tillgdngen pa kapital och riskkapital samt mojligheterna till
kompetensforsorjningen for foretagen 1 Gavleborg.

Forslag till beslut

1. Initiativdrendet skickas pa beredning.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e Initiativirende (C) - Kriskommission
Paragrafen ar justerad
Justerande sign Utdragsbestyrkande

68 (70)



W Region Protokoll
X Gavleborg

Sammantradesdatum
Regionstyrelse 2025-02-13

§37
Initiativirende (V) - Okad kontroll mot vilfardsbrott (RS 2025/420)

Beslut

1. Initiativirendet skickas pa beredning.

Sammanfattning

Det finns privata vardgivare som skoter sitt uppdrag vl och ger god vard. Men systemet, som
Oppnar upp for att en stor méngd privata vardgivare kan verka utan ndgon form av
forhandskontroll, dr skort och létt att utnyttja.

Manga regioner har upplevt avarter genom arens lopp. Alltifrdn ldkare som inte ger
patientsdker vard till bolag som fakturerar for vard som inte har getts och foretag som fuskar
for att slippa skatt. Oroande larmsignaler har kommit om att det finns vardcentraler som drivs
av gangkriminella. De brottsbekdmpande myndigheterna har slagit larm om att hilso- och
sjukvéarden samt tandvarden dr den organiserade brottslighetens nya godko som ger mer
intékter till de kriminella &n vad narkotikan gor.

Region Stockholm har infort ett kansli som enbart jobbar med vilfardsbrottslighet. Sedan det
startade 2022 har dterkrav pa 125 miljoner kronor polisanmélts och felaktiga utbetalningar om
50 miljoner kronor om 4ret har stoppats. And4 #r det inte tillrickligt. Andra regioner har foljt
efter och inréttat egna kanslier for att forbattra kontrollen och skaffa sig battre kunskap for att
littare kunna identifiera pgaende brottslighet. Enligt Brottsforebyggande radet (BRA) ér det
ocksé viktigt att de som skriver avtal/kontrakt inte r de samma som sedan foljer upp
avtalen/kontrakten - s som det fungerar hos oss, genom hélsovalskontoret.

Lagen om valfrihet (LOV) med helt fri etableringsrétt ar ett problem 1 sig. Vénsterpartiet vill
avskaffa den. LOV star i vigen for behovsstyrd och jimlik vard och skattebetalarnas pengar
hamnar i vardbolagens fickor samtidigt som den Gppnar upp for oseriosa vardaktorer. Men nu
nir lagen finns maste vi styra upp situationen sa gott vi kan.

Region Gévleborg borde redan nu inféra en kontrollavgift for de bolag som finns och verkar i
Gévleborg inom LOV och for de nya som eventuellt tilltrdder. Avgiften bor ridknas upp
arligen och faststillas. Detta for att kunna finansiera den administration och kontroll som
krévs for att undvika att skattebetalarnas pengar inte gar till det de 4r avsedda f6r och for att
forhindra kriminalitet.

Det finns mycket som regionen behdver skérpa sin kontroll av och i. Vi har nyligen
polisanmalt en hilsocentral som verkat i regionen under 5 dr. Frigan dr om och i s fall hur
mycket oegentligheter som kan ha féorekommit under den langa tiden. Regionen méste ha
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battre kinnedom och kunskap om vad som sker och hur skattebetalarnas pengar anvinds av
de privata aktdrerna.

Lagen séger inte att det inte gar att ta ut avgift. Avgifterna ska kunna tas ut arligen.
Skattebetalarna ska inte behdva betala notan for kontrollerna — det borde vardgivarna sjilva
gora.
Utifran ovanstaende yrkar vi:
1. att ett kansli inrdttas inom Region Gévleborg for att bekdmpa vélfardsbrottslighet
2. att det inrdttade kansliet Gvertar hdlsovalskontorets granskning av hilsocentraler
alternativt att det flyttas fran hélsovalskontoret till hidlso- och

sjukvardsforvaltningen
3. att kontrollavgifter tas ut av de privata vardgivarna

Forslag till beslut

1. Initiativirendet skickas pd beredning.

Beslutsunderlag
e Initiativirende (V) - Okad kontroll mot vilfirdsbrott

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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