Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Personalutskottet 2025-04-07
Plats och tid Regionkontoret kl. 09:15-11:20
Beslutande ledaméter Lena Emanuelsson (SD) (ordférande)

Peter Akerstrom (KD) (vice ordforande)
Ann-Charlotte Granath (M) §26
Mona Davik (S)
Peter Asp-Vilén (SD) §§23-25 ersitter Ann-Charlotte Granath (M)
Robert Sten (S)
Ej tjanstgorande erséttare  Ulla Andersson (V) §§24-26
Ovriga nédrvarande Ulrika Bostrom Gatti (HR-direktor)
Ina Ingelsson (Namndsekreterare)
Niklas Norling (Férhandlingschef) §25
Utses att justera Robert Sten (S)

Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar §823-26

Underskrifter SEKIELErare  ..covveeeeeiiiieeeeeeeeeeeeeieeee e
Ina Ingelsson

(0] s (o) =1 4 Ls [T TP

JUSEETANIAE cooeeeeieeeeeeceeeeeeeeecteeeeeeiee eeeeeeeeeitaeeeeeessssareeesessssasaaeeeeas
Robert Sten (S)

ANSLAG/BEVIS Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Personalutskottet
Sammantradesdatum 2025-04-07

Datum for anslags Datum for anslags
uppsattande nedtagande

Forvaringsplats for Diariet
protokollet

Underskrift

Ina Ingelsson

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2025-04-07
ARENDELISTA

§23 Val av justerare

§24 Faststéllande av dagordningen

§25 HR-direktoren informerar

§26 Personalpolicy for Region Givleborg

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Personalutskottet 2025-04-07

§23
Val av justerare (RS 2025/20)

Beslut

1. Personalutskottet utser Robert Sten (S) att tillsammans med ordférande (SD) justera
protokollet.
2. Justering sker senast den 21 april 2025.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Personalutskottet 2025-04-07

§24

Faststallande av dagordningen (RS 2025/21)

Beslut

1. Personalutskottet faststiller dagordningen.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Personalutskottet 2025-04-07

§25
HR-direktoren informerar (RS 2025/178)

Beslut

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Niklas Norling, forhandlingschef, informerar om:
o Avtalsrorelsen
e Jour och beredskap
o Instéllelsetider Bollnis

Ulrika Bostrom Gatti, HR-direktor, informerar om:
e Cosmic
e Samarbete med kommunerna
e HR-guide - arbetsrittslig utredning

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Personalutskottet 2025-04-07

§26
Personalpolicy for Region Gavleborg (RS 2025/944)

Beslut
Personalutskottet foreslar regionstyrelsen att foresla regionfullmiktige foljande

1. Personalpolicy — Region Gévleborg antas

Reservationer
Mona Davik (S) och Robert Sten (S) reserverar sig till formén for egna yrkande.

Sammanfattning
Asa Hannus, HR-strateg och Ulrika Bostrom Gatti, HR-direktdr, informerar om:

Region Géavleborg har en personalpolicy frdn 2017 som foreslds erséttas av nu upprittad
policy. Anledningen ir ett behov av uppdatering och utveckling utifran de fordndringar som
har skett sedan den forra policyn faststélldes.

Forslag till beslut
Personalutskottet foreslar regionstyrelsen att foresla regionfullmiktige foljande

1. Personalpolicy — Region Gévleborg antas

Yrkanden
Mona Davik (S) yrkar, med instimmande av Robert Sten (S) att dokumentet Personalpolicy 1
Region Géavleborg (Dnr: RS 2016/1985) antas som géllande policy, se paragrafbilaga §26.

Ordforande (SD) stéller proposition pa ordférandes forslag till beslut mot Mona Daviks (S)
yrkande och finner att personalutskottet beslutar enligt ordférandes forslag till beslut.

Expedieras till

Regionstyrelse
Regionfullméktige

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Personalutskottet 2025-04-07

Beslutsunderlag
e yrkande - Personalpolicy i Region Gévleborg (S)

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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