
 K a l l e l s e  o c h  f ö r e d r a g n i n g s l i s t a  
 Personalutskottet  
 2024-11-20 

 

Postadress Besöksadress Telefon Telefax E-post rg@regiongavleborg.se Bankgiro 5031-9771 
801 88 Gävle Rektorsgatan 1 026-15 40 00 026-15 57 00 Internet www.regiongavleborg.se    fd Org. Nr. 232100-0198 

 

Tid: 09:15-12:00   

Plats: Regionkontoret, Tjädern 

 

 
Ledamöter 
Lena Emanuelsson (SD), ordförande 
Peter Åkerström (KD), vice ordförande 
Ann-Charlotte Granath (M) 
Mona Davik (S) 
Robert Sten (S) 

Ersättare 
Peter Asp-Vilén (SD) 
Ulla Andersson (V) 

Övriga 
Ulrika Boström Gatti, HR-direktör 
Ina Ingelsson, Nämndsekreterare 
Mattias Eriksson Falk, Ordförande Företagshälsovårdsnämnden 
Ulrica Cavallin, Förvaltningschef 
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1. Val av justerare  
 (RS 2024/7)  

 
Förslag till beslut 

1. Personalutskottet utser NN (xx) att tillsammans med ordförande (SD) 
justera protokollet. 

2. Justering sker senast den 4 december 2024. 
  
 
 
 
 
 
 

2. Fastställande av dagordningen  
 (RS 2024/8)  

 
Förslag till beslut 

1. Personalutskottet fastställer dagordningen. 
  
 
 
 
 
 
 

3. Verksamhetsbesök - Företagshälsan  
 (RS 2024/11) Ulrica Cavallin och 

Mattias Eriksson Falk 
09:20 

INFORMATION 
 

 
 
Sammanfattning 
Information från företagshälsans verksamhet. 
 
 
 
 
 
 

4. HR-direktören informerar  
 (RS 2024/85) Ulrika Boström Gatti 

09:50 
INFORMATION 
 

 
 
 
 
 
 

5. Motion (S) - Personalpolitisk motion 15: Oberoende av inhyrd personal - 
Kontrollera vad upphandlingsbyråkratin för hyrpersonal kostar  

 (RS 2023/1434)  
INFORMATION OCH BESLUT 
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Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige att besluta 
följande: 

1. Att avslå motionen. 
  
  
 

 
Sammanfattning 
I en motion föreslår Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise 
Dangardt, Lars Öberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S): 
  

1. Att Region Gävleborgs analys- och uppföljningsavdelning 
Samhällsmedicin uppdras att utreda hur kostnader och antal tjänster som 
åtgår för att hantera upphandlingar och administration av inhyrd personal 
utvecklas. 

2. Att sådana kostnader (ovan) tas med i kalkyler och rapporter som avser 
kostnader för inhyrd personal inom Region Gävleborg. 

  
  
  
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 

• Motion - Personalpolitisk motion 15: Oberoende av inhyrd personal - 
Kontrollera vad upphandlingsbyråkratin för hyrpersonal kostar 

• Svar - Motion - Personalpolitisk motion 15: Oberoende av inhyrd personal - 
Kontrollera vad upphandlingsbyråkratin för hyrpersonal kostar 

• Protokollsutdrag - §302 RF Anmälan av motion för fortsatt beredning - 
Personalpolitisk motion 15: Oberoende av inhyrd personal - Kontrollera vad 
upphandlingsbyråkratin för hyrpersonal kostar 

• Protokollsutdrag - §142 RF Anmälan av motion - Personalpolitisk motion 
15: Oberoende av inhyrd personal - Kontrollera vad upphandlingsbyråkratin 
för hyrpersonal kostar 

 
 

6. Motion (S) - Personalpolitisk motion 6: Ett hållbart arbetsliv - Välfärdens 
arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser  

 (RS 2023/1423)  
INFORMATION OCH BESLUT 
 

 
Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige att besluta 
följande: 

1. Att anse motionen besvarad. 
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Sammanfattning 
I en motion föreslår Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise 
Dangardt, Lars Öberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S): 
  

1. Att Region Gävleborg utvecklar nya och vidareutvecklar befintliga 
metoder för att förebygga ohälsa och sjukskrivningar bland medarbetarna. 

2. Att Region Gävleborg utvecklar och förstärker rehabilitering, 
arbetsträning och myndighetssamverkan för att underlätta tillbakagång 
arbetslivet. 

 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 

• Motion - Personalpolitisk motion 6: Ett hållbart arbetsliv - Välfärdens 
arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser 

• Svar - Motion - Personalpolitisk motion 6: Ett hållbart arbetsliv - Välfärdens 
arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser 

• Protokollsutdrag - §293 RF Anmälan av motion för fortsatt beredning - 
Personalpolitisk motion 6: Ett hållbart arbetsliv - Välfärdens arbetsplatser 
ska vara friska arbetsplatser 

• Protokollsutdrag - §133 RF Anmälan av motion - Personalpolitisk motion 6: 
Ett hållbart arbetsliv - Välfärdens arbetsplatser ska vara friska arbetsplatser 

 
 

7. Motion (S) - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa 
priset sänk lönsamheten hos bemanningsföretagen  

 (RS 2023/1432)  
INFORMATION OCH BESLUT 
 

 
Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige att besluta 
följande: 
  

1. Att anse motionen besvarad. 
  
 

 
Sammanfattning 
I en motion föreslår Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise 
Dangardt, Lars Öberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S): 
  

1. Att Region Gävleborg kräver sänkt pris i förfrågningsunderlag. 
2. Att Region Gävleborg differentierar priser för korta och långa inhyrningar. 
3. Att Region Gävleborg kräver kollektivavtal eller tydligt angivna villkor 

motsvarande kollektivavtal. 
4. Att Region Gävleborg utformar tydliga karensbestämmelser. 
5. Att Region Gävleborg ställer krav på att de bemanningsanställda ska ha 

meddelarfrihet. 
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Beslutsunderlag 

• Svar - Motion - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - 
Pressa priset sänk lönsamheten hos bemanningsföretagen 

• Motion - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa 
priset sänk lönsamheten hos bemanningsföretagen 

• Protokollsutdrag - §300 RF Anmälan av motion för fortsatt beredning - 
Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset 
sänk lönsamheten hos bemanningsföretagen 

• Protokollsutdrag - §140 RF Anmälan av motion - Personalpolitisk motion 
13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset sänk lönsamheten hos 
bemanningsföretagen 

 
 

8. Motion (S) - Personalpolitisk motion 7: Ett hållbart arbetsliv - Ett längre arbetsliv  
 (RS 2023/1424)  

INFORMATION OCH BESLUT 
 

 
Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige att besluta 
följande: 
  

1. Att avslå motionen. 
  
 

 
Sammanfattning 
Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Marie-Louise Dangardt, Lars Öberg, Mona Davik, 
Daniel Johansson, Marcus Gard (S) föreslår i en motion: 
  

1. Att Region Gävleborg utvecklar mentorskapsprogram, där den som har en 
lång erfarenhet inom yrket och närmar sig pension kan ha som del eller 
hela sin tjänst i ett mentorskapsprogram som stöd för den som är ny inom 
yrket eller på arbetsplatsen. 

  
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 

• Motion - Personalpolitisk motion 7: Ett hållbart arbetsliv - Ett längre 
arbetsliv 

• Svar - Motion - Personalpolitisk motion 7: Ett hållbart arbetsliv - Ett längre 
arbetsliv 

• Protokollsutdrag - §134 RF Anmälan av motion - Personalpolitisk motion 7: 
Ett hållbart arbetsliv - Ett längre arbetsliv 

• Protokollsutdrag - §294 RF Anmälan av motion för fortsatt beredning - 
Personalpolitisk motion 7: Ett hållbart arbetsliv - Ett längre arbetsliv 
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9. Motion (S) - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal - Handla 
inte upp nya personalkategorier  

 (RS 2023/1421)  
INFORMATION OCH BESLUT 
 

 
Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige att besluta 
följande: 
  

1. Att avslå motionen. 
  
 

 
Sammanfattning 
I en motion föreslår Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise 
Dangardt, Lars Öberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S): 
  

1. Att Region Gävleborg ej upphandlar nya personalkategorier än nu 
förekommande. 

  
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 

• Motion - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal - 
Handla inte upp nya personalkategorier 

• Svar - Motion - Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal - 
Handla inte upp nya personalkategorier 

• Protokollsutdrag - §291 RF Anmälan av motion för fortsatt beredning - 
Personalpolitisk motion 16: Oberoende av inhyrd personal - Handla inte upp 
nya personalkategorier 

• Protokollsutdrag - §143 RF Anmälan av motion - Personalpolitisk motion 
16: Oberoende av inhyrd personal - Handla inte upp nya personalkategorier 
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