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Plats: Regionkontoret, styrelserummet, Gévle

Ledamoter

Fredrik Aberg Jonsson (V), ordforande
Tommy Berger (S), vice ordférande

Shida Kinuka (S)
Ann-Charlotte Granath (M)
Henrik Olofsson (SVG)

Ersattare
Annika Huber (S)
Linda Elgestad (M)

Ovriga

Eva Lindberg (S)
Marie-Louise Dangardt (S)
Patrik Stenvard (M)
Ulrika Bostrom Gatti
Mats Fransson

Camilla Stromberg (M)
Beatrice Fardigs (M)
Anna Brandt (SVG)
Jennie Forsblom (KD)
Annelie Ostling (KD)
Hans Backman (L)
Lena Aberg (L)

Lisa Holmberg (V)
Anders Hallbom (MP)

BesoOksadress
Rektorsgatan 1
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026-1540 00 026-1557 00
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1. Val av justerare/justeringstid
(RS 2019/1)

Forslag till beslut

1. Henrik Olofsson utses att jamte ordféranden justera protokollet.
2. Justeringen dger rum den 16 oktober 2019 pé regionkontoret.

2, Faststallande av dagordning
(RS 2019/2)
3. Revisionsrapport - Intern kontroll i hantering av bisysslor
(RS 2019/388)
Forslag till beslut
Personalutskottets forslag till regionstyrelsen.
1. Svaret pé revisionsrapporten ”Intern kontroll i hantering av bisysslor” godkénns
och dversénds till regionfullméktige.
Sammanfattning
Revisorerna genomforde under 2016 en granskning av regionstyrelsens interna kontroll av
bisysslor. Granskningen syftar till att bedoma hur vil Region Gévleborg tillimpar regelverk
(Lag om offentlig anstillning, (LOA 1994:260, §7, 7a-d) och Allméinna bestimmelser (AB,
kap 3§8)) och regionen policy och riktlinjer i sina verksamheter.
Ett antal kontrollmal har varit styrande for granskningen:
Finns ett &ndamélsenligt regelverk rérande anstilldas eventuella bisysslor?
Efterlevs regelverket for anstélldas bisysslor?
Gors fortroendeskadliga utbetalningar kopplat till bisysslor?
Svar péa revisionsrapporten har uppréttats.
Expedieras till
Regionstyrelsen
Beslutsunderlag
e  Svar pa revisionsrapport Uppfdljning av tidigare granskning avseende
bisysslor. RS xxxxxx 190912 (002)
e Revisionsrapport - Intern kontroll i hantering av bisysslor
e §37 PU Revisionsrapport - Intern kontroll i hantering av bisysslor -
INFORMATION
e  §49 RF Anmélan av revisionsrapport - Intern kontroll 1 hantering av bisysslor
e  Missiv till revisionsrapport - Intern kontroll i hantering av bisysslor
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e Revisionsrapport - Intern kontroll i hantering av bisysslor

4. Sammantradesplan 2020 for personalutskottet - INFORMATION och BESLUT
(RS 2019/1138)
Forslag till beslut
Personalutskottet faststiller foljande dagar for sammantréden &r 2020.
Onsdag 15 januari
Torsdag 13 februari
Onsdag 4 mars
Mandag 6 april
Onsdag 6 maj
Mandag 8 juni
Onsdag 26 augusti
Onsdag 30 september
Torsdag 27 oktober
Tisdag 24 november
Sammanfattning
Personalutskottet ska infor varje nytt kalenderar upprétta plan 6ver sina sammantréden.
Sammantradesplanen har koordinerats med dvriga sammantraden for att skapa ett bra flode
for drende i olika instanser.
Beslutsunderlag
e Sammantrddesdagar for personalutskottet 2020
5. Teman for personalutskottets sammantraden 2020 - INFORMATION
(RS 2018/1800)
Beslutsunderlag
e Teman Personalutskott 2019
6. Information om jourtjanstgoring/arbetstidslagen
7. Lénedversyn, uppféljning Niklas
8. Aktuella verksamhetsrapporter/projekt
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