
Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Sekreterare .................................................
Mats Fransson

Ordförande ................................................       ……………………………………….
Fredrik Åberg Jönsson

Underskrifter

Justerande ................................................       ……………………………………….
Linda Elgestad tom § 11 Henrik Olofsson fr om § 12

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Personalutskottet
Sammanträdesdatum 2019-03-14
Datum för anslags 
uppsättande

Datum för anslags 
nedtagande

Förvaringsplats för 
protokollet

Diariet

.................................................Underskrift

Mats Fransson

Justerande sign Utdragsbestyrkande

Plats och tid Regionkontoret kl. 09:15-12:00

Beslutande ledamöter Fredrik Åberg Jönsson (V) (ordförande)
Tommy Berger (S) (vice ordförande)
Shida Kinuka (S)
Ann-Charlotte Granath (M)
Henrik Olofsson (SVG) §§12-14
Linda Elgestad (M) §§8-11 ersätter Henrik Olofsson (SVG)

Ej tjänstgörande ersättare Annika Huber (S)
Linda Elgestad (M) §§12-14

Övriga närvarande Ulrika Boström-Gatti (HR-direktör)
Mats Fransson (Nämndsekreterare)
Lisa Holmberg (V) (Politisk sekreterare)
Christina Olsson (Arbetsmikjöstrateg) §12

Utses att justera Linda Elgestad tom § 11
Henrik Olofsson fr om § 12

Justeringens plats och tid Regionkontoret ,  2019-03-20   00:00

Protokollet omfattar §§8-14
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Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

ÄRENDELISTA

§8 Val av justerare/justeringstid
§9 Fastställande av dagordning

§10
Förslag till bestämmelser om omställningsstöd, pension samt familjeskydd till förtroendevalda 
(OPF-KL 18) – Tillämpningsanvisningar, förslag

§11 Uppföljning av tidigare granskning avseende kompetensförsörjning
§12 Redovisning av medarbetarenkät 2018
§13 Personalpolicy - personaldirektiv - uppföljning
§14 Aktuella verksamhetsrapporter/projekt
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Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

§8

Val av justerare/justeringstid (RS 2019/1)

Beslut
 
1. Linda Elgestad utses att jämte ordföranden justera protokollet tom § 11
    och Henrik Olofsson fr o m §12.
2. Justeringen äger rum den 20 mars 2019.

Paragrafen är justerad
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Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

§9

Fastställande av dagordning (RS 2019/2)

Beslut
 
1. Föredragningslistan godkänns i befintligt skick.

Paragrafen är justerad
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Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

§10

Förslag till bestämmelser om omställningsstöd, pension samt 
familjeskydd till förtroendevalda (OPF-KL 18) – Tillämpningsanvisningar, 
förslag (RS 2018/1496)

Beslut
Personalutskottets föreslår att regionstyrelsen ska besluta följande.

1. Förslaget till tillämpningsanvisningar för bestämmelser om omställningsstöd och
pension för förtroendevalda (OPF-KL 18) antas.

Sammanfattning
I SKL cirkulär 18:31 rekommenderar SKL Region Gävleborg att anta bestämmelser om
omställningsstöd och pension för förtroendevalda (OPF-KL 18) med tillhörande bilaga.
OPF-KL 18 är utformat för tillämpning hos respektive kommun och landsting/region.
För att äga giltighet krävs ett lokalt antagande. Bestämmelserna antas av regionfullmäktige.
För tillämpningen av bestämmelserna har tillämpningsanvisningar utformats som föreslås
antas av regionstyrelsen som är pensionsmyndighet.

Förslag till beslut
Personalutskottets föreslår att regionstyrelsen ska besluta följande.

1. Förslaget till tillämpningsanvisningar för bestämmelser om omställningsstöd och
pension för förtroendevalda (OPF-KL 18) antas.

Expedieras till 
Regionstyrelsen

Beslutsunderlag
 Förslag till bestämmelser om omställningsstöd, pension samt familjeskydd till 

förtroendevalda (OPF-KL 18) - Tillämpningsanvisningar, förslag
 21 feb 2019 Tillämpningsanvisningar för OPF-KL 18 (3)

Paragrafen är justerad
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Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

§11

Uppföljning av tidigare granskning avseende kompetensförsörjning (RS 
2018/1747)

Beslut
Personalutskottet föreslår att regionstyrelsen ska besluta följande.

1. Svaret på revisionsrapporten godkänns och översänds till regionfullmäktige.

Sammanfattning
Regionens revisorer har inkommit med följande revisionsrapport –

”Uppföljning av tidigare granskning avseende kompetensförsörjning”.

Regionfullmäktige beslutade den 28 november 2018, § 229, att överlämna
revisionsrapporten till regionstyrelsen för beredande av svar.

Förslag till beslut
Personalutskottet föreslår att regionstyrelsen ska besluta följande.

1. Svaret på revisionsrapporten godkänns och översänds till regionfullmäktige.

Expedieras till 
Regionstyrelsen

Beslutsunderlag
 Uppföljning av tidigare granskning avseende kompetensförsörjning
 Svar på revisionsrapport  Uppföljning av tidigare granskning avseende 

kompetensförsörjning. RS 20181747. v190211 (003)
 Uppföljning av tidigare granskning avseende kompetensförsörjning
 §229 RF Anmälan av revisionsrapport - "Uppföljning av tidigare granskning 

avseende kompetensförsörjning "
 §6 PU Uppföljning av tidigare granskning avseende kompetensförsörjning - 

INFORMATION

Paragrafen är justerad
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Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

§12

Redovisning av medarbetarenkät 2018

Beslut
 
1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning
Christina Olsson, arbetsmiljöstrateg, redovisar resultatet av
medarbetarenkäten 2018.

Paragrafen är justerad

7 (9)



Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

§13

Personalpolicy - personaldirektiv - uppföljning (RS 2016/1985)

Beslut
 
1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning
 
Ulrika Boström-Gatti redovisar en uppföljning av den antagna personalpolicyn
och personaldirektivet.

Beslutsunderlag
 Personalpolicy
 Personaldirektiv
 §68 PU Personaldirektiv
 §54 PU Personalpolicy och personaldirektiv

Paragrafen är justerad
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Protokoll

Sammanträdesdatum
Personalutskottet 2019-03-14

Justerande sign Utdragsbestyrkande

§14

Aktuella verksamhetsrapporter/projekt

Beslut
 
1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning
 
Ulrika Boström-Gatti redovisar läget per 1:a kvartalet inom verksamheter
och pågående projekt bland annat
- chefers förutsättningar
- verksamhetsövergång Aleris, nära vård
- Oberoende-projektet, inhyrd personal
- rekryteringsstöd till chefer
- bemanningspool mm.

Paragrafen är justerad
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