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§5

Val av justerare/justeringstid (RS 2021/1)

Beslut
Hälsovalsutskottet utser Jennie Forsblom (KD) att tillsammans med ordförande justera 
protokollet.

Paragrafen är justerad
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§6

Fastställande av föredragningslista (RS 2021/2)

Beslut
Föredragningslistan fastställs.

Paragrafen är justerad
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§7

Information Digitala Vårdmöten, DVM (RS 2021/4)

Beslut
Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning
Utvecklingschef Simon Nilsson informerar.
 
Tidsplanen för införandet är uppskjuten dels på grund av att Handbok för Hälsoval inte är 
beslutad och dels på den pågående pandemin.
I överenskommelsen God och nära vård 2021 är digitala vårdmöten (DVM) en del av 
lösningen. I överenskommelsen betonas vikten av:

 Förbättrad digital och fysisk tillgänglighet i primärvården
o ”särskilt beakta utvecklingen av tillgängligheten i glest befolkade områden och 

i socioekonomiskt utsatta områden”
o ”förbättra tillgängligheten till sjukvård för äldre personer som i övrigt får sin 

hälso- och sjukvård inom kommunalt finansierade verksamheter”
 Ökad kontinuitet (fast läkarkontakt, fast vårdkontakt, Patientkontrakt)
 Ökad samordning inom och mellan vårdgivare
 Ändamålsenligt resursutnyttjande
 Säkerställa privata aktörers medverkan i omställningen till GONV
 Kompetensförsörjning för omställningen till GONV: utveckla vårdens framtida 

medarbetare
 Vision e-hälsa: stimulansmedel till strukturerad vårdinformation och standardisering 

samt trygg och säker informationshantering
 
En utbildningsinsats med workshops planeras i regionen. Syftet är att diskutera och 
konkretisera vilka nya arbetssätt DVM kommer att innebära för den egna verksamheten och 
vad som behöver göras för att förankra arbetet med DVM lokalt. Samtliga 
verksamhetsområden deltar.
Ett pilotprojekt för reumatiker har genomförts och styrgruppen för DVM har diskuterat att fler 
kronikergrupper ska ingå (hjärtsvikt, astmatiker, hypertoni, spondylartrit, teambaserad 
rehabilitering (neurologiska sjukdomar) och ohälsosamma levnadsvanor).

Beslutsunderlag
 DVM

Paragrafen är justerad
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§8

Information från Hälsoval (RS 2021/4)

Sammanfattning
Covid-19
Läkarbesök och sjuksköterskebesök under pandemivåg 1 och 2:
En kraftig nedgång sågs i vecka 11 under pandemins första våg men telefonkontakterna 
ökade. Gruppverksamheter ställdes in. Efter sommaren, då restriktionerna lättats, ökade åter 
besöksfrekvensen. Då den andra vågen startade minskade åter besöken men inte i lika hög 
grad som under våren.
I en jämförelse mellan åren 2019 och 2020 ses att primärvårdens besök minskat med 20 % 
men att telefonkontakterna ökat. Den offentligt drivna primärvården har minska mer än den 
privata.
 
Luftvägsmottagningar
Alla verksamhetschefer fick under våren 2020 i uppdrag att skapa smittsäkra flöden på 
hälsocentralerna. På flera ställen var detta inte möjligt då det krävdes ombyggnationer för att 
säkerställa flödet. Det skapades 9 luftvägsmottagningar i regionen där flera hälsocentraler 
samverkade. I dagsläget pågår fortfarande samverkan på några ställen.
 
 
Familjeläkarjouren i Sandviken
Under pandemin har samverkan skett mellan familjeläkarjourerna i Sandviken och Gävle och 
patienterna har fått åka till Gävle. Verksamhetscheferna vill fortsätta arbetssättet och 
Hälsovalskontoret har godkänt detta fram till 2021-08-31. Om en förlängning är önskvärd 
efter detta datum behöver ärendet hanteras i hälsovalsutskottet.
 
 
Chef Hälsovals- och tandvårdsavdelningen
Karolina Estman tillträder 2021-03-18 som ny chef.

Beslutsunderlag
 Hälsovalsutskott 200303 ver 3

Paragrafen är justerad
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§9

Initiativärende från (M), (L), (SVG), (KD) -  Ersättning till de privatanställda 
under coronapandemin (RS 2021/441)

Beslut
Hälsovalsutskottet överlämnar ärendet för beredning till Hälsovals- och 
tandvårdsavdelningen.

Sammanfattning
Initiativärende från (M), (L), (SVG), (KD).
Ersättning till de privatanställda under coronapandemin.
 
Alla regionens anställda inom hälso och sjukvården får 10 000 kronor extra för arbetet under 
coronapandemin 2020 medan de privatanställda i nuläget inte får någon extra ersättning alls. 
Vi ser ett behov av att även de privatanställda som slitit lika hårt behöver få uppskattning för 
sitt arbete. Detta åstadkoms genom att hälsovalsutskottet ges i uppdrag att tillsammans med 
de privata primärvårdsaktörerna tar fram en ersättningsmodell som möjliggör detta.
 
Ärendet överlämnas för beredning till Hälsovals- och tandvårdsavdelningen med 
frågeställningarna:

1. Har detta hanterats i någon annan region och finns någon modell för ersättning?
2. Är detta juridiskt möjligt att hantera?

 
Ärendet återkommer på nästa sammanträde.
 
 
 

Beslutsunderlag
 Initiativärende Ersättning till privatanställda under coronapandemin
 §48 RS Initiativärende från (M), (L), (SVG), (KD) -  Ersättning till de privatanställda 

under coronapandemin

Paragrafen är justerad
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