N Region Protokoll
pS Gavleborg

Sammantradesdatum
Foretagshalsovardsnamnd 2020-10-16

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ej tjanstgorande ersattare

Ovriga niarvarande

Underskrifter

Tjadern, Regionkontoret, Gavle (@Skype) kl. 09:00-12:00

Kristina Sjostrom (V) (ordférande) (Region Gavleborg)

Therése Hammarberg (M) (Region Gavleborg)

Birgittha Bjerkén (M) (Gavle kommun)

Linda-Marie Anttila (S) (Hofors Kommun)

Birgitta Medin (M) (Hudiksvalls kommun) §§17-20

Anna Guldbrand (C) (Hudiksvalls kommun)

Lena Schenstrom (C) (Ockelbo kommun)

Hans Gradin (S) (Ovanéakers kommun)

Benny Engberg (BP) (Bollnds kommun)

Carina Ostansjo (L) (Bollnds kommun)

Kerstin Almén (S) (Sandvikens kommun)

Ove Soderberg (S) (Soderhamns kommun)

Eva Alander (S) (Gavle kommun)

Gerd Olsson (S) (Hudiksvalls kommun) §§22-24 ersitter Birgitta Medin
(M)

Ing-Britt Fredriksson (KD) (Ovanakers kommun) ersatter Bjorn
Mértensson (C)

Patrik Bossen (S) (Region Gavleborg)
Per-Ola Gronberg (L) (Region Gavleborg)
Gerd Olsson (S) (Hudiksvalls kommun) §§17-21

Kajsa Jansson Gladh (Namndsekreterare)
Ulrica Cavallin (Forvaltningschef)

Lena Marie Larsson (Controller)

Maria Thornberg (Personalkonsulent) §§17-20
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Therese Hammarberg

ANSLAG/BEVIS Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.

Organ Foretagshalsovardsnamnd
Sammantriadesdatum 2020-10-16

Datum for anslags
uppsattande

Datum for anslags
nedtagande

Férvaringsplats for Landstingets diarium

protokollet

Underskrift ...

Kajsa Jansson Gladh
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum

Foretagshalsovardsnamnd 2020-10-16

Utses att justera Therese Hammarberg

Justeringens plats och tid  Regionkontoret, Gdvle, 2020-10-27 00:00

Protokollet omfattar 8817-294

Justerande sign
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ARENDELISTA
§17 Val av justerare
§18 Faststallande av dagordning
§19 Anmalningar for kdnnedom

§20 Uppfoljning och information
§21 Arsplan 2021-2023 for Féretagshilsovardsnamnden

§22 Internkontrollplan 2020
§23 Sammantradesdagar 2021
§24 Av ledamoter vackta fragor
Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg
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Sammantradesdatum
Foretagshalsovardsnamnd 2020-10-16

§17

Val av justerare (FHRG 2020/1)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden utser Therese Hammarberg att tillsammans med ordférande

justera dagens protokoll.
Justering sker senast 27 oktober 2020.

Forslag till beslut
Foretagshdlsovardsndmnden utser Therese Hammarberg att tillsammans med ordférande

justera dagens protokoll.

Justering sker senast 27 oktober 2020.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Foretagshalsovardsnamnd 2020-10-16

§18
Faststallande av dagordning (FHRG 2020/3)

Beslut

Foretagshdlsovardsndmnden faststédller dagordningen med tilldgg for Therese Hammarbergs
fraga.

Sammanfattning

Therese Hammarberg stéller en frdga som handlar om hur verksamheten
och Foretagshilsovardsnamnden arbetar med kundrelationer.

Forslag till beslut

Foretagshilsovidrdsndmnden faststiller dagordningen med tilldgg for Therese Hammarbergs
fréga.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
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Sammantradesdatum

Foretagshalsovardsnamnd 2020-10-16

§19

Anmalningar for kinnedom

Beslut
Foretagshilsovardsndmnden har tagit del av anmélningar.

Forslag till beslut
Foretagshdlsovardsndmnden har tagit del av anmélningar.

Anmalningar

FHRG 2020/4-2 Séderhamns kommun - Andring i reglemente for
Foretagshilsovardsndmnden (374360)

FHRG 2020/4-3 Ockelbo kommun - Andring i reglemente for
Foretagshilsovardsndmnden dnr 2020-00248(376816)

FHRG 2020/4-4 Hudiksvalls kommun - Andring i reglemente for
Foretagshilsovardsndmnden (374340)

FHRG 2020/4-5 Giévle kommun - Andring i reglemente for
Foretagshilsovardsndmnden (374338)

FHRG 2020/15-1 Kommunfullméktiges beslut 2020-09-29 § 147 Revidering av
reglementena for gemensam foretagshilsovardsndmnd och gemensam ndmnd for
hjalpmedel

FHRG 2020/14-1 Skrivelse till medlemmarna om utékning av
Foretagshdlsovardsndmnden

FHRG 2020/5-4 Delegationsbeslut - Redovisning av medelsforvaltning jan-aug 2020

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Region Protokoll
AS Gavleborg
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Sammantradesdatum
Foretagshalsovardsnamnd 2020-10-16

§20
Uppfoljning och information (FHRG 2020/6)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Utbildning inom konflikthantering

Maria Thornberg informerar om genomford utbildning inom konflikthantering under véren
2020. Med anledning av Covid-19 genomfordes utbildningen via digital plattform, och med
nedanstdende tema per tillfille;

Konfliktkunskap och konfliktdiagnos
Kommunikation i konfliktsituationer
Konfliktinterventioner
Konfliktvigledning och medling
Strategier for robusta samarbetskulturer

Naésta steg dr att omsétta kunskapen till praktik och séledes implementering i den egna
verksamheten. Aktiviteter utgdr frn respektive tema och i januari 2021 kommer samtliga
arbetsmiljokonsulter att delta i en halvdagsutbildning inom konfliktkunskap och
kommunikation vid konflikter. Under varen kommer sedan tva fordjupande utbildningspass
for beteendevetare att genomforas inom kunddialog vid konfliktdrenden samt medling
respektive verktyg for att skapa robusta samarbetskulturer. Utover detta kommer praktisk
trining att ske.

Konflikthantering kan ske pa tre olika nivéer; individ, relationer och system. Vidare arbetar
verksamheten med att ta fram rutiner och policydokument inom omradet. Definitionen av en
konflikt héarror fran olika behov och/eller 6nskemal som blockeras, vilket leder till en
frustration och som sedan mynnar ut i ndgon form av agerande. Vidare ses dess bestandsdelar
utgdras av en attityd, ett beteende och sakfragor.

Det finns tre huvudsakliga typer av interventioner: kartliggning som genererar ett underlag
for atgdrdsrekommendationer, gruppmedling med eller utan enskilda samtal samt handledning
av ansvarig chef med inriktning pa chefens arbetet med gruppen och pé fordandring av
arbetsorganisation.

Verksamhetsplan 2020 - Foretaghilsovardsnimnden
Ulrica Cavallin informerar om Foretagshilsovardsforvaltningens verksamhetsplan for

innevarande ar (2020) inklusive maluppfyllelse per augusti med utgangspunkt for politiska
satsningar och mal;

Justerande sign Utdragsbestyrkande

7 (14)



Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Foretagshalsovardsnamnd 2020-10-16

Arbete och héllbar tillvéxt
Miljoansvar och héllbar utveckling
Kunskap och kultur

Vilfard och trygghet

Tre av fyra mél uppfylls med undantag f6r omradet kunskap och kultur som ar delvis
uppndtt. [Inom omrédet sker samverkan med Hogskolan i Givle (HiG) samt Arbets- och
miljomedicin.

Verksamhetsinformation
Rekryteringar

Tre foretagsskoterskor har rekryterats, varav en visstidsanstilld. Forvaltningen planerar dven
rekrytering av tre beteendevetare (en visstidsanstillning) samt en ergonom. En
ersittningsrekrytering for arbetsmiljoingenjor paborjas under hosten 2020. En tjdnstledig
foretagslakare kommer att ersittas av en konsultldkare under host/véar 2020/21.

Sjukfranvaro

Ingen méarkbar paverkan av Covid-19 gillande sjukfrdnvaron inom forvaltningen.

Ny medlem

Intensivt arbete pagar med implementering av Nordanstigs kommuns anslutning till
Foretagshdlsovdrden frén och med 1 januari 2021. Det sker regelbundna méten med HR samt
moten med ledningsgrupp, vid chefsdag och skyddskommitté.

Ekonomisk rapport per augusti 2020

Periodens resultat dr drygt 3 mnkr och jamfort med budget redovisas hogre intdkter, frimst pa
grund av okade extratjinster. Forutom specialdestinerade statsbidrag redovisas dven hogre
ersittning for medicinsk service. Emellertid har kostnader for inhyrd personal 6kat. Prognos
for helar 2020 ar ett 6verskott pa 1,5 mnkr.

Nyttjandegraden for abonnemangskunder har sjunkit jamfort med foregdende ar (48 %
respektive 55 %). Efterfrdgan har 6kat nagot under hosten 2020 i och med en ldngsam
atergang i verksamheter.

Statusrapport - Covid-19

Sjukfrdnvaron var som ldgst 1 juli (5,3 %) och hogst i mars (7,1 %), och risk for att mal ej

kommer att nés i och med minskad efterfragan och ldgre nyttjandegrad. Pandemin innebar
begrinsade mojligheter att stodja chefer inom det systematiska arbetsmiljoarbete samt fysiska

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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moten med kunder. Emellertid har en digital arbetsmiljoutbildning utformats och genomforts
och 1 borjan av nasta &r kommer Region Gévleborg att delta.

Under perioden mars-augusti har ca. 500 timmar levererats till kund innehéllande exempelvis
krisstod och stod 1 genomforande av riskbeddmningar.

Uppfoljning - Vild i nira relationer

Ulrica Cavallin aterrapporterar genomforda respektive planerade aktiviteter. Forvaltningen
har genomfort ett seminarium for att h6ja kompetensen inom omrédet och samtliga
arbetsmiljokonsulter genomgar Region Gévleborgs webbaserade utbildning om véld i ndra
relation. Informationsspridning till verksamheter med uppdrag att stodja personer som utsatts
for véld 1 ndra relation.

Med utgangspunkt Region Gévleborgs rutin inom omradet, ska Foretagshélsan ska uppritta
dels en checklista samt en rutin for hur forvaltningen ska hantera situationer dar medarbetare
utsatts for vald i ndra relation. Vid arbetsplatstraff (APT) i november kommer plan for
uppfoljning och implementering av rutinen att diskuteras.

Forslag till beslut
Foretagshdlsovardsndmnden har tagit del av informationen.

Beslutsunderlag

e Presentation - Konflikthantering

e Presentation - Information fran forvaltningchef

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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§21
Arsplan 2021-2023 fér Foretagshilsovardsnamnden (FHRG 2020/12)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden beslutar foljande

1. Forslag till arsplan 2021 — 2023 godkdnns och dverldmnas till regionstyrelsen.

2. Uppfdljning av arsplanens utfall sker i samband med delars- och rsrapport.
Uppdera till forvaltningschefen att utarbeta verksamhetsplan for forvaltningen, som
stod for namndens drsplan.

Verksamhetsplanen beslutas av forvaltningschefen.

Aterrapportering av verksamhetsplanens utfall sker 16pande till nimnden.
Avgiften dr 1 164 kronor per anstdlld och &r.

Arlig timpriskostnad for varje nyttjad timme &r 1 049 kronor.

(O8]

Nowve

Sammanfattning

Foretagshdlsovardsndmnden dr gemensam ndamnd tillsammans med andra parter och
verksamheten &r i sin helhet intiktsfinansierad. Budgetarbetet utgar huvudsakligen fran den
ekonomiska modell som regleras i grundavtal/reglemente mellan medlemmarna. Utdver det
gors vissa tilldgg utifran kidnda tillaggskop och underlag fran hingavtal med kommunala
bolag och forbund.

Forslag till beslut
Foretagshdlsovardsndmnden foreslas besluta foljande

1. Forslag till arsplan 2021 — 2023 godkdnns och dverldmnas till regionstyrelsen.

2. Uppfoljning av arsplanens utfall sker i samband med delars- och arsrapport.

3. Uppdra till forvaltningschefen att utarbeta verksamhetsplan for forvaltningen, som
stod for ndmndens arsplan.

4. Verksamhetsplanen beslutas av forvaltningschefen.

5. Aterrapportering av verksamhetsplanens utfall sker 16pande till nimnden.

Yrkanden

Ordforande yrkar att forslag till beslut ska kompletteras med foljande

e Avgiften dr 1 164 kronor per anstilld och ér.
e Arlig timpriskostnad for varje nyttjad timme 4r 1 049 kronor.

Propositionsordning

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Ordforande fragar ndmnden om forslag till beslut med tilldggsyrkande kan godkénnas och

finner sa vara fallet.

Expedieras till
Regionstyrelsen

Beslutsunderlag
e  Tjinsteskrivelse - Arsplan 2021-2023 for Foretagshilsovardsnimnden
e  Arsplan 2021-2023 - Féretagshilsovardsnimnd

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§22
Internkontroliplan 2020 (FHRG 2019/18)
Beslut

Foretagshdlsovardsndmnden godkinner informationen.

Sammanfattning

Ulrica Cavallin informerar om verksamhetens internkontrollplan 2020.

Forslag till beslut
Foretagshilsovdrdsndmnden godkinner informationen.

Beslutsunderlag

e Riskanalys och internkontrollplan

Paragrafen ar justerad

Justerande sign
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§23
Sammantradesdagar 2021 (FHRG 2020/17)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden faststéller foljande dagar for sammantrdaden 2021

e Fredag 5 februari

e Fredag 16 april
Torsdag 10 juni
Fredag 24 september
Fredag 10 december

Sammanfattning

Foretagshdlsovardsndmnden ska infor varje nytt kalenderar upprétta plan over
sammantridesdagar. Sammantrddesplanen har koordinerats med 6vriga sammantridden for att
skapa ett bra flode for drenden i olika instanser.

Forslag till beslut
Foretagshilsovardsndmnden faststiller foljande dagar for sammantraden 2021

Fredag 5 februari
Fredag 16 april
Fredag 10 juni
Fredag 24 september
Fredag 10 december

Néamnden uppmarksammas pé att 10 juni ar en torsdag.
Yrkanden

Med justering av dagen for sammantradet i juni, yrkar ordférande bifall till forslag till beslut.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Sammantriddesdagar 2021

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§24
Av ledamoter vackta fragor (FHRG 2020/8)

Sammanfattning
Therese Hammarberg lyfter fragan om hur verksamheten och Foretagshidlsovardsndmnden
arbetar med kundrelationer.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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