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§54 

Motion (S) - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - 
Pressa priset sänk lönsamheten hos bemanningsföretagen (RS 
2023/1432) 

Beslut 

1. Ärendet bordläggs. 

 
 
 
 
 

Sammanfattning 
I en motion föreslår Eva Lindberg, Jan Lahenkorva, Mona Davik, Marie-Louise Dangardt, 
Lars Öberg, Daniel Johansson och Marcus Gard (S): 
 

1. Att Region Gävleborg kräver sänkt pris i förfrågningsunderlag. 
2. Att Region Gävleborg differentierar priser för korta och långa inhyrningar. 
3. Att Region Gävleborg kräver kollektivavtal eller tydligt angivna villkor motsvarande 

kollektivavtal. 
4. Att Region Gävleborg utformar tydliga karensbestämmelser. 
5. Att Region Gävleborg ställer krav på att de bemanningsanställda ska ha 

meddelarfrihet. 

 
 

Förslag till beslut 
Personalutskottet föreslår regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige att besluta följande: 
 

1. Att anse motionen besvarad. 
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Beslutsunderlag 
• Svar - Motion - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa 

priset sänk lönsamheten hos bemanningsföretagen 
• Motion - Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset 

sänk lönsamheten hos bemanningsföretagen 
• Protokollsutdrag - §300 RF Anmälan av motion för fortsatt beredning - 

Personalpolitisk motion 13: Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset sänk 
lönsamheten hos bemanningsföretagen 

• Protokollsutdrag - §140 RF Anmälan av motion - Personalpolitisk motion 13: 
Oberoende av inhyrd personal - Pressa priset sänk lönsamheten hos 
bemanningsföretagen 
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